Acta del Acuerdo de Gobernabilidad
para el Desarrollo Humano y la Descentralizacion
en la Region Lima 2011 - 2014
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] ACTA DEL ACUERDO DE GOBERNABILIDAD
| PARA EL DESARROLLO HUMANO Y LA DESCENTRALIZACION
EN LA REGION LIMA 201 | - 2014

En la ciudad de Huacho a 2| dias del mes de septiembre de 2010. reunidos en el Auditorio
Central de la Universidad Nacional José Faustino Sinchez Carrion, en el marco del Foro de
Gobernabilidad Regional con ocasion de las Elecciones Municipales y Regionales 2010, y con el
proposito de concertar y suscribir el Acuerdo de Gobernabilidad para el Desarrollo Humano y la

Descentralzacion en ka Region Lima 201 | — 2014, |a candidata y candidatos a la Presidencia del

Gobierno Regional de Lima, nos comprometemos a asumir los acuerdos en los términos

siguientes:

I. Principios y valores para la Gobernabilidad Regional.

I.1. Participacion Ciudadana- Formlecimiento de la democracia participativa, de los
espacios de concertacion, de los mecanismos de participacion y vigilanca ciudadana con
inclusion social ¢ igualdad de oportunidades entre mujeres y

1.2. Honestidad y Transparencia.- Recuperacion de la confianza y credibilidad en la
autoridad, fortalecimiento de los mecanismos de acceso a la informacion publica y la
rendicion de cuentas para desarrollar una lucha fronal contra la corrupcion.

1.3, Eficacia y eficiencia.- Gestion piblica con justicia social, orientar la inversion para
reducir las brechas sociales, generando oporwinidades para ¢l desarrollo humano
sostenible prioritariamente de los grupos vulnerables.

I.4. Gestion por Resultados.- Gestion Publica que permita resolver los problemas que
afectan a la poblacion y reduzea los indices de pobreza y extrema pobreza en base a
metas y resultados concertados.

1.5. Dialogo y Concertacion.- Que incluya a todos los actores para establecer acuerdas
que; superando las diferencias, aprovechen los procesos sinérgicos con enfoque
terricorial uniendo esfuerzos intergubernamentales € interinsttucionales,

[.6. Descentralizacion e Integracion Regional.- Consolidar el proceso de
descentralizacion a través de una efectiva transferencia de competencias y de recursos,
formleciendo la identidad e integracibn regonal respetando y revalorando s
diversidades y autonomias locles.

I.7. Respeto de los Acuerdos- Cumplimiento de acuerdos y compromisos para generhr
confianza en el sisterma democritico, en la urilidad de los procesos de planeamiento
concertado y e presupuesto  participativo, como medios para  garantizar |
gobernabilidad,

Politicas prioritarias para el Desarrollc Humano y la Descentralizacion: Con
finalidad de consolidar procesos en curso e incorporar prioridades complementarias, en A\l
concordancia con &l Plan de Desarrollo Concertado y otros instrumentos de pestion donde
se precisan fas politicas publicas y los objerivos estratégicos regionales. Recogiendo las
demandas identificadas en el procesoe de construccion concertada de la agenda de gobierno
para el periodo 2011-2014 se plantea lo sigulente:

2.1. Desarrollo Social y Prioridad por la Infancia: Atender con acciones in
artculadas para abordar la multicausalidad de la problemitica regional ¢
sostenidas en:

Salud Integral:
El Plan regional de salud describe las principales politicas en materia de salud preventiva,
promocional y curativa, ademas de las prioridades en nutricion, buscando ofrecer una

mejor calidad de vida, con estilos saludables y entornos MW
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Politicas:

1) Mejorar el estado nutricional de la poblacion con preferenca por la nifez
mediante la atencion al binomio madre-nino, a fin de garantizar las condiciones
psico-afectiva-biologicas que permica el pleno desarrollo de sus facultades.
Metas:

I.1}'  Reducir la prevalencia de desnutricion cronica en menores de 5 anos a
menos del 5%

1.2)  Reducir la anemia en menores de 3 anos a menos del 20%

1.3}  Reducir la anemia materna a menos del 10%

1.4}  Reduor ¢l numero de muertes maternas en 35%

1.5}  Reducir el nimero de muertes nifios/as menores de | mes en 30%

I.6) Prevenir el embarazo adolescente, reduciendo su incidencia a menos del
15%

2} Ampliar |a cobertura y mejorar la calidad de los servicios de salud con enfasis en
la prevencion y promacion de la salud, a traves del incremento de la capacidad -
resolutiva de los establecimientos asistenciales, priorizando el primer nivel de
atencion y del fortalecimiento de capacidades del personal.

Metas:

21)  Mejorar el equipamiento de centros asistenciales rurales en 50%.

22}  Atender la demanda de plazas de personal en un $0%

23) Desarrollar estrategias de capacitacion efectiva para el 100% del personal
(asistencial y administracivo)

24) Mejorar la infraestructura de los establecimientos en las microredes de
salud de las zonas mas deprimidas en un 45%.

3) Articular fa Estrategia Regional CRECER como politica de estado permanente en
la regon con enfoque sistemico, generanda compromisos intersectoriales e
interinstitucionales. facilitando la participacion ciudadana.
Metas: s
3.1) Desarrollar capacidades locales en la poblacion para lograr resultados
sostenibles en el 100% de los distritos focalizados !
32) Ampliar el imbito de intervencion al |00% de los distritos con msas de
prevalencia de desnutricion cronica superiores al 10%
¢ 33) Desarrollar capacidades técnicas en |los equipos locales para la elaboracion ‘\Q-
¥ ejecucion de proyectos de inversion publica priorizando el 100% de los
distritos de quingl | y II. §

)
i 4) Garantizar la ejecucion y evaluacion del Plan Parucipativo en Salud, incorporando
\ - la salud como factor del desarrollo regional, con un enfoque de derecho e
\ | inclusion social,
5 Metas:
4.1) Reducir fa razon de muerte materna al 2014 a 40 x |00 mil nacidas vivos.
4.2) Incrementar el nimero de partos institucionales en un 5%, al 2014

4.3) Al 2014, reducir en 5% la prevalencia de neumonias complicadas en
de 5 anos, :
4.4) Reducir al 2014, un 7.7% los casos de diarrea infantil. f
4.5) Reducir la tasa de incidencia de TBC MDR en un 5%, al 2014.
4.6) Reducir [a tasa de incidencia de VIH al 2014 a 6 x 100 mil habitantes.
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Educacién
Lo central es ka implementacion del PER-CARAL 2021 como instrumento orientador de ka
politica educativa regional, articulado a las politicas y programas estrarégicos nacionales
que permita mejorar los niveles de cobertura y calidad educatva, desarrollando
estrategras adecuadas de gestion publica.

Politicas:
1) Asegurar una educacion de calidad en todos los niveles y zonas geogrificas,
pertinente a las demandas regionales y articulada al proceso de desarrollo socio
economico,
Metas:
.1} 45 % de eswdiantes del 2° EBR logran desempeno suficiente en
Comprension Lectora,
12)  30% de estudimntes del 2° EBR logran desempenio suficiente en Logico
Matemaricas.
13) Mejorar las condiciones de educabilidad reduciendo la tasa de -
analfabetismo de las madres al 2%
|4)  Capacitar y acompanar al 90% de los docentes con énfasis en zona rural,
1.5y  Construir un disefio curricular pertnente a partr de la contextualizacion
del DCN, con enfoque intercultural y de génera,

2) Incrementar la cobertura educativa en los niveles de educacion pre-escolar, imcial
y secundaria, reduciendo las brechas entre la zona urbana y rural.

Metas:
21} Mejorar los niveles de cobertura en educacion inicial escolarizada al 70%
% 22)  Crear programas de atencion a la primera infancia (menores de 3 anos)

para aumentar la cobertura en zonas rurales al 30%.
23)  Incrementar la cobertura en educacion secundaria al B5%
24)  Mejorar la infraestructura y el equipamiento de por lo menos el 70% de
ILEE.
25) Locales educativos con saneamiento fisico legal en un 80% ;
26) Proponer y validar demandas de plazas docentes y administrativas para
zona rural en coherencia con las necesidades de cobertura en un 95%

Implementar un sistema de gestion educativa centrada en el aprendizaje de bsw
|

estudiantes, teniendo como principal instancia de gestion a fa institucion

educativa, asignando roles a todos los actores presentes en una comunidad gue

educa.

31) Diagnéstico de procesos y funciones, para evaluar las capacidades o
organizacionales del sistema de gestion educativa regional que incorpore a
los gobiernos locales en el |00% de UGELs.

32) Fortalecer los sistemas administratives de apoyo  (planificacion,
presupuesto, abastecimiento, etc.} enfatizando la centralidad de la gestion
pedagogica en el 100% de UGELs.

33) Fortalecer las capacidades de los padres de familia y autoridades en &l 95%
de CONEIs.

34)  Impulsar la elaboracion de Proyectos educativos locales en el 100% de las

provincias de la region, promoviendo el liderazgo de los gobiernos

locales.

Implementar un sistema de informacion, momtoreo y evaluacién en el

100% de instancias de gestion educativa da, para la toma de

D\
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4) Desarrollar una gestion presupuestaria coherente con las metas de calidad y
cobertura asignando recursos suficientes a favor de la educacion en forma
oportuna,

Metas:

411  Reorientar las decisiones de inversion a favor de la educacion para
incrementar su importancia relativa en un 60% del monto de inversion
regional a nivel de ejecucion, -

42) Gestonar la firma de acuerdos o convenios de cooperacion a traves de 7
alianzas publico-privadas (APP) para acceder a recursos en un modelo de
cogestion de la inversion educativa con al menos 5 empresas.

43)  Asignar mayores recursos en gastos corrientes con recursos ordinarios y
determinados en un 15% anual.

Identidad: El derecho a la identidad es fundamental para el disefio de politicas inclusivas
orientadas a reducir las inequidades estructurales del pais y la region, es basica en k-
busgueda del ejercicio ciudadano como sujetos de derecho y deberes.

Politicas:

) Mejorar la cobertura de los servicios del sistema de identificacion, asi como la
ampliacion de los servicios complementarios, para mejorar la focalizacion de los
programas y servicios publicos de compensacion social.

Metas:
1.1} 100% de ninos ¥ ninas con partida de nacimiento y DNI al nacer.
12)  100% de la poblacion rural con DNI.

2.1. Desarrollo rural integral: La superacion de las condiciones de inequidad y los
téerminos de intercambio desfavorables que limitan el desarrollo rural exigen politicas
especificis con enfoque territorial.

Politicas:

1} Desarrollar la infraestructura economica, impulsar la formalizacion de la
propiedad y facilitar el acceso a servicios basicos como condiciones gque
favorezcan el desarrollo integral de las localidades rurales.

Metas:

1.1} Integracion vial al 100% con vias carrozables y su articulacion a los ejes
viales transversales.

1.2}  Reducir la brecha al 50% de acceso a servicios basicos

1.3} 70% de predios con saneamienta fisico legal
\ 14)  Incremente a la productivdad, mejoramiento a la calidad acceso al
\l mercado,
b 1.5) Reconocimiento de las comunidades campesinas

3. Desarrollo economico productivo y empleoc digno.- La superacion de la pobreza
serd a pardr de la mejora de la competitividad de las actindades econdmicas productivas

| de la Regién. aprovechando las potencialidades de las cuencas, sus microclimas y la
ubicacion geogrificas estratégica.
Politicas:
\J 1) Incrementar el desarrollo de capacidades para ki competitividad regional, en

todos los ramos de actividad econdmica.
2} Increm la inversion publica y privada para la hf.%l"uuuﬂ pr
o
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3) Facilitar la formacion de cadenas productivas, clusters y otras formas de
asociatividad productiva y de servicios.

4} Fomentar la promacian y formalizacion de las microempresas de familias, mujeres
y jovenes, y su aruculacién al mercado

5} Fomentar el desarrollo del proceso de industrializacion y generacion de valor

agregado.

2.4, Gestion ambiental y Gestion de riesgos.- El respero al medio ambiente, es la
premisa que garantiza la conservacion y preservacion de los recursos naturales para
mejorar la calidad de vida y |a gestion eficaz del riesgo. reduciendo las vulnerabilidades,
fomentando el desarrollo sostenible en la region,

Politicas:

1} Elaborar el Plan de Zonificacion Ecologica y ordenamiento territorial.

2} Gesuvonar el manejo sostenible de cuencas y adaptacion al cambio climanico.

3} Reducir la vulnerabilidad con planificacion y politica preventiva.

4} Garantizar la explotacion racional y responsable de los recursos

5} Promover y liderar un proceso de participacion y consulta ciudadana en la gestion
de concesiones de explotacion para desarrollar una cultura de prevencion de
conflictos.

2.5. Gobernabilidad y Transparencia.- El gobierno regional debe ser la expresion de un
Estado eficiente, responsable del gasto publico, transparente y descentralizado que
formente la participacion ciudadana y la vigilancia social, para lo cual construye y aplica un
modelo de gestidn que tiene como proposito central la generacion del valor piblico.

Politicas:

1) Actualizar y armonizar el conjunto de instrumentos, técnicas y sistemas
administrativos que respondan al nuevo contexto, en un enfoque de gestion por
resultados,

2) Institucionalizar un sistema estadistico y de planeamiento regional que articule los
diversos planes sectoriales y locales, esmbleciendo indicadores, linea base y |
sisterma de monitoreo, con participacion activa de la ciudadania. l

3) Fortalecer los mecanismos de acceso a la informacion publica, portal de |
transparencia, audiencias de rendicion de cuentas y vigilancia ciudadana [

4) Fortalecer los Consejos de Participacian Ciudadanas e impulsar la elaboracion de
poliucas sectoriales participativas,

5) Promover la formulacion e implementacin de un Plan Regional de lgualdad de
Oportunidades.

6) Promover y fortalecer kas mancomunidades de los gobiernos locales por cuencas.

7) Analizar y gestionar propuestas concertadas de Integracion y conformacién

regional

Fimlmente, nos comprometemos en participar activamente en el Foro Permanente del
ACUERDO REGIONAL DE LIMA e implementar un sistema de seguimiento concertado de la
politicas de desarrollo conforme al Documento del Acuerdo de Gobernabilidad.

En senal de conformidad firmamas:
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Los Candidatos y Candidata a |la Presidencia al Gobierno Regional de Lima:
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