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Acuerdo Regional Concertado por el Desarrollo de la
Region Cusco, 2019- 2022.

Compromiso de las candidatas y candidatos al Gobierno
Regional de Cusco.

Mesa de Concertacion para la Lucha contra la Pobreza -MCLCP
Grupo Impulsor por la Descentralizacion Cusco -GID

Consejo Regional de Cambio Climatico - CORECC

Consejo Regional de Salud - CORESA

Mesa de Trabajo Interinstitucional por los Derechos de las Personas
con Discapacidad - METRIDIS

Publicacién electrénica disponible en:
www.mesadeconcertacion.org.pe

Este documento contiene el Acuerdo Regional Concertado por el Desarrollo
del Cusco de Gobernabilidad por el Desarrollo de la Regién Cusco, logrado
con la participacion de diversas organizaciones de sociedad civil y Estado,
impulsado desde el Comité Ejecutivo Regional CER de la MCLCP Cusco, el
Grupo Impulsor por la Descentralizacion Cusco - GID, El Consejo Regional de
Cambio Climatico - CORECC, Consejo Regional de Salud - CORESAy la Mesade
Trabajo Interinstitucional por los Derechos de las Personas con Discapacidad
- METRIDIS.

La reproduccién total o parcial de este documento queda permitida, siempre
y cuando se cite la fuente y el titulo arriba sefialado.
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1. Presentacion

Este documento contiene el Acuerdo Regional Concertado por el Desarrollo de la Region Cusco,
2019 - 2022, suscrito por todos los candidatos y candidatas al Gobierno Regional del Cusco, en el
marco del proceso de Elecciones Regionales y Municipales 2018.

El propdsito de este documento es contar con el mayor consenso posible en torno a las politicas y
resultados orientados a lograr unavida digna para todas las personas, hombres y mujeres de todas
las edades en la region Cusco, principalmente para no dejar a nadie atras en la busqueda de contar
con mejores condiciones para impulsar nuestro desarrollo en forma integral e inclusiva, como lo
plantean las Politicas de Estado del Acuerdo Nacional, los recientes compromisos mundiales de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los Acuerdos de Paris sobre el Cambio Climatico - COP
21.

El Acuerdo Regional Concertado por el Desarrollo de la Region Cusco, 2019 - 2022, es parte de
un proceso participativo y concertado entre instituciones de los diferentes sectores de Estado y
Organizaciones de la Sociedad Civil, el mismo ha logrado identificar las principales prioridades
en las dimensiones Social, Econdmica, Ambiental e Institucional, basadas en la revisién de
informacion actualizada sobre las principales brechas sociales en cada una de ellas.

Asimismo, la MCLCP Cusco ha realizado con apoyo del Programa Nacional Juntos y de
Organizaciones de Adolescentes y Jovenes de la regién, la Campafia de consulta ciudadana “La
Voz de mi Comunidad” la misma que da cuenta de las prioridades sentidas por la poblacion en
relacién al avance de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en nuestra region. En la campafa
participaron 1043 nifios y adolescentes cuyas prioridades fueron: educacion de calidad 15.9%,
saludy bienestar 9,4%, reducir las desigualdades 8.6%, asimismo participaron 2872 adultos, cuyas
prioridades fueron: educacion de calidad 11%, fin de la pobreza 10.3% y empleo digno 9.3%. En
total se realizaron un total de 3915 consultas realizadas a nivel regional.

El presente documento ademas, se encuentra articulado y consensuado con el Plan Regional
EstratégicodeDesarrollo Concertadoal2021,con prospectivaal 2030, elaborado comoinstrumento
de gestion del Gobierno Regional Cusco desde el Centro de Planeamiento Nacional - CEPLAN.

Es necesario mencionar ademas que la MCLCP Cusco, en coordinacion con el Consejo Regional
de Salud CORESA Cusco, ha emprendido la movilizacién en 30 territorios (Provincias y Distritos)
de nuestra region, para la firma de Acuerdos de Gobernabilidad que realizan la priorizacién de
sus propias brechas e indicadores del desarrollo territorial, se ha puesto principal énfasis en
las provincias de Acomayo, Canas, Chumbivilcas, Paucartambo, Paruro y Quispicanchi, por
encontrarse éstas aun en condiciones de pobreza y con indicadores negativos en su desarrollo
integral. Estos Acuerdos de Gobernabilidad Territoriales, sus prioridades y objetivos se encuentran
articulados también al modelo del presente Acuerdo Regional Concertado por el Desarrollo de la
Regién Cusco, y deberan ser tomadas en cuenta en la gestion 2019 - 2022.
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En resumen, el documento plantea en total 19 prioridades y 47 Indicadores- Meta en las cuatro
dimensiones de desarrollo, las mismas se describen a continuacién:

Acuerdo por el Cusco 2019 - Prioridades Metas /
2022 Indicadores
Dimension Social ‘ 7 ‘ 22
Pobreza 1 2
Educacion 2 7

Salud 2 9
Proteccién de poblacién en 5 4

situacion de vulnerabilidad

Dimension Institucional - Cultura ‘

TOTAL 19 49

La elaboracion del Acuerdo, ha sido realizada con la participacion de numerosos representantes de
instituciones, organizaciones de diversos estamentos de la sociedad civil incluidas organizaciones
de nifias, nifos y adolescentes, profesionales, de cooperacion internacional, asi como de espacios
y consejos de participacion ciudadana en la region Cusco. Asimismo, han participado funcionarios
del sector publico regional, asi como representantes y lideres de los partidos, movimientos
politicos y alianzas participantes en el actual proceso electoral. Nuestro agradecimiento a todas
estas personasy sus organizaciones e instituciones.

Mesa de Concertacion Para la Lucha Grupo Impulsor por la
Contra la Pobreza- MCLCP Cusco Descentralizacion - GID
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2. Compromiso de los y las Candidatos/as al Gobierno
Regional del Cusco - Elecciones Regionales 2018

Los Partidos y Movimientos Politicos de la Regién Cusco, que participamos en el presente Proceso
Electoral- Elecciones Regionalesy Municipales 2018, conscientes del importante momento politico
que nos toca vivir en el pais, el mismo que presenta los mas grandes retos para implementar una
gestion descentralizada, transparente y basada en el desarrollo integral, centrado en las personasy
en labusquedade unavidadigna paraellosy ellas, nos comprometemos al firmar este documento,
atomaren cuenta en el desarrollo de la gestion regional 2019 - 2022 y las prioridades identificadas
en cada una de las dimensiones del desarrollo regional.

Asi, al suscribir el presente Acuerdo, reafirmamos nuestra vocacién en la lucha contrala corrupcién,
en los principios del desarrollo humano, en fortalecer el proceso de articulacion al interior de la
regiény en una visién estratégica e inter-regional.

Las siguientes prioridades que han sido consensuadas de manera participativa proponen metas
para un periodo de Gobierno Regional, entendiéndose éste como el ente articulador del territorio
regional que busca el desarrollo de los diferentes sectores de la poblacion, tomando en cuenta su
diversidad cultural, territorial e intergeneracional.

2.1 Dimensidn Social (Salud, Educacion, Proteccion de poblaciones vulnerables).

Reducir la pobreza en las provincias de Acomayo, Canas, Chumbivilcas, Paucartambo,
Paruro y Quispicanchi principalmente. Reducir la anemiay la desnutricion cronica infantil.
Priorizar la educacion publica rural. Garantizar a la poblacion servicios educativos y de
salud con calidad y pertinencia cultural. Mejorar la educacién superior y capacidades
productivas en los jovenes. Disminuir la violencia fisica, sexual contra mujeres y el abuso
en nifos, nifias y adolescentes. Proteger las poblaciones mas vulnerables: personas con
discapacidad, adultos mayoresy nifias- adolescentes mujeres, garantizando sus derechos.

2.2. Dimension Ambiente y Territorio

Protegernuestrosrecursosnaturales,asegurando la preservaciony recuperacién ambiental
en beneficio de la poblacion y respondiendo eficaz y oportunamente a los desafios del
cambio climatico.

2.3. Dimension Econdmica

Promover el crecimiento econdmico y la competitividad regional de manera inclusiva,
teniendo como pilares fundamentales: el fomento de la actividad turistica certificada,
el emprendimiento, el apoyo a la formalizacion empresarial y la recuperacion de la
produccion agro- pecuaria orientada al consumo interno y a la exportacion.

2.4. Dimension Institucional - Cultura

Contar con un Sistema de Planeamiento Regional orientado a la articulacion intersectorial,
intergubernamental y a la mediciéon de indicadores del desarrollo regional y local.
Luchar contra la corrupcién en todos los sectores y niveles de gobierno, convocando la
participacién ciudadana, fortaleciendo mecanismos de control y vigilancia en el marco de
un gobierno ético, transparente y eficiente.
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3. Matriz de Indicadores por dimensiones del desarrollo

para el seguimiento concertado

3.1. Dimension Social

Pobreza

Se reduce el

indice de pobreza
monetaria en la
region, se priorizan
las provincias de
Acomayo, Canas,
Chumbivilcas,
Paucartambo,
Paruroy
Quispicanchi por
tener las mayores
brechas en la region.

indice de pobreza
monetaria total

25.2% Regional

indice de pobreza
extrema

2.8% Regional

Educacion

Linea de Base

Prioridad Indicador

2017

% de nifilos menores
de 3 afios que

acceden aciclo | 3.4%

de educacién (0 a3

anos)

% de ninos/as de

ambito rural en 20.1%

nivel Satisfactorio (Comprension
en logros de Lectora)
aprendizaje ECE 16.6%

para 2do grado (Matematica)

-EBR.

Reducir a 11.0%
la pobreza total
en la region al
2022.

Reducir a 1.5% la
pobreza extrema
en la region al
2022.

Meta al 2022

10%

71.5% (CL)
45.7%
(Matematica)
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Prioridad Indicador L|ne;(c)lle7Base Meta al 2022

% de ninos/as en

nivel Satisfactorio

en logros de 28% 40%
aprendizaje ECE -

4to grado-EIB.

% de estudiantes en

0,
nivel Satisfactorio (lig.r‘:l/orensién
en logros de LectcE)ra) 60%
aprendizaje ECE 10.0% 60%
R grado (Matematica)
secundaria
% de estudiantes
e G egona
. 67.9 %Varones 95%
la edad normativa 64.5 % Muieres
por sexo (17-18 ’ )
anos)
Promedio de
anos de estudios
o alcanzado por los 12.2 (2014) 16 afios
La poblacion joven jovenes de 25 a 29
de la region accede a afios en la region.
servicios educativos
acredltad9§ y ”,“eJ‘?ra % de Institutos
su formacion técnico . . 100%
) Superioresy 13% Institutos .
- profesional. Universidades 0% Institutos
0,
acreditados en la Universidades Mz

. Universidades
region

Salud

Razén de mort?lldad 102x 100,000 n.v. 86x. 190,000
materna por afio nacidos vivos
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15.2 x 1000
Tasa de mortalidad nacidos vivos
perinatal por afio (24 (2016) 5 x 1000
semanas gestacion - 13.3x 1000 nacidos vivos
28 dias nacido) nacidos vivos
(2017)
“deDClen 13.40% 6.40%
menores de 5 anos
% de Anemia en
nifos de 6 a 36 55.30% 19.00%
meses
% de adolescentes
entre 15y 19 afos 9.60% 7.60%
que son madres
% de
Establecimientos de
0/8 8/8
cumplen con el
80% del proceso de
autoevaluacion.
La poblacion accede % de viviendas
a servicios de salud con acceso a agua 65.60% 85%

y saneamiento potable en la regién
basico que cumplen

con los estandares
de calidad.

% de viviendas que

tienen alcantarillado

y otras formas de 52.4% 79%
disposicion de

excretas en la region

% de personas 13.02%
con discapacidad (5862/45,000
o 50%
certificadas en la personas con
region. discapacidad)

Proteccién de poblacion en vulnerabilidad

Prioridad Indicador Linea de Base Meta al 2022

% de mujeres que

icti 27.9%
son victimas de ! ‘
violencia fisica o (violencia
T 41.1 %(V. Fisica) fisica)

Sl 14.7 %(V. Sexual) 1.5%
de su esposo o - ‘
il (violencia
compaifiero en la
sexual)

region.
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Nro. de presuntas

2 g 59 casos
victimas de trata . Se
denunciados .
de personas incrementan
- (32.5% .
registradas en . las denuncias
. explotacion
el Ministerio por trata
11 sexual, 50%
Publico, y laboral y
segun tipo de YD OEE sexual
& P laboral)

explotacion

Se reduce el
porcentaje de
nifios y nifias

en situacion de

riesgo y abandono
familiar

3.2 Dimension Ambiente

Prioridad Indicador Lincaidelbase Meta al 2022

2017

Volumen
Agua de agua
Garantizar la oferta almacenada 166 millones de 498 millones
hidrica y fortalecer su acumulada (m3) m3 dem3
gestion. con frecuencia

anual.
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Prioridad Indicador AR LR Meta al 2022

Cambio climatico

. . % de 80% de
Preveniry rgducw cumplimiento cumplimiento
la ocurrencia de del Plan de . del Plan de
emergencias y prevenci(’)n y Sin dato Prevencién Yy
desastres oc.a5|onados redleclién de reduccion de
por ell ;amblo riesgos riesgos.
Climatico.

3.3 Dimension Economica

Prioridad Indicador Lineade Meta al 2022

Base 2017




CO000000000000000000000000000000000

o . Linea de
Prioridad Indicador Base 2017 Meta al 2022
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Linea de
Prlorldad Base 2017 Meta al 2022

3.4 Dimension Institucional

. . . Linea de Meta al

Planeamiento

Regional

Coordinacién Funcionamiento del

efectiva entre los Centro Estratégico

niveles dg goblerno de Elaneamlento 1 CEPLAR

en la gestion Regional- CEPLAR como 0 aareeEs
intergubernamental, sistema que articula funci d J
para mejorar la sectores, niveles de uncionando
distribucion de gobierno y espacios de

recursosy la concertacion.

eficacia y eficiencia

en el gasto




Lucha contra

la corrupciony
Participacion
ciudadana
Gestion regional
transparente y
abierta, confiable
y oportuna que
promueve la
participacién
ciudadanaen la
Vigilancia social
y la rendicion de
cuentas.
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N° de entidades de
gobierno regional que
cuentan con plan de
integridad y lucha
contra la corrupcion
implementado.

N° de denuncias
anuales de corrupcién
atendidas por las OCl a
nivel regional

N° de Consejos
Regionales de
participacion
ciudadanay Comités
de Vigilancia
institucionalizados y
funcionando.

Nro. de organizaciones
y Asociaciones
juveniles reconocidas
y participando en
espacios de dialogo y
concertacion a nivel
regional

NUmero de
organizaciones

y asociaciones

de personas con
discapacidad,
reconocidas
participando en
espacios de didlogo y
concertacion a nivel
regional

NUmero de
organizacionesy
asociaciones de Ninos,
Nifias y Adolescentes
reconocidasy
participando en
espacios de didlogo y
concertacion a nivel
regional

01 Gob.
Regional

Nro. de casos
denunciados
en la OCI

Regional-CGR

05 Consejos
de
Participacion
ciudadana
Regionales
01 coviC

01 COREJU
01 AREJO

01
Organizacién
Regional

01 CCONNA
Regional
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. . . Linea de
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Firma de candidatos

mou ;
JEAN PAU

L BENAVENTE GARCIA

o

ALIANZA PARA

EL PROGRESO I
EDUARDO ZANS LOAYZA

DEMOCRACIA
DIRECTA
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LUIS ALBERTO SOTO COLQUE
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PARTIDO POLITICO
PERU NACION

JUAN CESAR ZUBJATE PAREDES

LUIS DANIEL WILSON UGARTE

JOHN ISAAC BERVENO ESTRADA

JEJOSNOVARA IOAKIN CERVANTES VASQUEZ

St )

JORGE VALCARCEL SALAS

UNION POR EL PERU
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5. ANEXOS:
Instituciones del Estado, Organizaciones de la Sociedad
Civil que participaron en la elaboracion del Acuerdo por
el Cusco 2019 - 2022.

Por Estado:
1. AGRORURAL
2.  Comité de Transparenciay Vigilancia Ciudadana Cusco
3. Contraloria General de la Republica - Oficina Regional Cusco
4,  Centros de Educacién Basica Especial Nuestra sefiora del Carmen, CEBE Sicuani, CEBE

©NoWw

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

Camino Nuevo.

Consejo Nacional para la integracion de la persona con Discapacidad -CONADIS Cusco.
Centro de atencién al Ciudadano Cusco-Ministerio de Vivienda Construccion y Saneamiento
Defensoria del Pueblo Cusco

Direccion General de Educacion Basica Alternativa Intercultural Bilinglie y de servicios
educativos en el Ambito Rural - DIGEIBIRA - MINEDU

Direccion Desconcentrada de Cultura de Cusco - DDC

Direccion Regional de Agricultura- DRAC

Direccion Regional de Educacién - DREC

Direccion Regional de Energia y Minas - DREM

Direccion Regional de Salud - DIRESA

Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo Cusco - DRTPE

Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones - DRTC

Direccion Regional de Vivienda y Saneamiento Basico

Direccion Regional de Produccion-DIREPRO

Empresa Generacién eléctrica Machupicchu SA- EGEMSA

Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales - MIDIS

Gerencia Regional de Desarrollo Econémico - GRDE

Gerencia Regional de Desarrollo Social - GRDS

Gerencia Regional de Medio Ambiente y Recursos Naturales - GRMARRNN

Gerencia Regional de Planificacion, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial GRPPAT
Instituto de Investigacion Agraria - INIA

Instituto de Manejo de Agua y Medio Ambiente -IMA

Instituto de Educacion Superior Tecnologico Publico Tupac Amaru

Instituto Nacional de Investigacion en Glaciares y Ecosistemas de Montafia (INAIGEM)
Ministerio de Justicia - MINJUS

Oficina de Enlace MIDIS

Oficina Regional de Atencion a las personas con Discapacidad ~-OREDIS.

Organismo de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental - OEFA

PER Mejoramiento de Riego en Sierray Selva - Plan MERISS

PER Plan COPESCO

Poder Judicial - Corte Superior de Justicia del Cusco

Programa JUNTOS

Programa Nacional PAIS

Programa Nacional de Alimentacion Escolar - Qaliwarma

Programa Nacional CUNA MAS

Programa Nacional Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social- FONCODES
Quinta Brigada de Montafa Cusco

Region de Sanidad de la Policia Nacional del Peru - Cusco

Seguro Social de Salud del Peru- ESSALUD
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43. Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Perti - SENAMHI

44, Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado - SERNANP SHM y Manu

45. Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre - SERFOR

46. Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion vy Certificacion de la calidad educativa
-SINEACE

47. Superintendencia Nacional de Servicios de Saneamiento -SUNASS

48. Superintendencia Nacional de Fiscalizacién Laboral - SUNAFIL Cusco

Por Sociedad Civil:

1.  Asociacion para la Conservacion de la Cuenca Amazénica-ACCA

2. Amazonia Resiliente

3. Aldeas Infantiles SOS

4. Asociacion AMHAUTA

5. Asociacion Arariwa

6.  Asociacion Kallpa

7. Asociacion Pachamama Raymi

8.  Asociacion Manos Unidas

9.  Asociacion Civil Creciendo juntos con el Autismo.

10. Asamblea Regional de Jévenes - AREJO

11. Asociacion Transparencia

12. Asociacion Intirunakunaq wasi

13. ATD Cuarto Mundo

14. Asociacion Wifiaypaq

15. Asociacion Llapanchis Wifiasun.

16. Centro Bartolomé de las Casas CBC

17. CEC Guaman Poma de Ayala

18. CADEP José Maria Arguedas

19. CCR COMUZONE (Mujeres de la Zona Nor Occidental de la Provincia de Cusco)

20. Capital Humano Social - CHS Alternativo

21. CEDEP Ayllu

22. Circulo de estudios INSERT (estudiantes universitarios)

23. Colegio de Nutricionistas del Cusco

24. Colegio de Enfermeros del Perti - Consejo Regional Cusco

25. Colegio de Obstetras del Peru- Consejo Regional Cusco

26. Colegio de Biélogos Cusco

27. Colegio Médico del Perti - CR - VI.

28. Colegio de Odontélogos Cusco

29. Consejo Regional de Decanos de Colegios Profesionales De Cusco - CONREDE

30. Coordinadora macro sur Foro de la Sociedad Civil en Salud-Foro Salud

31. Federacion Departamental en Pro del Desarrollo de las personas con Discapacidad -
FEDEPRODIS.

32. Iglesia Catélica - Arzobispado del Cusco

33. Iglesia Evangélica - Asociacion de Pastores Evangélicos y Cristianos del Cusco APECC

34. Plan Internacional

35. PREDES

36. RECOVIC

37. Red Educativa Regional

38. Red Nacional de Promocién de la Mujer

39. World Visién Peru

40. Liga Agraria de Chumbivilcas

41. Organizacion Provincial de Mujeres de Paucartambo

42. Organizacion de personas con Discapacidad OPD Paruro

43. Organizacion de Mujeres Toribia Flores de Cutipa - Chumbivilcas
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44. Union de ciegos de la region Inka - UCRI.

Por el sector Privado

1.  Consorcio Choquequirao
Asociacién de Agencias de Turismo Cusco AATC
Universidad Tecnolégica de los Andes -UTEA
Universidad Andina del Cusco
Universidad Alas Peruanas

ok wnN

Organizaciones de Nifos, Adolescentes y Jovenes:
1.  Alianza Regional de Lideres Cusquefos -ARLIC
Asamblea Regional de Jovenes - AREJO
Consejo Regional de la Juventud -COREJU
Federacion de Jévenes de la Provincia de Paruro - FEJOPA
Federacion de Jévenes de la Provincia de Chumbivilcas - FEJOPROCH
Organizacién de Jovenes Residentes Chumbivilcas.
Organizacién de Jovenes IPOLI
Organizacién de Jovenes - Juventia.
Organizacion de Jovenes - Nafiaykuna
Organizacién Wayra
11. Red de Mujeres Iberoamericanas Cusco
12. Red Nacional de Mujeres Politicas Jovenes Cusco
13. Red JUMADE- San Jer6bnimo
14. Red Interquérum Cusco - Red I1Q
15. Red de Adolescentes y Jévenes Solidarios
16. Voceria Juvenil en Derechos Sexuales y Reproductivos.

WENLA~WN

=
e

Espacios y Consejos de Concertacion (Estado y Sociedad Civil)
1. Mesa de Trabajo Interinstitucional por los derechos de las personas con discapacidad -
METRIDIS
Consejo Regional de Cambio Climatico -CORECC
Consejo Regional de Salud - CORESA
Comisién Ambiental Municipal -CAM Paucartambo
Grupo Impulsor por la Gobernabilidad - GIG Chumbivilcas
Mesa de Desarrollo Social de Saylla
Mesa de Desarrollo Social Distrital de Ccatca
Mesa de Desarrollo Social Distrital de Ocongate
Mesa de Desarrollo Social Distrital de Canas
10. Red Gestion de Riesgos y Adaptacion al Cambio Climatico - GRACC.

WENOLA~WN




SOO000000000 0000000000000 000000000

doresy metasdelAcuerdo

imiento aindica
por el Cusco 2019 -2022

Matrizde segu

*SOAI}RINPT S310PRIIPU|

sapepisiaAlun

uoi3as

*SOAI}EINPT S2I0PEDIPU]
2 SeIR|N 9P 03UBWIND0Q -NAINIW - |BUOIEN OAIFEINP3 0309401

%0°0T

%¥'E

%09°€

9T0C 37¥2S3
-GT0Z 23¥A - NA3NIW

%00T SOPEPISIDAIUN %0 2DVANIS ©] U3 SOPB}IP3IOE SIPEPISISAIUN
3 S9N 9P 0JUBWINDOQ -| -]euoideN oAljeanp3 0122404
nep a-NGINIW-) N P d SOINMISU| %00T SOINMISU| %ET K sa1ouadng soynyisu| ap 9 “Jeuoisajoud
- 021U23) UQIdeWIO) NS elofaw
A Sopejipalde SOAIIeINPa St IAIDS B
‘uoiau €] us soye| dPadde UGISai ] ap uanof uoe|qod e
S3PNIUIANT 3P JeuOIdEN ueld 9T (v102) T'TT OHYN3 - 13NI 62 & GZ 9p sauanof soj sod opezuedje
SOIPN1S3 9P SOUE 3P OIPaWOId
seusBpul %Z'1g (soue 8T - LT) oxas.od eAnewiou
*SOAI}BINP3 S2I0PEDIPU| %56 sasalN % §'v9 sasalnwW oz‘gy 1702 NAINIW 37Y9S3 PEpS £] U3 OLIEpUN3S DAL
9 SBId 9p 03UAWIND0Q -NAIANIW - |BUOIDEN OAI}EINPT 01A0.d S9U0JBAY% 6°L9 SOUOJBA %E'T9 5 ue noanb mm.ucm_ nisa 9) e\o
1euo18ay %99 I 1 1p P
(eoneWREN) 0 eLIEpUNISS
*SOAI}eINP3 Salopedipu| %09 .fﬁmk_ow,u%_ oot ps 9T0Z NAININ 353 opeJ3 opg eied 393 alezipua.ide
3 SeI9 9P 0JUBWIND0Q -NAINIW - |BUOIDEN OAINEINPT 0193404d %09 UoIsusIdWo) % 0T ap 50430] U3 0LI0)2BSIIES
’ ]9AIU U SajuelIpnse ap 9
“33N- s9je1ads3 sealjednp3
‘gl3-opess sapepisadaN uod o/A endus)
9TO0Z NA3NIW - vIgI3oId %0 %00°8C %0SCT 9T0Z NA3ANIW 303 o} - 303 olezipuaide ap soi3o) ud ud ‘sajeunt seuoz ua djuawedpund

OLI0}IRJSIIES OAIU UD SB/SOUIU 3P %%

(soue
€ & 0) UQIDEINP3 3p | O]2ID B UdpPadIe
anb soue ¢ ap saiousw soulu ap %

‘alezipuaide ns ua souadwasap
saJofaw uei30) yg3 dp sejuelpnIs3

*uoI3au e) ua seydaiq
saloAew se) Jauay Jod 1yduedidsind

K oinied ‘oquieliedned ‘sedjiaiquinyd
‘seue) ‘ofewody ap serpuirosd

se) uezpoud as ‘uoi3al e) us elielBUOW
ezaiqod ap ad1pul |2 9oNpas 3

VID0S NOISNIWIa

1e120S uoIsnpdu| @ souewnH soydaiaq




OO0000000000000000000000000000000000

‘pepljed ap SaIepuelsd So] uod uajdwind
anb odiseq ojuajweaues A pnjes
9p SOIAISS B dpaddE UIdE|qOd B

‘ugldenjeasoine

8/8 8/0 ojuslweaueld op  osadoid  ]op %08 P
VS3IQ BRSIPEIST BUIPO %00T %0 eunyo - ysIyId uod uajdwnd anb 1-i| A 1-|| L0331
9P Pnjes ap SOUdIWILIGRIST 3P % g
8
=
a
. . } saJpew uos anb =4 T
(93uads9]0pE OZEIBQUID |3 90T U J1PNP3Y) TZOT -CTOT VIVNd %09°L %09'6 %09'tT VS34Ia SIH /S3AN3 Soue 6T A ST 213U3 S33U3IS3|0PE 3P 9% m m
o wn
=
wn o
8 a2
. . . sasawW = 3
SIQIN elwauY [Dq jeuoldeN ueld %00°6T %0€SS %0€°9S N3IS /S3AN3 [ &

9€ B 9 9P SOUIU UD eIWBUY 3P %

1e1os u

‘Tauejul
ousa)ew pnjes e) opueziueled ‘oulu
19p |e4333ul o)j0leSap |9 ezLIoLd 35

(L10T) SOAIA
SOpI2RU 000T X €'€T
(9107) sOAIA
SOpI2RU 000T X T'ST

SOAIA
SOpIdeU 000T X §

(op1oeu selp 8 - 1593 Seuewas 47)
oue Jod |ejeursad pepijelow ap esej

‘AU Q00T X G UD 93Sd SouedLIaweoulie)

| SOAIA SOpIDRU
sasjed ua |ejeursad pepijeniow ap ese] e) GZoz oue |9 anb esadsa SWO

000T X 68T VS3¥Id SIH /S3AN3




SOO000000000 0000000000000 000000000

e[ UsTeniue]
ouopuege pe
‘eAnIuLap esauew ap Jerjiwey odnig un Jef|iwey ouopueqe
£ 03sall ap pueyioy/ezueld ‘uQIBaJ B] Ud S3IUAISIX® pepueLIoy
e ueiSa3ul 35 0 Jeljiwey 0SS Ns e ueIdajulas s Se|ejualed sopepind pepueyloy /ezuepd $3AN3 - [ANI 11 9P UQIDENYIS UB Syl
UIS $33U30S3]0pe A SOUIU ‘SeulU 3p 0113} UM BN TTZ0Z - ZT0Z VIVNd| o e 1P Soulu 5P SOUIN 3P %T'6 op Aezueid op seuiu Asoutu 2p % A soulu ap afejusdiod j2 9npal 35
: =R : : ap oJBWNU |2 = O souluap o g = :
9%0€ UN Ud 41Pnpay
o=t uodeo)dxe
ugeI0|dx@ %05) ap odiy ungas ‘odiqn ,o:w«w_c_
dNd - 0911 d OLASIUIN oep uis (lenxas dNd podn un 1q0d OLISIUIN

uo1>e10)dX® 9%5°7E)
SODeIDUNUAD SOSPD Nz

- 9T0C 0211qRd oL

19 ua sepeuysi3au seuossad ap
e)e1} 9p sewydIA seyunsaid ap oIN

(s3Jpew) %eTT

o
o
@
o
3
(saiped) 9501 (s34pew) 96gTZ o l
: d) 065702 - : £ d d = g
531U9353]0pE A SEUIL “SOUIU B3OS EdIsty SodIsly (sauped) 9G°0z :502ISly saupew A saipe m.:m Jod sooisy 3 5
K1eqJan eIDUB)OIA B 950G US J1DNP3Y :ePeald BB :TZ0T - ZT0T VIVNA 1sed o sadjon so3nsed o sadjog 13INI SIAN3T so311sed o sad|o8 uod ‘D3uawijeqlan & E]
! ! HEL ; ' ’ (saapew) (saapew) o6, (svaped) sopejeljew uos anb souuap % 'seuosiad op eles e m
%8¢ (sa1ped) %0v | % 08 :|eqan uoisaiSy e] A seuiu ‘soulu soj “salnuw e} euod 8 5
‘lequan uoisaiy BIDUI]OIA 9P SOSED SO] UddNPal 35 2 2
19) jenue oipawoid %8°9- e eLIeIqUIED TZ0Z -STOZ 0IUSIWIDRIIDP P - &
=1
ese) B] ‘UB|d |9 UQIDUSAIDIUI B] UOD “%S'6 9P BIdUeAa.d eun ejndjed 9
. . 2
ot ols02 4. om0 o 107-0102 Spoed o aneatosap| Eumom o6 | (eras o 985113 sy 0 0s0dsa s &
p v'e-9p GT0Z-0TOC opouad |ap il p| epus) %S T 1 S 'N% LvT 1INI/ 2T0T S3pU3 op aned Jod enxas o edIsy BIUI|OIA
9p BSe) €] BIDUDIIJDI OWIOD OPELIO) BY S *|ENXIS BIDUBOIA €] A eDISl) (215l (e21S14°A)% T' Tt
ap sewdIA uos anb sasslnw ap o,
BI2US]OIA B] BWIO) 3S 0]0S 0]} Jod ‘Sasawl ZT Sow}n soj ua ed3130]021Isd| BI2USIOIA) %6°LT
2I2US]0IA 91g0S UoIdeWIOJUI 980021 OU SIQNT e :03sandns
TZOZ | 0J3UI9 3P BIDUS]O|A ] BIIUOD |eUOIDEN UB|d
[44114 L10T 10T PepIiqeIau)nA ap uoiden}is ua sauoide|qod ap uoidI0Id
LT0T $T0T -€T0T sauoisuawiq
: : sajuauodwo)
e LT0T S210pedipy 0]104Jes3| -T e
(44141 zz0z1e 1ol 0T pedipuj {|| a sapepuioLid 720z 0€0Z - TZ0Z
sejaw se) Uau13qo 3s apuop ap sajeuoi3ay A s3)eLi033s seantjod - UQIDBDNLIDA 9P JudN4 | Ip | 1a 4od saaopedipuj G [ EOeED 02sN) 0pe}IadU0)
8T0T - STOT 02sn) ERERET] o]jo.iesaq ap ueld

12 10d opJandy |ap seyda.g sajedduLid




OO0000000000000000000000000000000000

"STOT - €007

*5085311 9p UQIYINPaI
K uopuanaid

/SY90 so3sau
3p U9NSaY 3P BUHO 1DIANI

5035911 3 UOIDINPAU!

odnewid

X ‘018 - K
o [ R e oo
1eany! 3 P SO] 3p 032Np! D Ud 0€0C -TZ0T | 0 203¥d 13 uUn3as| o 1dwin> 3p 9508 op sauopesadg ap 04us) per 1 419np: | d
02sn)
Sopezewioy euoiSay |ejuaiquy A seajiaiquinyd ‘oquieiedned sepuinoid
JeuOIeN |eIUBIGUIY BI1|Od sajeuesape 0005 3P § HyIS j2uok N y c
SoIaUIW 0007 UQIdRWLIOJU| B BWISIS S€] UD SISejud Uod ugiZal e) ap oAU
: seuly A e184au3 ap ugddaIIg © SOpeZzI|ew.o) Sa|euesalie solauiw ap N “esajised A esouiw m [
) I [~
uo1de)o|dxa UD S3]eIN]eU SOSINJAL SO| 9P OW 0D 2 a
¢ =
alesied A pepisianlpolq e ap ugideAlasuod| ISe ‘epezeuse pepisianpoiqo.de ap sajesneu m M.
VINONNYYO / WYNIN %ST %0LTT VINONNYYO / WYNIN op pepijepow eunsje uod euana| SEUIAASISOID S0] Je1adndal A Jeniasuod 4a32301d z W
OpeAJIaSUOD Jas e |e1dua)od 0LI031LIR) 9P % M 3
g g
p . 1 oue Jod! M El
19 AYWONNYO ¥04¥3S WYNIW Y 0SLT 609 AVINONNYEO HO443S WYNIN | Sepeisaiojal A sepeisaloy seale}daH op ‘0IN z T
W 3P sauOlIW W 3D sauoNIW o/ A “Jenue edUaNdalj uod (gw) ‘uonsal
ST0C 503yd) ewop i 86b g it 95T TO/HD/SSIMIN NYT/VAIYNY epejnwinoe epeusdewe ende sp usWN|oA| Nns 1993)e110} A ©DLIPIY B0 B) JEZINURIED
‘OUB X 9'T P STOT - ¥|0Z |e1PUSpUS | OJUBWALDU] (s102) *SOpI|0S SONPISaJ 3P UONST! *S0IqWI0sa A sepinas sende
u ! . t o P -
V430 - JedidIuniy UgRs0 9P SOPIIOS SONPIsay Us feyuaiquiy ugrezedsty| 00T o 90° S5 00T 24905 £'4T T0Z Y330 jenuv suol €] ap ojuajwidwind ap Jeuoi3ai ad1pu) _WM”MMM_H _NMH_MM_M_HMMM mw i o.mwms
Tzt L10T ualquIy|
sajuauodwo)
L1107 PT0Z -€T0Z T e 0£0Z - 1207
TTOZ |& Se3dW Se) UU3GO 35 SpUOp 3p s3jeuoi3ay A s3)e1101I3s seanyod ZZ0Z e BB BT et TP TSN S sapepuold sx02 pepmaeus MMMM [CE GRS
8T0Z-STOZ ap opsandy ojjol4esaq 3p ueld

03sn) |2 1od opaandy Jap seydaug sajedulid




SOO000000000 0000000000000 000000000

Jeuoias o sopeytelse RS |euoi8ai ojjoisesap ap s020)

sopodsuel] o o_‘_wn_m_mu_w__n_ 121U e sopejuawined| STOZ |e SOPe3jejSe 0L°SL8T NSEN_ U ey saplodsues | ap OLIa): pel 5 sajedipunid soj uod uoe|NdILe NS A ugidejgod

3 L 9p oudsiuln Wy 020512 M TCe8TT i OIA PN ©] 9P |ENMIA PEPIAIIAUOD ] BI0foW 35
S TPy

RENIE]

- @90 021s1N L 0]|0.4eS3Q |3P UGS 2P RO,

u0d uejURNd UYIZAI

ezaiqod Jokew ap
sepuinoid us ednsun
©edjo e} ua soysand
Ksopeoynuapl
SOAI}RUIR}E S02NSLIN}
501N 90 SOUBW |y

U0 |BSIOP PaJ UOd UeUAND

SIydUED - BYUNIUIA
oquieinyAns - seurds3
puedidsind

“eo11do elqyy Uod |esiop pal el
J10d SOPE}I2UOD UOIZa) B] UD SOLIISIP 9P “OIN

“uo13aJ ] us ezaiqod

JoAew ap sepuiroid ud djusweneioud
1IN} BLI2J0 €] ud soysand A soped)
SOAJeUI3}|E SODNSLINY SONND.

“euanbsnd|
uoiejqod ej esed $021WOU03 sOSIZUI
2 ofeqey) sew Jesaual esed erouul  ezijew.oy|

@90 021151N 0]]0LIESA( |9P UONSID 3P BUIDHO

“ednsun}
PepI|ed ua sepedlyiuad
sesaidwa ap |e301
19P %09 soudw 1y

“ed1s1n} pepijes
U3 sepedyad sesaidwo 7z

aso

‘sepezijew.o) A sepesiyiuad,
021$11N} 0IIAIBS 3P SesaIdwa dp %

ase: PepIAiYe OWod owsuny |3

Jesoge] esjog- ofeqes | ap uQIaIIQ

(oue sod 060T)

(seanqnd) oiep Aey ou

|esoge

sepeAud!
A sednqnd sesasdwa us ajusw)esoqe]

18303 U3 OpT (sepeand) 9 esjog- ofeqes | ap uQIrIRIIQ sepinpur pepiededsip Uo> seuosiad 3p oI

. . ( °) . . 'Se12U232dWOd NS U SOPedYIUd s3jeuoiSal
Iv¥A VNY 0Y9Y| 000S LT0Z1€) LTLT IvYA vdNY 0¥OVY ' d seuapes ap sa. dap o
2034d 50 sv'0 3dI-3400NI “leuoi3ay pey 9dwo) ap ad1pu);

3p sa]enue 9,9 OpuBINIJe ‘048" U QIUBWNE J0jeA 3353 LT0Z A 9T0TZ 213U3) IOVNIN

3P SAUOIW 96T'¥OL

| Jeuoi3a |gd.

JviQ - IOVYNIN %S %08 JVHa- MOVNIW en>adoue 101235 |ap UQINGLIUOD 3P 9|

(soue { x 0jua| 59105 . . Jeuoi3ai janlu e esapeues A ejodude
$9]0S SaUO|IW 6°L95 $9)0S SaUO)|IW 6°9TS I4OVNIN

‘eniendadoige uoipdnpoud e) ap oInug Jojep|

‘pepioededsip
eungje uod A uanol ugide|qod e) ap ofd)dwa |3
opuezuoud ‘Jeuoi3as pepiannadwod e sesoflapy

“Jeant sopnpoud |e opueuoowold ‘UoiSal
) ud euendadosSe ugidonpoud e) J9d9)enio

YJINONOD3 NOISNIWIA

BINIONIISBRIJU| 3 |RLIOYLLID | UOISBY 0D

3 ojjoutesaq

ILIQUOD:

]q1U2150S 091




OO0000000000000000000000000000000000

TZ0Z-LT0T NIad 9P S9|eIUDWIRLIAGND SOURIqY|
sojeq ap Jeuoiden eidejens3,

Jeuoi3ay
0uIa1q09 %00T

olep uis

ojgand
19p enosuajaq eatgnday
€] 9p |eJaUS9 elI0jesIu0)

opueuouny A sopezijenioe
epuaiedsuel | 3p |e10d U0d uejuand|
anb jeuoi8ay 0uIRIGO |9p SIPEPAUS 3P %

1202 - ¥10T pel

IGeUIago9 p |eUOIDEN OpIaNdY

ajuawWe0eISHES
sopInjouod
Sdid 3P % X Souaw |y

1vddio

*9)UdLIBLI0}IRSIIES SOPIN|OUOD ‘euoial
uonsal e] ua sopeIndald sdid ap 18303 oN

(%5°9) 9TZ'EYETTT :9]e1UDD) SBUOIY|
(%E€€€) ¥ST'0EE 08S ‘dudY|

(%2°09) €90°€L¥*8%0. T dd 03dd|
(%00T) €90°2¥9'T¥L ., T 81O Vid

sajepisandnsald
seweJSoid
[SEXJIENT]]
12301 03dd 13p %408

%579 :$9]eJUdD SBUOINDY
%E"EE :dudy 01dd
9%2°09 :dnsaid ‘Soid 0ydd

1¥ddy9
43N 91qeSiwy eynsuod

€] 9p |eJaUS9 elI0jesIu0)

‘sajeysandnsald
sewei3old so] e opelodiodul | jeuoi3ay
ouIa1qo9 |ap ugisianul ap oysandnsaid ap 9|

Je3sandnsaid 1013u02 0ARIRYD)|

un uod ‘ojsed |ap pepijes e| A sosindal

50] 2P UQIdNQLISIP €] AP BIDUBIDYS K e1DRDYYD B)
Jsesofow esed sopeyjnsas sod ugnsad sp anbojuz

@juasedsue.y A ajuays eanqnd uonsan

09sn) |3 Jod opJandy 1ap seydaig sajeddulid

Jeanyno epuauiyad m m
uod uoUE Jeannd soonqnd [ul &
ap sojodojoud epuauiad uod ugpue e SOIDIAIBS U |BANYN2IA)UI e1dUBUIAd m s
eN))N) 3p BPEIIUDUISIQ UQINIAIIA ueuawajduwi ap sojod0j0.d ueyuawa)duwi o U0 UQIDURIE 3P $0]00)01d UejuaWa|duw z P
A sajenpuinoid 2P EPEALIU0SIQ UQRIBIA anb (uoednpa A pnjes) Jeuoi3s; z S
mm_8>o._ S0UIBIOD | (sIeaLsIp €0 A sajeroul o pa £ pnjes) jeuoi3ay -uoreuILDSIP uIs A pepiyeo) & g
€1 Auoednp3 £0) $3]2207 S0WIAIGOY 90 0UI2IGOD A 521207 SOUIRIGED 3P OIN| 105 110,5003¢ ) eaed sajeinymosasUl SANbOJUD El 3
K pnjes :s310129s 70 & A
uesodiodul sepend A sednqnd sauoinynsul 2 H
2 g
uoial e} pepljedidiuni %01 8107 H
. S$S33 %P1 - BINYIND 3p epesIUdU0IS3Q *02sN) UOIZal ] U |BIR)SS OIDINISS|
- d 3
8T02-20q el tod opeioge}a jeuoiay /jeuoleN olpnis3 :Mmmw”“w“_“_uw___ﬂww__”w_m dNd BUEeSIW0D %YT uQIP2311q €] J0d Opelogejd un us e/opeulwLdsip uope|qod e) ap %,
N (0211gnd 0183]02) %1 Jeuoi3ay /jeuoideN olpnis3
pepleanyndaa3u|
*UQI2e1IIU0D 3p soldedsa A oulalqod| 01se3 |2 ua eduaYe A ededNYD
|eLI0}LLID | 0JUSIWEUOIDIPUOdY
opueuonuny A op sejaAu ‘saio1das ejnoiue anb  ewsalsis ] As0s1n221 9p UONGLISIP B] JRIofoW
|euojIR L 11puody A ! d 9p |euoiSay epuasn 0 K ojuaiweaueld o

0pI20U0J3I Yy 1dID T op jeuoiSay eIUBIEY owod  ¥y1dad - 133y ojual d[esed ‘) 1aqn3191ul uonsas e) ua ousalqos

P 1oLy op o21891en53 01Ud) Jap OJuBIWEUOIDUNY 9P S3|IAIU SO 1JUS BAI}IJS UOIDBUIPIOOD)

Jeuoi3ay ojudlweaue)d

5 sauolsua Il
1107 vT0Z-€T0Z U] o uauoduioy
LT0Z s10pesipu| o)joiesaq 0€0Z - TZ0T
e se3aw se) apuop 9 K e e sapepLIoL,
AP - (R : y - ceoziih - UOIEDLIBA 3P 3judNS ap sauoisuawiq Jod saiopedipuj B s e 03sn) opeysadu0)
8T0Z - STOT o]joauesaq ap ueld




SOO000000000 0000000000000 000000000

Jeuoi3as Ajepuinoid JaAIU B UODELIRIUOD)|
$9)elduInoId (jeroutnosd) i
21205 0]]0.1eS3Q 3P |eU0IFaY BIPUBIAY - YNNIHOD VNNODD €T 03513 YNNOID T0 3Y09 Je1dos ojjosesaq ap|A o3ojelp ap soedss us opuedidiued
3409 et ! * |euoi8ay ePUBI9 - YNNIHOD|A Seppouodal sa3uadsalopy A SeuiN ‘SoulN
leuoi3ay YNOID 10 0
op sauoideose A sauoieziuedio ap osaWNN
Jeuoi3au A jedpuinoad |9AIU € UQIDELIBIUOD)|
3409 |enos ojjouesaq|k oSojelp ap sopedsa us opuedpdiued
21205 0]|0.1eS3( P |eUOITD) 9199~
YOI 191905 O[JOLESSQ 3P [EUOISSY BUSIAT- SIATHO 0 9p euoiZay e1duaI29- SIAIYO|A sepouodas ‘pepioededsip uod seuosiad
9p sauoideldose A sauoideziuedio ap oIaWNN
ugideIaPa4 10
Jeuoigas
s9]eIdUINOI]
2190S 0]]0418S3( P |eUOISY BIDUBIIY - S9UOIDERII0S) 3409 21205 Ojjosesaq 3p|A Jerutnoid janu e ugienasuod A odojelp
Fdo91ERos oIl aspl 4 e 9-Nr3403 euoia, m—mmuoﬂ 0 leuoi3ay epuaIa9 - Nrayod|ep sopedss us opuedidiued A sepioouodas uooepas Jelofon o o
Jeuotsay of D10 sajiuaAn( uomerosy A sauoieziuedio ap oIN SeyuaN2 3p UGIIPUaI | A|e120s erue|i3in 4 a
] ua euepepnid| z 3
uoneddiued e) ansnwoud anb  eangnd o M
uonsa3 e} ap eunpodo A 9)qelyuod ‘eusiqe m &
A @ualedsuen ugewIojuUI 9P BWIISIS UN & W
ojuBILIEaUE]d 3P EIPURID, erow uis o 3409| opueuouny A sopezijeuonyisul eULSIA m Fe
3409 ol 1d 5P B : ojualweaue|d ap op swod A ssjeuoiSas sofesuo) ap N S =
S I
z o
>
“Jerduinoid
edlgnday e) ap |eJaua9 eLojesu0)) [SEIVRIIN 0 © .n:awx> Jeuoi3a1 1Al e |DO Se] Jod sepipud)e|
; 4 : ] 9p |eI3USY ©110jeIU0))| . . .
uodnuiod sp sajenue sepunuap 3p N
‘opejuawa)dul ugiPANLIOD ] eJ3U0D)|
euoideN pepLdajul ap eoi Jeuoi8ay "qoo 10 0 evnanday eyon] A pepudaur ap ueid uod uejuand
feuor - : ©] 9p |eI3USY e1I0jeU0)D)| ;
anb |euoi3as ousaiqo3 ap sapepnud ap N
euepepnid uoeddijied A uoiddn.iod e) es3uod eyony
< sauolsuaw|
LT0T YT0T -€T0T ¢ sajuauoduwiod
LT0Z sadopedipu] ojjorresaq 0€0T - TZ0T
K
ZTOT |© SejaW se) uau3Rqo 3 3puop ap s3jeuoi3ay £ sajeri03das sedntjod TT0Z B BIDW - ugpesyLIaA 9p AN T SN2 R sapepuiolid f44\14 Je 035N opeIsIU0)
_ - 6T0Z Pepliqeus2qos
8T0Z - STOT o)josesaq ap uejd
ap opaandy|

03sn) |2 Jod opJandy 1ap seydaug sajedidulid




Mesa de Concertacion
para la Lucha contra la Pobreza
———




