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Este documento contiene la sintesis del trabajo colectivo en el proceso de elaboraciéry/de
los acuerdos de gobernabilidad para el periodo 2019-2022. Desde el afio 2001 y recogi
experiencias anteriores, se ha desarrollado en el pais y en nuestra region un esfuerzo plu
para contar con politicas de estado y de gobierno, que permitan que cada peruano o
peruana en cualquier parte del territorio nacional donde se encuentre, pueda tener una
vida digna y plena.

El esfuerzo realizado a lo largo de estos afios ha comprometido la participacion de actores
sociales, econdmicos, politicos, de todo el pais, en una accion que ha sido a la vez local,
regional y por cierto nacional. Los aspectos abordados a lo largo de estos afios han tenido
que ver con todas las dimensiones que hacen posible el desarrollo humano: la econémica,
la ambiental, la institucional y por cierto la socio-cultural.

Desde el enfoque de derechos, diversos actores sociales, econémicos y politicos, se han
dado cuenta de las brechas e inequidades que existen en nuestra sociedad y se han
desarrollado propuestas y acciones para cerrarlas vinculando derechos, planes,
presupuesto, lo que nos ha permitido avanzar como pais.

El proceso electoral regional y local del 2018 es una oportunidad para revisar lo andado y
en especial para renovar un compromiso plural, inclusivo, para que cada peruano o
peruana pueda tener una vida digna y plena. En ese marco las preguntas a hacernos tienen
que ver con: {como queremos estar en el 2022 en lo social, lo econémico, lo ambiental y lo
institucional?, ¢qué deberiamos priorizar para lograrlo? vy, écudles son los compromisos
comunes que deberiamos asumir en el préximo proceso electoral los actores sociales,
econdmicos y politicos de cada regién del pais a favor de nuestra poblacion regional y del

desarrollo nacional?

Este documento recoge propuestas que surgen de la experiencia desarrollada por multiples
instituciones locales, regionales, nacionales sobre los diversos temas, aspectos, que son
importantes para el desarrollo de nuestra region y nuestro pais. Las propuestas aqui
recogidas no cubren todo lo que habria que hacer, aunque busca aportar a la identificacion
y concertacion respecto a los temas a tener en cuenta para construir los acuerdos o
consensos basicos que necesitamos para avanzar desde la gestion regional.

Las propuestas se apoyan en los enfoques de: derechos, territorial, género, ciclo de vida,
sostenibilidad ambiental, interculturalidad, que son sustantivos al trabajo de las
instituciones que han contribuido, directa o indirectamente, a la formulacion de este
documento base. Las propuestas estan organizadas en cuatro secciones o agendas referidas
a las dimensiones del desarrollo humano.

Reiteramos nuestro agradecimiento a todas las organizaciones y personas que han
participado en el proceso de preparacidon de este documento de trabajo y hacemos
extensivo ese agradecimiento a las que seguiran participando en las nuevas versiones del

mismo, y finalmente, a quienes participen en la discusion y concertacién de los respectivos
Acuerdos de Gobernabilidad en las diversas regiones y localidades del pais.

Mesa de Concertacién para la Lucha Contra la Pobreza Moquegua
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Para la Lucha Conira la Pobreza ||

MOQUEGUA

ACUERDOS DE GOBERNABILIDAD PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL
DE LA REGION MOQUEGUA 2019 - 2022

COMPROMISOS DE LOS CANDIDATOS A LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
MARISCAL NIETO DE MOQUEGUA

El camino recorrido por los Acuerdos de Gobernabilidad ha contribuido con establecer las
bases para que se definan las prioridades que el Estado debe atender a fin de garantizar el
cumplimiento efectivo de los derechos que nos permitan alcanzar el desarrollo humano

que esperamaos.
.

Para este proceso electoral, el COMITE EJECUTIVO REGIONAL DE LA MESA DE
CONCERTACION PARA LA LUCHA CONTRA LA POBREZA DE MOQUEGUA, han consensuado
aportes que sirven de referencia para promover e impulsar politicas e iniciativas concretas

en las dimensiones social, economica, ambiental e institucional que nuestra region amerita,
desde la perspectiva del enfoque de desarrollos humanos, enfoque inclusivo, enfoque
intercultural, enfoque de género y la gobernabilidad teniendo como centro a la person
humana. r

/.
Conocedores del compromiso de alcanzar el desarrollo que como region anhelamos, Los |
partidos, movimientos y alianzas politicas que participamos en el proceso electoral, para’ /\ -

asumir la conduccion de la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto de Moquegua para
el periodo 2019-2022, nos comprometemos a implementar las politicas, metas e
intervenciones prioritarias establecidas en la siguiente agenda establecida en este Acuerdo !
de Gobernabilidad y sus anexos, concordada a partir de un proceso de informacion, didlogo
y concertacion con distintas redes y organizaciones sociales de la region Moquegua.

En tal sentido, con la suscripcion de la misma, nos comprometemos a impulsar lo siguiente:

I. DIMENSION SOCIAL:

PRIMERA INFANCIA, NINOS Y JOVENES Y GRUPOS VULNERABLES; NOS \

IMPULSAR LA AGENDA SOCIAL REGIONAL Y LOCAL POR LOS DERECHOS EN //‘I//
COMPROMETEMOS A: /

Politica 1: Priorizar la reduccion de los indices de anemia y desnutricion \
cronica articulando con las instituciones involucradas, intersectoriales e ﬁQ
intergubernamentales. Priorizar la atencion a la primera infancia; nifias,

nifos y adolescentes en salud integral. Disminuir indicadores regionales y - (
embarazo adolescente, VIH-SIDA, TBC, sobrepeso. |

locales
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Politica 2: Mejorar la calidad educativa para el logro de aprendizaje con
enfoque inclusivo, enfoque de interculturalidad, mejorar la conviver{ia
escolar y apoyo en salud mental de los nifios, nifias y adolescentes. e

Politica 3: Promover la ciudadania responsable y la empleabilidad juvenil,
articulando la oferta educativa de acuerdo a la demanda laboral.

Politica 4: Priorizar la prevencion de la violencia de género y grupos )
vulnerables, adultos mayores y poblaciones vulnerables.

Il. DIMENSION ECONOMICA

IMPULSAR POLITICAS REGIONALES Y LOCALES PARA LA PROMOCION DEL
DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO DIGNO, DESARROLLO INDUSTRIAL,
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y DE SERVICIOS EN
AREAS URBANAS Y RURALES; NOS COMPROMETOS A:

Politica 1: Aportar a la sostenibilidad de la actividad economica en el

territorio regional en coordinacion con otros sectores publicos y privados.

Politica 2: Apoyar la actividad de las pequefas y medianas unidades de
producciones urbanas vy rurales promoviendo su capitalizacion vy
diversificacion productiva fortaleciendo las condiciones de empleabilidad de
los diversos segmentos de la poblacion en concertacion con otros sectores
estatales y privados.

Politica 3: Mejorar la situacion agropecuaria en la region, apoyando su
capitalizacion y diversificacion. productiva. Con eénfasis en zonas rurales la”
mejora y ampliacion de la infraestructura productiva, economica y de
servicios multiples

11l. DIMENSION AMBIENTAL:

IMPULSAR POLITICAS REGIONALES Y LOCALES PARA EL CUIDADO Y LA
GESTION SOSTENIBLE DEL AMBIENTE, NOS COMPROMETEMOS A:

Politica 1: Fortalecer la gestion ambiental regional y local, para mejorar la
calidad de vida y desarrollo sostenible de la region.

Politica 2: Poner operativos los planes de gestion de riesgo de desastre con
capacidad de respuesta oportuna y con disponibilidad de recursos.

Politica 3: Impulsar la implementacién de programas y/o acciones frente al
cambio climatico como una oportunidad de desarrollo.

IV. DIMENSION INSTITUCIONAL

IMPULSAR POLITICAS REGIONALES Y LOCALES DEMOCRATICAS,
PARTICIPATIVAS, EFICACES, EFICIENTES, TRANSPARENTES Y CON ENFOQUE _
DE RESULTADOS COMPROMETEMOS A: /_\ )




Politica 1: Promover e impulsar la transparencia publica, la rendicién de
cuentas, prevencion y lucha contra la corrupcion a nivel de gestiones de
gobiernos regionales y locales.

Politica 2: Fortalecer la Participacion y Vigilancia Ciudadana en los Gobiernos
Regionales y locales para afianzar las gestiones publicas democraticas,
participativas y descentralizadas, impulsando el enfoque de concertacion.

Politica 3: Fortalecer la descentralizacign y la coordinacion entre sus distintos

odernizacion de la gestion publica.
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