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ACUERDOS DE GOBERNABILIDAD 2019-2022 PARA REDUCIR LA
POBREZA EN EL DISTRITO DE MANUEL ANTONIO MESONES MURO

Nosotros/as candidatos/as y nuestros partidos, movimientos y alianzas politicas que
participamos en el proceso electoral para asumir la conduccién del gobierno local del distrito de
Manuel Antonio Mesones Muro para el periodo 2019-2022, nos hemos reunido para dialogar y
analizar las prioridades de nuestros distrito en el marco del nuevo contexto regional, nacional e
internacional, y hemos reafirmado los principios de la dignidad humana, la igualdad y la equidad.

Conscientes que el distrito de Manuel A. Mesones Muro tiene un gran potencial cultural,
historico, y turistico, y cuenta con una poblacion aproximada, segun las proyecciones realizadas
por el INEl al 2017, de 4 222 habitantes.

Teniendo en cuenta también que sus principales actividades son la agricultura, ganaderia,
gastronomia, y que posee ruinas que esconden grandes riquezas culturales, que pueden potenciar
el turismo sostenible en el distrito, si son revaloradas de manera inmediata.

Convencidos de que el ano 2018 constituye un momento simbdlico para formular y
afirmar un proyecto comun que inspire y haga frente a los desafios del siglo XXI.

Teniendo en cuenta que los objetivos y metas del Acuerdo de Gobernabilidad 2019-2022
estan acorde con las politicas del Acuerdo Nacional, el Plan Bicentenario y el Plan de Desarrollo
Regional Concertado, los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) — Agenda 2030, y que se
enmarcan dentro de las competencias que corresponden al nivel local de gobierno, reconocemos
la importancia de cada una de las propuestas y estamos convencidos de la necesidad de su
implementacion para lograr la reduccidn de la pobreza en el distrito de Manuel A. Mesones Muro.

Reafirmamos en este momento histdrico, a la luz de un nuevo proceso electoral regional y
municipal, nuestro compromiso y decision de alcanzar estos objetivos comunes establecidos en la
agenda de los nuevos Acuerdos de Gobernabilidad 2019-2022 para lograr un mejor distrito para

todos y todas, los cuales han sido concertados por diversos actores sociales.

Por todo lo anterior decidimos suscribir los Acuerdos de Gobernabilidad 2019-2022 que a
continuacién se detallan:
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l.- PRIORIDADES PARA EL DISTRITO DE MANUEL A. MESONES

MURO 2019 - 2022.

1.- INFANCIA'YY ADOLESCENCIA.

1.1.- Reducir la prevalencia de la desnutricion crénica en nifias y nifios menores de 5 afios.

Indicador

Linea de Base

Meta al 2022

Porcentaje de nifias y nifios menores
de 5 afios con desnutricidn crénica.

16.9%
(2017- CEPLAN - Brechas)

10 %

1.2.- Reducir la prevalencia de anemia en nifias y nifios menores de 3 afios de edad.

Indicador

Linea de Base

Meta al 2022

Porcentaje de ninas y nifios
menores de 3 aflos con anemia.

17.2 %
(2017 — CEPLAN - Brechas)

10 %

1.3.- Mejorar el aprendizaje de los estudiantes en légico matematico (2° grado de primaria).

Indicador Linea de Base Meta al 2022
Porcentaje de nifas y nifios de
segundo grado de primaria, que 15.22% 25%

logran un desempefio satisfactorio en
|6gico matematico.

(2017 — CEPLAN - Brechas)

1.4.- Mejorar el aprendizaje de los estudiantes en comprensién lectora (2° grado de primaria).

Indicador Linea de Base Meta al 2022.
Porcentaje de nifas y nifios de
segundo grado de primaria, que 13% 21%

logran un desempefio satisfactorio en
comprension lectora.

(2017 — CEPLAN - Brechas)
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2.- Cultura y Deporte

2.1.- Implementar programas educativos de manera articulada con todas las Instituciones
educativas del distrito, asi como impulsar actividades culturales y deportivas dirigidas a los/as
jovenes, para crear una cultura de paz y fortalecer el civismo.

Indicador Linea de Base Meta al 2022
N° de actividades culturales publicas
dirigidas a nifios/as, adolescentes y - 2 actividades anuales
jovenes.

2.2.- Gestionar la proteccidn y revaloracidon del patrimonio histérico - cultural del distrito.

Indicador Linea de Base Meta al 2022

N° de proyectos destinados a la
proteccion y salvaguardia del -- 2
patrimonio cultural y natural.

3. AGENDA MUIJER

3.1.- Promocidn y fortalecimiento del desarrollo econémico de la mujer.

Indicador Linea de Base Meta al 2022

N° de proyectos de inversion publica a
nivel distrital dirigidos a promover - 2

emprendimientos de la mujer.
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4. DESARROLLO ECONOMICO.

4.1.- Reducir el indice de pobreza en el distrito, promoviendo mayores oportunidades econdmicas

dirigidas especialmente a jovenes de escasos recursos econdomicos.

del distrito (Impulsa Peru,
Jovenes Productivos, etc.)

Indicador Linea de Base Meta al 2022
N° programas laborales
dirigidos a los y las jovenes - 2

4.2.- Implementar programas de promocién a la agricultura familiar en coordinacién con otras

instancias del Estado, que incluya recursos para asistencia técnica, acceso a fondos productivos,

transformacion y fomento de la asociatividad.

el distrito.

Indicador Linea de Base Meta al 2022
N° de Programas de
promocioén a la agricultura -- 2
familiar.
N° de asociaciones de
agricultores y ganaderos en _ 6

4.3.- Reducir para el 2022, el porcentaje de viviendas sin acceso sostenible al agua potable y a

servicios basicos de saneamiento, asegurando la calidad de la misma.

saneamiento

(SISFOH — 2013)

Indicador Linea de Base Meta al 2022
Vivienda con acceso a agua 55% 70%
potable (SISFOH —2013)
Vivienda con acceso a 23% 40%
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5.- SEGURIDAD CIUDADANA

5.1.- Implementar y capacitar a las juntas vecinales del distrito, asi como sensibilizar a la poblacion
en general sobre el trabajo que realizan las mismas.

Indicador Linea de Base Meta al 2022

N° de juntas vecinales, equipadas para el - 17
cuidado de sus vecindarios.

6.- BUEN GOBIERNO

6.1.- Mejorar los mecanismos de rendicion de cuentas para promover y fortalecer la transparencia

institucional.

Indicador Linea de Base Meta al 2022
N° de Audiencias publicas - 1 al afo.
N° de reportes del Comité de Vigilancia - 1 al afo.

7.- GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES Y CAMBIO CLIMATICO

7.1.- Promover la implementacion de un plan de gestion de riesgos ante desastres.

Indicador Linea de Base Meta al 2022
N° de planes estratégicos y operativos de
riesgo de desastres, elaborados y en - 1
ejecucion.
N° de reuniones de los Grupos de Riesgos
de desastres y plataformas de defensa - 3 reuniones anuales.
civil.
N° de acciones implementadas del plan - 3 acciones al afo.

anual de actividades.
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Actores participantes:

Subprefectura de Manuel A. Mesones Muro — Junta Vecinal “Pedro Vera Casiano” — Junta
Vecinal “La Juanita” — Comité de Vigilancia de Presupuesto Participativo — Comité de Vigilancia
Ciudadana (Huanabal) — Junta Vecinal “Mamape” — Asociacién de Pobladores de Manuel
Mesones Muro — Juzgado de Paz — Asociacion de Artesanas “Manos Prodigiosas”.
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ACUERDOS DE GOBERNABILIDAD 2019-2022 PARA REDUCIR LA
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Nora Karina Cieza Salazar
Candidata
Partido Aprista Peruano
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