COMPROMISO DE CANDIDATOS

LR T

EN EL DISTRITO DE SAN JERONIMO 2018

Los Partidos, Alianzas y Movimientos Politicos del distrito de San Jerdnimo, que participamos
en el presente Proceso Electoral- Elecciones Municipales 2018, conscientes del importante
momento politico que nos toca vivir en el pais, el mismo que presenta los mas grandes retos
para implementar una gestion descentralizada, transparente y basada en el desarrollo integral
de las personas y en la bisqueda de una vida digna para ellos y ellas, nos comprometemos a
implementar las politicas priorizadas y metas contenidas en este documento “Acuerdos de
Gobernanza por el Distrito de San Jerénimo 2019 - 2022” las mismas que son producto de un
proceso de didlogo y concertacién con las organizaciones sociales y politicas del distrito.

Asi, al suscribir el presente Acuerdo de Gobernanza, reafirmamos nuestra vocacion por la
lucha contra la corrupcioén, trabajar por la igualdad de oportunidades de género, promover un
desarrollo competitivo, con sostenibilidad ambiental y econémica, mejorar los indicadores de
educacién, salud y proteccion, promover una cultura de paz, participacién y seguridad
ciudadana e implementar politicas transversales de interculturalidad, respeto a los derechos y
multisectorialidad que favorezcan el desarrollo local.

Compartimos y adoptamos la vision distrital considerada en el PDC vigente “Al 2023 el
distrito de San Jerénimo es un territorio planificado, ordenado, integrado, articulado e
inclusivo en lo social, ambiental, econdmico y preserva su legado histérico cultural, con
actores locales que lideran la gestion territorial de manera transparente, concertada y
participativa.

La poblacion ejerce sus derechos y cumple sus deberes, accede a servicios ptiblicos de
calidad, coparticipa en los procesos de desarrollo  con responsabilidad social y
ambiental, hacia un desarrollo humano sostenible”.

Vision que nos permitira garantizar la implementacién del modelo de “Gestion Territorial” en
el que nos involucraremos todos por el desarrollo de nuestro distrito, como candidatos
tomaremos en cuenta los indicadores meta de los Acuerdos de Gobernanza especificado en las
4 dimensiones: social, econémica, ambiental e institucional.

1. Dimension Social (Salud, Educacion, Proteccion).

Nos comprometemos a ejercer un gobierno que oriente sus politicas hacia la reduccién de la
pobreza en el distrito, principalmente reducir la anemia y la desnutricién infantil, evitar
muertes maternas con atenciones oportunas, disminuir la prevalencia de enfermedades
infecto contagiosas, priorizar la educacion publica garantizando logros de aprendizaje que
favorezcan el desarrollo integral de los nifios, ninas y adolescentes del distrito, disminuir la
violencia familiar, fisica, psicologica y sexual; abastecer de servicios de saneamiento al 100%
de la poblacién Jeronimiana.



2. Dimension Ambiente y Territorio

Nos comprometemos a proteger nuestros recursos naturales, asegurando la preservacion y
recuperacion ambiental en beneficio de la poblacién y respondiendo eficaz y oportunamente a
los desaffos del cambio climatico y a la gestién de riesgos y desastres. Desarrollaremos
acciones planificadas y programadas para la segregacién y recolecciéon selectiva de los
residuos sélidos, mejoraremos los programas de reforestacion para recuperar los bosques
que han sido eliminados por distintos motivos, se trabajara con proyectos que garanticen el
almacenamiento y la preservacion del volumen de agua requerido para consumo humano,
para el desarrollo econdmico e industrial y se impulsard el trabajo coordinado para la
disminucion del impacto ambiental producido por las ladrilleras, polvos y tejas en el distrito.
Estas prioridades se desarrollaran con acciones de gestion y planificacion coordinadas con los
niveles provincial y regional tomando en cuenta que el medio ambiente es uno solo y es para
todos y todas con la corresponsabilidad ciudadana para su preservacién.

3. Dimensiéon Economica

Nos comprometemos a promover el crecimiento econémico en el distrito, impulsar los
emprendimientos y cadenas productivas que mejoren los ingresos de las familias
Jeronimianas con énfasis en zonas rurales, se garantizara la seguridad alimentaria que
potencie la transformacion, el valor agregado y la industrializacién de los productos.
Asimismo, se apoyara la formalizacién empresarial y la recuperacion de la produccién agro-
pecuaria para el consumo interno y para los mercados externos, se impulsaran proyectos de
inversion para el fortalecimiento de capacidades productivas y desarrollo de economias
individuales y familiares sostenibles y se promovera el turismo visibilizando vy
promocionando el patrimonio histérico, cultural y natural que nos permita generar recursos
para el distrito.

4. Dimension Institucional

Asumimos el desafio de mejorar sustancialmente los niveles de eficiencia y eficacia en la
gestion publica, nos comprometemos a ejercer un gobierno que convoque a la participacion
ciudadana en procesos de programacion, planeamiento, ejecucion y evaluacion de proyectos y
actividades municipales con el propésito de transparentar el gasto publico de la
Municipalidad de San Jerénimo. Seremos respetuosos de los acuerdos tomados
conjuntamente. Lucharemos contra la corrupcion con politicas de transparencia, de
fortalecimiento de mecanismos de control y vigilancia en el marco de un gobierno ético y
eficiente.

Finalmente, las instituciones, organizaciones sociales y espacios de concertacion promotores
del Acuerdo de Gobernanza por el Distrito de San Jerénimo 2019 - 2022, asf como las
organizaciones politicas que lo suscribimos, nos comprometemos a institucionalizar el
Acuerdo, conformando una instancia de debate permanente para hacer seguimiento a los
compromisos asumidos y para la construccion de consensos de largo plazo en pro del
desarrollo de nuestro distrito, asi como de articular acciones de gestion territorial para lograr
las metas asumidas.

San Jeronimo, 11 de Septiembre de 2018



RESUMEN POR DIMENSION DEL DESARROLLO
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MATRIZ DE INDICADORES Y METAS POR DIMENSIONES DEL
DESARROLLO PARA EL SEGUIMIENTO CONCERTADO

dice de poba monetaria tal

[CEPLAN 2017 (Centro

Nacional de Planeamiento
Estratégico)
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3041 hab.
6.3%
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meses

Salud Cusco Sur

indice de pobreza extrema CEPLAN 2017 213 hab. 0%
0.4%
DIMENSION SOCIAL o At eciss
; 2 : Fuente de verificacid :

Educacion % : |l 5045 2016 2017 META
% de ninos/as en nivel Satisfactorio | ECE MINEDU 2014/15SJ | 61.33% 62.30% No hubo 80%
en comprension lectora 2do grado ECE MINEDU

2016(Cusco)
% de nifos/as en nivel Satisfactorio | ECE MINEDU 2016 31.90% 46.40% No hubo 60% — A
en matematica 2do grado
% de estudiantes en nivel ECE MINEDU 2016 12.10% 16.60% No hubo 60%
Satisfactorio en matematica 2do (Cusco)
grado secundaria
% de estudiantes en nivel 16.90% 21.40% No hubo 60% T
Satisfactorio en comprension lectora F&ichg;NEDU 2
2do grado secundaria
% de estudiantes que culminan el ESCALE MINEDU 2017 66.4% Region 95%
nivel secundario en la edad (Region) 73.01% ESC
normativa (17 - 18 afios) PNUD / Unidad del
Poblacion con Educacion Secundaria | Informe sobre Desarrollo
Completa Humano, Perd

2013.(Distrito)

! | | 2015 2016 2017

DIMENSION SOCIAL EUeRt e A Hficacian : META
Salud T
% de DCI en menores de 5 anos SIEN/Red de Servicios de 8.50% 13.28% 11.49% | 6%

Salud Cusco Sur
% de Anemia en nifios de 6 a 36 SIEN/Red de Servicios de 71.29% 74.63% 77.55% | 19%




por consumo de alcohol.

Cusco Sur

% de adolescentes entre 15 y 19 Estadistica Red de 8% 6%
anos gue son madres Servicios de Salud Cusco 94 casos
Sur
Numero de Muertes maternas por Estadistica Red de 0% | 0%
ano (C.8. San Jeronimo es referente | Servicios de Salud Cusco
para la atencion de las derivaciones | Sur
provinciales)
% de casos de IRAS (Infecciones Estadistica Red de 14.2% 12.5% 10.9% 6%
Respiratorias Agudas) en menores Servicios de Salud Cusco | 10435 9085 7838
de 3 afos. Sur
% de casos de EDAS Estadistica Red de 20.8% 18.6% 21.2% 15%
(Enfermedades Diarreicas Agudas) | Servicios de Salud Cusco | 15277 13516 15235
en menores de 3 anos Sur
Numero de casos de Tuberculosis a | Estadistica Red de 14 casos Menos de 14 casos
nivel de Distrito Servicios de Salud Cusco
Sur
Numero de personas detectadas con | DEVIDA/ Estadistica Red 216|132 Menos de 130
trastornos mentales y de conducta de Servicios de Salud 148 (2018) | casos

% de viviendas con acceso a agua
potable en el area urbana y rural
A nivel urbano:

El 89% de los barrios (7,797
familias) cuentan con servicio de
agua potable, de las cuales el
53.93% (48 barrios) es administrado
por la E.P.S. SEDA Cusco S.A., el
15.73% (14 barrios) por la
Municipalidad Distrital de San
Jerénimo y el 30.34% (27 barrios)
por las Juntas Administradoras de
Agua y Saneamiento (JASS).

A nivel rural;

el 100% de las comunidades (1,453
familias) cuentan con servicio de
agua potable, de las cuales el
91.67% es administrado por las
Juntas Administradoras de Agua y

Saneamiento (JASS) y el 8.33% por
la Municipalidad Distrital de San
Jeronimo.

Endes /INEl Censo
2007/PDC San Jeronimo:
Entrevista a directivos
comunales y barriales
2016.

A nivel urbano:
89% barrios tienen
agua potable.

A nivel rural;
100%
comunidades
tienen agua
potable

95% a 100% con
agua potable

% de viviendas que tienen
alcantarillado y otras formas de
disposicion de excretas en el drea
urbana y rural.

A nivel urbano:El 0.73% de las
familias cuentan con silo o pozo
seco, 0.63% con letrinas, 10.12%
letrinas de arrastre hidraulico,
85.02% con sistema convencional,
3.49% no cuentan con ningun tipo
de sistema de eliminacion de
excretas y aguas residuales.

A nivel rural: El 2.1% de las familias
cuentan con letrinas, 33.7% letrinas
de arrastre hidraulico, 64.1% con
sistema convencional, 0.2% no
cuentan con ningun tipo de
sistema de eliminacion de
excretas y aguas residuales.

Endes /INElI Censo
2007/PDC San Jeronimo:
Entrevista a directivos
comunales y barriales
2016.

A nivel urbano:
96.5% cuentan
con algun de
eliminacion de
excretas. A nivel
rural: 99.8% con
algun sistema de
eliminacion de
excretas.

95% a 100% con

| alguna forma de
disposicion de
| excretas




ladrilleras (implemenlaci¢n de
ordenanzas, plan de desarrollo
urbano de la provincia Cusco)

Ambiante - MDSJ

DIMENSION SOCIAL 2015 2016 2017 META
Proteccion contra la violencia Fuente de verificacion

195 318 Menos de 150
Numero total de personas afectadas | REPORTE CEM ANUAL - casos al afo.
por Violencia Familiar y Sexual MIMP 2016 y 2017 San
atendidas en el CEM por afio Jerénimo
Numero total de personas tamizadas Catadistics Red de 558 Meanae de 250

! Servicios de Salud Cusco casos al afo.

positivo en el Centro de Salud por Suqe
Violencia Familar,
DIMENSION AMBIENTAL Fania s antcacion s 1o 2u1e g META
% anual de cumplimiento de PDC San Jeronimo. Existe un 80% de
actividades en la implementacién de | Entrevista a directivos Programa de cumplimiento de
los PIGARS ( Plan Integral de comunales y barriales segregacion en la actividades de los
Gestion Ambiental y Residuos 2016 fuznte v PIGARS.
Solidos) recoleccion

selectiva de

residuos solidos

desde el afio

2011, no cuenta

con %
% de hectareas reforestadas PDC San Jerénimo: 1087.58 Ha 2750 Ha por ano
anualmente 1087.58 Ha reforestadas | Entrevista a directivos reforestadas ( 12
que representa el 12.16 % de la comunales y barriales % de la superficie
superficie total del distrito. En el 2016 total del distrito en
81.81% de las comunidades se han el 81.8% de las
desarrollado campanas de comunidades)
reforestacion.
% de cumplimiento de actividades Oficina de Gestion de Principales danos 80% de
del Plan de prevencion y reduccion | Riesgos y Desastres de la por lluvias, cumplimiento del
de riesgos y desastres. MDSJ. huaycos y quema Plan de Prevencion

de pastizales. y reduccion de

riesgos y desastres

Volumen de agua almacenada PDC San Jerénimo: Se observa | Implementar
acumulada (m3) con frecuencia Entrevista a directivos deficiencia en el eslrategias para
anual. Volumen requerido y volumen | comunales y barriales abastecimiento de abastecer y
obtenido. 2016 agua en varios preservar el agua.

sectores. Si bien

es cierto se

cuenta con agua

para consumo

humano, pero no

es permanente.

Ejm al dia 630 It

por familia en

Comunidad

Ccollana). Es

necesario también

el compromiso

ciudadano para &l

cuidado

responsable del

agua.
Contaminacién ambiental por Gerencia de Medio Sin dalo.



DIMENSION ECONOMICA

Nimero de toneladas de
produccion de productos agrarios
destacados (maiz choco, papa,
forraje, cebada, cebolla y zanahoria)
1142.72 Ha aptas para cullivo
limpio, que representa el 12.78% de
las tierras del distrito de San
Jerénimo. Solo 6.8% de la PEA se
dedica a la produccion agropecuaria
para mercado local y autoconsumo.
Manejan técnicas tradicionales.

PDC MDSJ 2016 -
Direccion Regional de
Agricultura

25,4% de
produccion para
provincia Cusco

anual dela
produccion agraria.
(Diversificar,
tecnificar e
incursionar en otros
mercados).

Numero de toneladas de produccion
pecuaria por ano

PDC MDSJ 2016 -
Direccion Regional de
Agricultura

Cuyes: 39925
TnGallinas: 29385
Porcino:
407Vacuno:
10410vino: 201

10% de mejora
anual de la
produccion
pecuaria.
(Diversificar,
tecnificar e
incursionar en otros
mercados).

Numero de proyectos implementados
que promuevan la diversificacion
productiva

MINAGRI/DRAC/Gobierno
Local

6

% de poblacion que accede a
emprendimientos economicos

Gerencia de Desarrollo
Econdmico MDSJ

0.5%

0.7%

1.0%

5%

% de poblacion joven que accede a
emprendimientos economicos

Gerencia de Desarrollo
Economico MDSJ

0.7%

1.2%

0.9%

5%

% de poblacion de mujeres que
acceden a emprendimientos
economicos

Gerencia de Desarrollo
Econdmico MDSJ

0.9%

1.0%

2.8%

5%

N° de circuitos turisticos alternativos
identificados y puestos en la oferta
turistica.

Existe patrimonio historico, cultural y
natural. asi tenemos zonas
arqueoldgicas como: Kallapampa,
Huaccoto, Mesapata, Chimparakay,
Puscar, Ccontaymoqo,
Racayracayniyoq, los templos de
San Jerdnimo de Oma y Lircaypata y
las casas hacienda de Rinconada,
Picol, Larapa y Larapita,
Concebidayog, Wacapunqo,
Mamatunya, Minaywarmi, Buena
Vista, Checollo, Huayllapampa y
Angostura Andenes de Patapata.

PDC MDSJ 2016

21 destinos
turisticos
identificados.

Generar un circuito
turistico.

Numero de Km. de red vial
pavimentada y con mantenimiento
permanente.

Gobierno Local/Ministerio
de Transportes.

Sin dato




) ; - _ 2015 2016 2017
DIMENSION INSTITUCIONAL Fuente de verificacion
Numero de espacios de concertacion | Gobierno Local/PDC San 12 espacios de 80% de
institucionalizados y en Jeronimo: Entrevista a participacién cumplimiento de
actividad.Consejo de Desarrollo directivos comunales y ciudadana actividades de los
nD;stritgl FtI’DE;. Codrniltévlrflltercéistritgl d_t:_ barriales 2016 POAs de los
unicipalidades de alle our, Lomite i
de \{igi?ancia COVIC, Presupuesto zgsizgc?c?n
Participativo Basado en Resultados, :
Audiencia Publica de Rendicién de
Cuentas, Comité Distrital de Defensa
Civil, Comité de Administracion del
Programa de Vasc de Leche, Comité
Distrital de Seguridad Ciudadana,
Comité de Gestion, Juntas de
Delegados Vecinales, Comité Local de
Administracion de Salud CLAS y Mesa de
Salud. ___{ ______
% de ejecucion del presupuesto Consulta amigable MEF | 87.90% 81.70% 82.50% 90%
publico
% de pago puntual de arbitrios por Gerencia de Desarrollo A febrero de | 60%
ano (compromiso de la ciudadania Econdmico MDSJ cada aro
con la gestion) solo el 35%
paga.
% de cumplimiento de actividades Gobierno local Sin dato 80% PEI
del PE|, POI por Gerencias y Sub 90% de
Gerencias de la MDSJ. cumplimiento PCI.
Numero de Comiiés de Vigilancia Gerencia de Desarrolio Sin dato 2 Comités _1
institucionalizados y funcionando Social de la MDSJ. funcionando,
% de cumplimiento de actividades 80% de actividades
del POA de los Comités de cumplidas de sus
Vigilancia. POAs.
Numero de denuncias anuales de Organos de Control Sin dato Un plan de lucha
corrupcion atendidas por las OCl a | Institucional (OCI) MDSJ. contra la corrupcion
nivel distrital implementado con
80% de
cumplimiento de
actividades de su
[ POA.
Numero de organizaciones sociales | Gerencia de Desarrollo Org. Org. Nifixs/Adole: | Org. | 43 Organizaciones
reconccidas, funcionales y Social ge la MDSJ. Nifixs/Adole: | 1 Org. Mujeres: 1 | Nifixs/Adole: | de nifios,
fortalecidas en el distrito 1 Org. Org. Jovenes: 4 1 Org. | adolescentes,
(organizaciones de Mujeres: 1 | Juntas Vecinales: | Mujeres: 1 jovenes, mujeres y
nifixs/adolescentes, mujeres, Org, 37 Org. juntas vecinales
jovenes, comunales y vecinales) Jovenes: 4 Jovenes: 4 | reconocidas y
Juntas Juntas fortalecidas.
Vecinales: Vecinales:
37 37
Total: 43.
|
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