Acta de la Reunién de Trabajo de la Comisi6én de Seguimiento Cencertado en la
Dimensién Institucional de la Mesa de Concertacion para la Lucha Contra la
Pobreza de Amazonas

Chachapoyas, 11 de diciembre del 2019

En la ciudad de Chachapoyas, a los 11 dias del mes de diciembre del afio 2019, siendo
las 9:30 a.m. se da por iniciada la reunion de trabajo de la Comision de Seguimiento
Concertado en la Dimension Institucional de la MCLCP de Amazonas, liderado par el
Secretario Técnico Jamer Diaz Guamuro y la participacion de representantes de las
siguientes instituciones:

Asociacion Comunidad Feliz

Contraloria General de la Republica

Gobierno Regional Amazonas

Colegio Regional de Obstetras

Sub Gerente de Planeamientio del GORE Amazonas
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BIENVENIDA Y PRESENTACION DE LA AGENDA DE LA REUNION

El Secretario Técnico de la MCLCP Amazonas, Sr. Jamer Diaz Guamuro inicia la

reunion de trabajo de la Comision de Seguimiento Concertado en la Dimension

Institucional de la MCLCP Amazonas, saludando a todos los presentes. A continuacion

‘presento la agenda a desarrollar.

v Priorizacién de indicadores para el seguimiento concertado del Acuerdo de
Gobernabilidad para el Desarrollo Humano Integral de la region Amazonas
2019-2022 en la dimensién institucional.

Seguidamente solicité la opinién de los presentes para iniciar |a reunién con los
presentes o postergar para otra fecha Ante esto los presentes acuerdan iniciar ia
reunion en vista que se ha ido postergando por falta de participacion.

DESARROLLO DE LA AGENDA

AGENDA 1: PRESENTACION DE RESULTADOS Y METAS DE LA DIMENSION
INSTITUCIONAL DEL ACUERDO DE GOBERNABILIDAD PARA EL DESARROLLO
HUMANO INTEGRAL 2019-2022
El secretario técnico de la Mclcp Amazonas, presentd los resultados y metas de la
dimension institucional del Acuerdo de Gobernabilidad 2019-2022. Estos son
compromisos asumidos por la actual gestion del Gobierno Regional Amazonas.
Asimismo, se presentd los criterios para la priorizacion de los indicadores

s Cue existan datos verificables (estadisticas)

s Que puedan ser monitoreados y evaluados.

« Que sean de impacto para cierre de brechas en la Region
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DIALOGO CON LOS PARTICIPANTES:

La presidenta de la Asociacion Comunidad Feliz, menciona que la meta 7 debe ser
priorizado por la importancia de la participacion de la mujer en la sociedad. Hay que dar
la oportunidad a la mujer para tomar decisiones. Desde la Mesa se ha impulsado
muchas actividades con buenos resulitados.

El Sub Gerente de Planeamiento, menciona que en cuanto a la Meta 7 debe haber un
trabajo mas fuerte de parte de las funcionarias mujeres, que se encarguen de convocar
a las organizaciones de mujeres, debe haber la voluntad de la mujer en participar; en
cuanto a la Meta 9 menciona que hay poca participacion de la sociedad civil, todos
debemos involucramos en el desarrollo de la region. El trabajo es difusion vy

sensibilizacién.
ACUERDOS:

v Los indicadores priorizados para el seguimiento concertado del A.G. 2019-2022, de
acuerdo a lo siguiente:

» Meta 1: Un reporte por afio de seguimiento y evaluacién de la implementacion
del Plan de Desarrollo Regional Conceriado 2015-2021 — PDRC.

» Meta 7: 30% de mujeres y poblaciones vulnerables participan en instancias y
espacios de toma de decisiones en el Gobierno Regional Amazonas

= Meta 8: Gobierno Regional implementa los acuerdos del Consejo Interrregional
Amazonico de la Mancomunidad Qhapaq Nan Nor Amazdnico y otras
mancomunidades.

= Meta 9: Se incrementa en un 10% por afio la participacion de la sociedad civil
en los procesos de presupuesto participativo regional.

* Meta 10: 50% d= los actores que paricipan en la actualizacion del PFDRC son de
sociedad civil.

» Meta 11: CCR zctivo durante la gestion del Gobiernc Regional de tumo.

+ Las reuniones de la dimension institucional se realizaran de manera bimensual. La
Proxima reunion se realizara el dia lunes 17 de febrero, a horas 3:00 p.m.
Agenda: Presentacion de avance de indicadores priorizados para el seguimiento
concertado al Acuerdo de Gobernabilidad 2019-2022.

Sin otro punto a tratar se da por finalizada 1a reunion, siendo las 11: 30 a.m. del mismo
dia y afo, pasando a fumar todos los presentes en sefial de conformidad.
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