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Sostenible y los Compromisos de los 

Acuerdos de Gobernabilidad”



Desarrollo Humano Integral

Es la situación futura de bienestar a la que aspiramos.

El desarrollo es integral con los esfuerzos por mejorar la producción, las
condiciones de vida de la población, la protección ambiental y el desarrollo
organizativo e institucional que confluyen y cooperan entre sí, inspirados en
valores éticos y morales que los confrontan e interpretan permanentemente.

El desarrollo es una tarea de corto, mediano y largo plazo que requiere el
esfuerzo sostenido y concertado del conjunto de actores nacionales,
regionales y locales.



ASPIRAMOS A UNA VIDA DIGNA PARA TODAS LAS PERSONAS EN CUALQUIER PARTE 
DEL TERRITORIO DONDE QUIERAN LIBREMENTE RESIDIR



SABEMOS QUE EL TIEMPO ES CORTO Y EL CAMINO NO ES LINEAL. PERO HAY QUE 
AVANZAR LO MÁS RÁPIDO POSIBLE BENEFICIANDO A TODA LA POBLACIÓN



Pobreza: expresión de derechos desprotegidos

Impide a las personas
desarrollar sus capacidades
básicas, constituye una
restricción fundamental a la
libertad, que proviene de
relaciones económicas,
sociales, culturales y de
políticas injustas.

La pobreza produce la
exclusión de las
oportunidades para
desempeñarse en la vida de
acuerdo a las potencialidades
humanas, a la vocación de las
personas y a las maneras
consideradas valiosas por la
sociedad y por los individuos.

Las causas de la pobreza están
asociadas a múltiples factores
que determinan su existencia,
su persistencia en el tiempo y
su transmisión de una
generación a otra.



Principales mediciones de la pobreza y evolución 2004-
2020
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• EVOLUCIÓN DE LA POBREZA ENTRE LOS AÑOS 2012 y 2021 









PERÚ: DIMENSIONES DE LA POBREZA, 2021



Visión de Desarrollo Humano Integral

En lo social, enfatiza el 
desarrollo de capacidades 
humanas y la protección 
de la infancia y personas 

vulnerables (adultos 
mayores, mujeres, 

personas con 
discapacidad, situación de 
abandono, y/o calle etc).

En lo económico, el 
desafío es el desarrollo 
económico con trabajo 

digno.

En lo político, se busca el 
desarrollo institucional, 
la descentralización y la 

participación.

En lo ambiental y 
territorial la finalidad es 
una gestión ambiental 

sostenible y la adecuada 
organización del 

territorio para ello.



Dimensión Social del Desarrollo

Identidad

Nutrición

Salud

Cuidado 
ParentalNo violencia

Educación

Participación



Dimensión 
Económica 
del 
Desarrollo

• Diversificación productiva.

• Promoción del desarrollo industrial, 
actividades productivas y servicios en 
áreas urbanas con empleo digno.

• Inclusión económica de población 
vulnerable.

• Promoción de la agricultura familiar.

• Mejoramiento de infraestructura rural.

• Fortalecimiento de capacidades para el 
desarrollo rural.  



Dimensión 
Ambiental 

del 
Desarrollo

Institucionalidad Ambiental 
que refuerce la gestión 

sostenible del ambiente.

Información 

accesible
sobre 

proyectos, 
concesiones 

y fondos 
ambientales.

Protección y buen uso 
de los recursos naturales.

Gestión del 

riesgo de 
desastres 

promoviendo 
viviendas 

saludables y 
seguras para 
la población.



Dimensión 
Institucion
al del 
Desarrollo

Garantizar una forma de Estado y de Gobierno 
Democrático, que refuerce y garantice los 
derechos civiles y políticos, y promueva la 
participación de la población impulsando:

• Una gestión pública con enfoque de derechos.

• Una gestión pública que aplica políticas de 
discriminación positiva para sectores 
poblacionales que así lo requieran.

• Una gestión pública por resultados, 
transparente y de prevención de la corrupción.

• Y el fortalecimiento de la descentralización 
para la gobernabilidad y la promoción del 
desarrollo regional y local.



Población y zonas prioritarias

Niñas y niños en especial en situación de pobreza y de zonas rurales y urbano-marginales

DERECHOS ACTIVIDADES PRIORITARIAS PROGRAMAS 
PRESUPUESTALES 

ESTRATÉGICOS

Derecho a la vida Atención de la mujer gestante “Salud Materno Neo natal”

Atención del neo nato menor de 29 días

Derecho al desarrollo pleno de capacidades Atención del menor de 5 años “Programa Articulado 
Nutricional”

Atención de EDAs e IRAs

Abastecimiento de agua segura y vigilancia y control de calidad de 
agua para consumo

Derecho al nombre Registro de Nacimientos e identidad “Acceso de la población a la 
identidad”

Derecho a la educación Control de asistencia de profesores y alumnos “Logros de aprendizaje de 
estudiantes en Educación 
Básica Regular” 

Atención educativa prioritaria a niños y niñas de 5 a 7 años

Formación matemática y comprensión de lectura al final del primer 
ciclo de primaria

Supervisión, monitoreo, asesoría pedagógica, capacitación docente

Atención a infraestructura escolar en riesgo

Derecho de las poblaciones rurales de acceder 
a los servicios básicos y al mercado

Transporte y comunicaciones “Acceso a servicios sociales 
básicos y oportunidades de 
mercado”

PARA LOGRAR RESULTADOS
Vincular derechos, planes, políticas y presupuesto…vincular metas físicas y 

metas financieras…y darle seguimiento…concertado





¿Qué contiene la Agenda 2030?

Contiene: 

• 17 Objetivos de Desarrollo 
Sostenibles (u ODS)  que deben 
alcanzar los países. 

• 169 metas referidas a los distintos 
ODS.  Y,

• Un número creciente de indicadores 
que se han establecido (241 a la 
fecha) o que aun se deben establecer 
los países para hacer el seguimiento 
de las metas.



¿Qué se quiere lograr con la Agenda 2030?



EJES DEL CAMBIO: 
DE LA EMERGENCIA AL LOGRO DE LOS ODS

1. De la Anemia y la DCI, al Desarrollo Infantil Temprano (DIT)

2. Trabajo por CICLO DE VIDA PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y 
AMPLIANDO OPORTUNIDADES PARA LAS PERSONAS

3. De la alimentación de cada persona, a la Seguridad Alimentaria que lo 
haga factible

4. De ver a las personas “en el aire”, a poner a las personas y su 
alimentación en el Territorio….

5. De la fragmentación y trabajar cada organización, institución “en lo suyo” 
a realizar un TRABAJO ARTICULADO

Cambio de enfoques, afirmar:
Derechos, Equidad, Discapacidad, Intersectorial, Territorial, Intercultural…
Salir del enfoque adulto-céntricos. 



Los Objetivos de Desarrollo Sostenible y 
las Dimensiones del Desarrollo



PLANES DE 
GOBIENO, 

SEGÚN LAS 4  
DIMENSIONES 

DEL 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE



COMO PAÍS, DESDE EL 2000, BUSCAMOS CONSTRUIR POLÍTICAS DE ESTADO
BASADAS EN ACUERDOS CONCERTADOS ENTRE ESTADO Y SOCIEDAD CIVIL

LOS ACUERDOS SON OBJETO DE SEGUIMIENTO CONCERTADO

ESTE PROCESO NOS LLEVÓ A TENER UN MARCO DE POLÍTICAS PÚBLICAS Y DE HERRAMIENTAS 
DE SEGUIMIENTO A LAS MISMAS BASTANTE MAS AMPLIO E INTEGRAL.

Desde el año 2002 se han venido suscribiendo “Acuerdos de Gobernabilidad” con el fin de 
acordar compromisos entre los candidatos y la ciudadanía , para lograr determinados objetivos 

de política pública orientados al Desarrollo Humano Integral de nuestro país.



¿QUÉ CARACTERÍSTICAS TIENEN LOS ACUERDOS DE 
GOBERNABILIDAD QUE PROMUEVE LA MCLCP?

• Trascienden el momento electoral. Los candidatos y sus organizaciones políticas, 
ganen o pierdan, quedan comprometidos en trabajar para alcanzar los objetivos y 
metas incluidos en los Acuerdos.

• No comprometen el respaldo electoral a ninguna candidatura en particular.
• Expresan la voluntad de los candidatos de participar y apoyar a quien gane, para 

lograr los objetivos y metas concertadas.
• Sirven para elaborar políticas e iniciativas concretas. En diversos casos, se ha 

oficializado el Acuerdo a través de Ordenanzas, o en forma parcial a través de la 
implementación de políticas o programas específicas basadas en el documento 
firmado.

• Tienen como marco de referencia un período de gobierno, pero están vinculadas 
al logro de objetivos de mediano o largo plazo.





SITUACIÓN DE ALGUNOS 
INDICADORES DE LA REGIÓN

DATOS BASICOS

• PROVINCIAS : 08

• DISTRITOS    : 65
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INDICADORES
DE POBREZA

Fuente: INEI –Evolución de la Pobreza Monetaria 2010-2021 



TASA DE 
EMPLEO 

INFORMAL 
2019-2021

Fuente: INEI –Evolución de la Pobreza Monetaria 2010-2021 



INDICADORES 
DE SALUD EN 
MENORES DE 

5 AÑOS

Fuente: ENDES 2021 PRELIMINAR JUNIO 2022
Elaborado MCLCP Piura



INDICADORES 
DE SALUD EN 
MENORES DE 

36 MESES
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DE  ANEMIA

Fuente: ENDES 2021 PRELIMINAR JUNIO 2022
Elaborado: MCLCP Piura



INDICADORES 
DE SALUD 
MATERNO

Fuente: MINSA SEM 14
Elaborado: MCLCP Piura
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INDICADORES 
DE PARTOS EN 

MENORES

Fuente: REUNIS- Características de la Madre al mes de abril 2022
Elaborado: MCLCP Piura 



INDICADORES DE 
PARTOS EN 

ADOLESCENTES

Fuente: REUNIS- Características de la Madre al mes de abril 2022 
Elaborado: MCLCP Piura



ADOLESCENTES 

Indicadores 2018 2019 2020

Porcentaje de adolescentes que ya son 
madres o están embarazadas por 
primera vez (% de población con 
edades 15-17).

8.1 6.9 (4.3)

Porcentaje de adolescentes que ya son 
madres o están embarazadas por 
primera vez (% de población con 
edades 15-19).

14.1 12.6 11.2

Porcentaje de adolescentes que ya son 
madres o están embarazadas por 
primera vez (% de población con 
edades 18-19

24.6 23.6 24.9



INDICADORES 
DE 

EDUCACIÓN

Fuente: ESCALE 2020
Elaborado: MCLCP Piura



TASA NETA DE 
ASISTENCIA 

ESCOLAR 2020-
2021

Fuente: Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática – Encuesta Nacional de Hogares
Elaborado: MCLCP Piura.

Nivel de inicial, primaria y secundaria 



INDICADORES 
DE EDUCACIÓN

Fuente: ESCALE 2020
Elaborado: MCLCP Piura



LOGROS DE 
APRENDIZAJE 

PRIMARIA

Fuente: ESCALE 2020



LOGROS DE 
APRENDIZAJE 
SECUNDARIA

Fuente: ESCALE 2020



INDICADORES 
DE VIOLENCIA

Fuente: ENDES 2021 PRELIMINAR JUNIO 2022
Elaborado: MCLCP Piura



HOGARES QUE 
CUENTAN CON 

3 SERVICIOS 
BÁSICOS 

Fuente: Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática – Encuesta Nacional de Hogares.



• DESAFÍOS y PRIORIDADES



INFANCIA
NIÑEZ  Y 
ADOLESC

ENCIA
JUVENTUD MUJER ADULTO

➢ DESAFÍOS

LÍNEAS/
ESTRATEGIAS

Mayor

Poblaciones

Vulnerables

DCI-
ANEMIA

DIT
PAQUETE 
INTEGRAL

➢ Reducción de la 
maternidad 
adolescente

➢ Comprensión  
Lectora y  
Razonamiento 
Matemático 

➢ Acceso y 
conclusión de 
EBR en la edad 
normativa

➢ Violencia 
familiar y sexual

➢ Participación de 
NNA

➢ Participación 
Política

➢ Salud Integral
➢ Formación 

Profesional y 
´Productiva
➢ Acceso 

laboral

➢ Mortalidad 
Materna

➢ Analfabetismo
➢ Violencia 
➢ Participación 

Política
➢ Acceso al 

trabajo
➢ Políticas 

públicas

➢ Acceso a 
Salud

➢ Protegidos 
contra la 
violencia

➢ Atención contra el 
VIH SIDA

➢ Personas con 
certificación de 
discapacidad, 
situación de 

abandono/calle

RESULTADOS

Institucionalidad

ARTICULANDO POLÍTICAS PÚBLICAS POR CICLO DE VIDA PARA EL DESARROLLO DE 
CAPACIDADES Y AMPLIANDO OPORTUNIDADES PARA LAS PERSONAS

PARA EL DESARROLLO HUMANO



Fortalecer la 
gobernabilidad 

democrática, seguridad 
ciudadana y la paz social 

en el departamento

Las personas como 
centro del proceso de la 

Reconstrucción en la 
región Piura

Mejorar los niveles de 
inclusión social e 

igualdad y equidad.

Promover el 
aprovechamiento 

sostenible y 
diversificado de los 
recursos naturales y 

mejora de la calidad y 
gestión ambiental

Garantizar el acceso de 
la población, 

especialmente rural y 
de frontera a servicios 

básicos, de salud y 
educación de calidad

Incrementar la 
competitividad y la 

diversificación 
económica-productiva 

del territorio 
departamental con un 
alto nivel de empleo 

adecuado



RUTA DE TRABAJO DEL ACUERDO DE GOBERNABILIDAD 2023-2026

Después del 14 de junio

• Haremos revisión de los Planes de gobierno y se elabora el Documento Base del Acuerdo
• El Documento Base se presenta en reunión con cada uno de los candidatos, buscando recoger las 

propuestas comunes para llegar al consenso

• TEXTO FINAL DEL ACUERDO Y SUSCRIPCIÓN DEL ACUERDO: en el mes agosto



http://www.mesadeconcertacion.org.pe/

www.facebook.com/mclcpnacional/ @MCLCP_NACIONAL

http://www.mesadeconcertacion.org.pe/

