ACUERDO! DE: GOBERNABIL IDAD
“APURIMAC PARA TODOS™

2019 - 2022

VERSION AMIGABLE

NN

LR T

F3
-3
g
9
:
>

AL O M

0000
g:a3:8:0



Comité Ejecutivo Regional de la Mesa de
Concertaciéon para la Lucha Contra la
Pobreza— MCLCP Apurimac

Acuerdo de Gobernabilidad Regional 2019-
2022 “Apurimac para Todos”

Llapanchispaq Apurimac Rimasqanchista

Jirdn Apurimac 420- 2do piso, Abancay,
Apurimac, Peru.

E- mail: apurimac@mesadeconcertacion.org.pe
Teléfono: 083321454

INTEGRANTES DEL CER - MCLCP APURIMAC,
QUE PARTICIPARON EN LA ELABORACION
DELDOCUMENTO:

Equipo Técnico:

Marco Gamarra Samanez — Coordinador
Regional de la MCLCP Apurimac

Genara Ugarte Loaiza- Secretaria Técnica
Giovanna Arias Luna—Promotora
RosmeriCataldn Ocsa—Asistente

- Junta de Fiscales del Distrito Fiscal de
Apurimac

- Consejo Regional de Apurimac

- Gerencia Regional de Desarrollo
Econdmico

- Direccion Regional de Salud -DIRESA

- Direccion Regional de Educacion -DREA

- Direccién Regional de Vivienda y
Saneamiento—DRVCS.

- Defensoriadel Pueblo de Apurimac

- Direccidon Regional de Defensa civil y
Defensa Nacional -DRDCyDN

- Comisién Ambiental Regional de
Apurimac-CAR.

- Junta de Usuarios del Sector Hidraulico
Medio Apurimac Pachachaca-JUSHMAP

- ConsejoRegional dela Mujer-COREM

- Federacion de Mujeres de la Regidon de
Apurimac-FEMURA

- Centro de Capacitacion e Investigacion
Campesina- CICCA

©Mesa de Concertacion para la Lucha
contrala Pobreza

Hecho el Depésito Legal en la Biblioteca
Nacional del Perd N°2018-14669

1000 ejemplares

Seterminé de Imprimiren Octubre del 2018

Impresiony diagramacion
Imprenta Ecoprint

Av. Huayna Capac 104
084-316008-922 630775
ecoprint2014@gmail.com

Impreso con el financiamiento del Fondo de
Poblacion de las Naciones Unidas—UNFPA



n un contexto de renovacion de

autoridades regionales y loca-

les, el rol de la Mesa de Concer-
tacion paralaLucha Contrala Pobreza-
MCLCP, viene empoderando a la ciu-
dadaniay las organizaciones politicas.
La necesidad de dialogar, promover y
consensuar sobre las prioridades
regionales y locales de un nuevo pro-
ceso de dialogo consensuado de
gobernabilidad; como herramienta de
gestién para el periodo 2019-2022.

A partir de este ejercicio ciudadano-
participativo la MCLCP Apurimac, ha
iniciado un proceso social establecien-
do una ruta aprobado por el Comité
Ejecutivo Regional —CER.

El Encuentro Regional de la MCLCP-
Apurimac denominado “Fortalecien-
do el Dialogo y la Concertaciéon”, con
participacion de actores sociales, sec-
torialesy provinciales contribuyeron a
las propuestas hacia un nuevo periodo
de gestion en la regidon, en cada
dimensién del desarrollo.

= PRESENTACION= = =

La siguiente etapa a nivel de politicasy
productos alineadas a las ODS -
resultado de la campaia de consulta
ciudadana- ha sido propicia para los
dialogos bilaterales con cada organi-
zacion politica que se inscribieron al
19 de junio en el JNE. Con la finalidad
de lograr consensos sobre el nuevo
Acuerdo de Gobernabilidad 2019 al
2022, para su posterior suscripcion de
compromisos de implementacion, en
la gestion de gobiernoal 2022.

Presentamos y ponemos a disposicién
la version amigable del Acuerdo de
Gobernabilidad Regional 2019-2022
“Apurimac para Todos”, suscrito por
11 candidatos al Gobierno de la
Regidn Apurimac, para el analisis,
reflexion, vigilancia, seguimiento con-
certado, y gestiéon publica.

Mesa de Concertacion para la Lucha
contra la Pobreza - APURIMAC

La MCLCP, viene empoderando a la ciudadania y las organizaciones politicas. La necesidad de

de dialogo consensuado de gobernabilidad, como herramienta de gestion...
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é¢Qué es el Acuerdo de

Gobernabilidad?

Es una herramienta
técnico politico,
gue contiene linea-
mientos, politicas,
resultados y metas,
que se construye
concertadamente
entre representan-
tes del Estado, sociedad civil y organi-
zaciones sociales del territorio local,
gue luego de ser consensuados con
los candidatos y la / candidata de la
localidad, son asumidos, suscritos
CoOmo compromiso para su implemen-
tacion, a fin de lograr el desarrollo
humano integral hacia una vida digna
paratodosytodas.

Su proceso de construccion concertada
le da legitimidad-responsabilidad y
compromiso politico de los candidatos
respecto a su implementaciéon; dando
origen al Seguimiento Concertado
cuyas alertas y recomendaciones
retroalimentan la gestidon de gobierno.

¢Qué contiene el Acuerdo de

Gobernabilidad?
Prioridades concertadas de politicas y
medidas mas urgentes en las 4 dimen-
siones del desarrollo humano: Social,
Econédmico, Ambiental e Instituciona-
lidad, que luego se consensua con los
candidatos y la candidata constituyén-
dose como retos del siguiente periodo
de gestion.

é¢Como se hizo?

Mediante un proceso de diagndstico,
reflexion, consensoy construccion por
ejes tematicos, asi como de los Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible- ODS, fue
realizado con la participacion de orga-
nizaciones de Sociedad Civil, institu-
ciones Publicas y privadas, asi como
equipos técnicos de las organizacio-
nes Politicas.

PASO 1 PASO 2

PASO 3

PASO 4 PASO 5

Elaboracién de

Prioridades del

A.G. 2019-2022
por grupos
temdticos

Balance del
A.G. 2015- 2018
consulta "La voz de

mi comunidad” para el AG

Didlogos bilaterales
con Organizaciones
Politicas- consensos

- 2022

Ratificacién de
Compromisos con
nuevas autoridades
Seguimiento
Concertado AG.
2015-2022

Suscripcién de
Compromisos
individuales y
colectivo
AG. 2015-2022




Mesa de Concertacion
pasata Lucha oontra s Pobraza

APURIMAC

Acuerdo de Gobernabilidad 2019-2022 “Apurimac para todos”
Elecciones Regionales y Municipales 2018

Los Partidos, Movimientos Politicos, que participamos en el proceso electoral 2018 como
postulantes al Gobierno Regional de Apurimac, conscientes de nuestra responsabilidad de alcanzar
una vida digna para todas las personas en el territorio de Apurimac, anteponemos nuestra voluntad
e identidad Apurimefia para afirmarnos en la imperiosa necesidad de lograr el bien-estar y el
desarrollo de la regidn, en la exigencia de trabajar en unidad, transparencia, idoneidad, con valores
y principios éticos, para lograr un “Apurimac para Todos”, reconociendo la atencidn prioritaria a las
nifias, nifios y adolescentes, las poblaciones rurales e indigenas, la proteccién a jévenes, mujeres,
personas adultas mayores y personas con discapacidad y nos comprometemos a trabajar en el
periodo 2019-2022 y lograr:

Reducir la brecha de pobreza monetaria de 36,8% a 21.8% de la poblacién y en las zonas
rurales a menos del 50%, y la pobreza extrema a (3.25%), con atencién prioritaria a hogares
con nifios, nifias y adolescentes y personas adultas mayores.

Reducir la Desnutricién Crénica Infantil en menores de 5 afios de 20,9% a 9%, y la Anemia
de 54.2% a 30.9) en nifias y nifios menores de 3 afios.

Incrementar el porcentaje de hogares rurales que acceden a agua clorada de 9.5% a 30% y
hogares que cuentan con saneamiento mejorado (UBS), de 28.9% a 50%.

Reducir el porcentaje de hogares que presentan episodios de violencia hacia la mujer e
intra-familiar a menos del 35% (de 75,6% )

Reducir el porcentaje de personas que han sido victimas de actos delictivos contra el
patrimonio en 50%.

Mejorar la eficacia del estado en la proteccidn de derechos ciudadanos cerrando brechas
en cobertura y calidad en los servicios a su cargo, recuperando la confianza ciudadana en
las instituciones. (de 35,48% a 54,0%)

Para ello daremos continuidad y en su caso mejoraremos las politicas y herramientas que se han

desarrollado, validado y aprobado, en el marco de las politicas de Estado, del Acuerdo nacional {68, -

Acuerdos de Gobernabilidad suscritos en los sucesivos procesos electorales desde el 2002.

Trabajaremos por contribuir a alcanzar los objetivos de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
por ser referentes de los esfuerzos para poner fin a la pobreza en todas sus formas y reducir las
desigualdades existentes en lo social, ambiental, econdmico e institucional.

Nos comprometemos a implementar el conjunto de medidas de politica y resultados que devienen
de prioridades dialogadas y consensuad n el “Acuerdo de Gobernabilidad 2019-2022 Apurimac




= EJE DE DESARROLLO SOCIAL= s =

3 SALUD EDUCACION IGUALDAD AGUALIMPIA
YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERO Y SANEAMIENTO

Icanzar el pleno y cabal ejerci-

cio de derechos de las nifias,

nifios, las/los adolescentes,
jovenes, mujeres, personas adultas
mayores y personas con discapacidad,
priorizando las zonas rurales y pobla-
ciones indigenas a fin de reducir la
brecha urbano-rural; reduccién del
embarazo en adolescentes; garantizar
una vida saludable sin anemia y desnu-
tricion cronica desde la concepcion;
promover la salud mental.

Garantizar la formacion con calidad
equitativa e inclusiva, oportuna con
valores desde la primera infancia,
revalorando y respetando la intercultu-
ralidad, reduciendo las brechas urbano
rurales, garantizando la educacién en
menores de 5 afios y con discapacidad,
reduccion del analfabetismo en la
poblacion de 15 a mas anos de edad e
incrementar jovenes formados como
profesionales técnicos y universitarios,
mayor atencién a los ambitos rurales
dispersos, con aprendizajes pertinen-
tes de calidad, fortalecimiento de las
instituciones de educacién superior
buscando la mejora de la calidad de
oferta, con énfasis en la investigacion,
innovaciony mejora continua.

Alcanzar el pleno y cabal ejercicio de derechos de las nifias, los nifios, las/los adolescentes,
jovenes, mujeres, personas adultas mayores y personas con discapacidad,

atencién y proteccidén de victimas de
violencia principalmente en mujeres, la
promocioén de la mujer en su lucha por
la igualdad, atencion de la poblacidon
afectada por conflicto armado interno
en la restitucion de sus derechos,
calidad de vida segura, libre de proble-
mas de adiccionesy violencia.

Acceso a los servicios basicos de los
pobladores prioritariamente de las
zonas rurales, agua segura, viviendas
saludables con alumbrado eléctrico
porred publica.

Garantizar la construccidon de una
comunidad integrada, con identidad
cultural, educacion, atencion de salud,
empleo digno, con libre ejercicio de sus
derechos al desarrollo, la igualdad de
oportunidades, lainclusiény equidad y
la participacion.



= EJE DE DESARROLLO ECONOMICO = = =

TRABAJO DECENTE 12 PRODUCCION INDUSTRIA,
Y CRECIMIENTO YGONSUMO INNOVACIONE
ECONOMICO RESPONSABLES INFRAESTRUCTURA

af 1CO

poyar y fortalecer la agricultu-

ra familiar y de las pequenas

unidades de produccidn
rurales, promoviendo la diversifica-
cion productiva; desarrollar y fortale-
cer articuladamente cadenas produc-
tivas, y de los conocimientos tradicio-
nales; fortalecer la produccién organi-
ca/ecoldgica, protegiendo la diversi-
dad genética regional —Apurimac
libre de transgénicos; facilitar el
acceso del productor agrario a los
servicios financieros promoviendo el
saneamiento fisico legal y laformaliza-
cion de la propiedad agraria. Desarro-
llar la Institucionalidad, participacion
y proteccion de derechos de la pobla-
cion rural, protegiendo los derechos
de las comunidades campesinas y de
los agricultores.

Mejorar los niveles de competitividad
en la region, implementar la Agenda
Regional de Investigacion; promover el
uso eficiente del recurso aguay de la
infraestructura de riego (lagunas artifi-
ciales, represas, irrigacionesy riego tec-
nificado). Propiciar la industrializacion
delos productos de la regidn, fortalecer
la institucionalidad y articulacién del
sector econémico en laregion.

Promover los servicios turisticos y gas-
trondmicos, el turismo comunitario
integrado al ecoldgico, patentar la
Marca APURIMAC. Implementar laruta
Arguedas.

Modernizacion de la red vial priorizan-
do los corredores economicos, mejo-
rar la infraestructura aeroportuaria de
la region. Incentivar la participacién de
la inversion privada en proyectos de
impacto (gas natural en la region, plan-
tasgeneradoras de energia).

Generar politicas publicas de desarrollo
minero regional de acuerdo a la ZEE,
asistencia técnicay acompafiamiento a
las comunidades, formalizacion de la
mineria artesanal y fortalecimiento de
las mesas técnicas y sectores vincula-
dos a la mineria; lograr una mineria con
responsabilidad ambiental y social con
tecnologias limpias.

Construir una economia regional andina solidaria y armdnica con el desarrollo humano y sostenible,

actividad turistica y una mineria sujeta al uso ambiental, socialmente responsable.

i 1
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1 competitivo, que se sustente en su produccion agroecoldgica y pecuaria, en la integracion de la |
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m EJE DE DESARROLLO AMBIENTAL = = =

Y SANEAMIENTO

AGUALIMPIA PRODUCGION ACCION
12 Y CONSUMO 13 PORELCLIMA

RESPONSABLES

purimac con un territorio,

recursos naturales-RRNN y

enfoque de gestién de riesgo
de desastres-GRD, implementa politi-
cas y acciones de Adaptacion al Cam-
bio Climatico, conservacion y recupe-
racion de servicios eco sistémicos,
reduccion de la quema de residuos y
praderas, implementando instrumen-
tos de gestion frente al cambio
climatico.
Fomentar el uso y aprovechamiento
sostenible de los RRNN, conservacion
de la diversidad bioldgica, promover
el uso de energias renovables no
convencionales, garantizando el uso
correctoysostenible del suelo.

Lograr el uso y aprovechamiento
sostenible del recurso hidrico, prote-
ger y recuperar la disponibilidad y
calidad de los recursos hidricos, pro-
mover la cultura del agua y su gestién
eficiente.

Promover una Institucionalidad y
derecho ambiental, implementar la ZEE.,

el Sistema Regional de Gestidon
Ambiental, y otras herramientas.
Fortalecer la ciudadania ambiental,
mejorar el acceso a la informacién
publica ambiental, implementar el
enfoque de ecoeficiencia en las
instituciones publicas y ciudania y
primar el desarrollo territorial de los
pueblos andinos en armonia con el
ambiente, mejorando mecanismos de
gestion de conflictos ambientales.

Lograr una Gestion eficiente de
Riesgos de Desastres, desarrollando
procesos del SINAGERD, fortaleciendo
capacidades, incorporando en la
planificacion del desarrollo, priorizan-
do recursos, fortaleciendo la cultura
de prevencion vy la resiliencia, redu-
ciendo la vulnerabilidad de la pobla-
cion ante los riesgos de desastres,
mejorando la vigilancia en las politicas
y la ejecucién de las sanciones por
omisién e incumplimiento, e imple-
mentando mecanismos de alerta
temprana.

Apurimac con un territorio y recursos naturales, vulnerable a los riesgos de desastres en un contexto

econdmicas y sociales compatibles en la preservacion del equilibrio ambiental.

i 1
I I
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I de cambio climdtico, requiere poner atencion en adoptar modelos de desarrollo y prdcticas |
I I
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u EJE DE DESARROLLO INSTITUCIONAL = = =

IGUALDAD 16 PAZ JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
DEGENERO EINSTITUCIONES LOGRAR

SOLIDAS L0S 0BJETIVOS

Institucionalizar y fortalecer la
gobernabilidad democratica en la
region para el desarrollo sostenible,
impulsar la cultura de didlogo y con-
certacion para preveniry gestionar los
conflictos, desarrollar una politica de
prevencion de la corrupcion en la
gestidon publicay privada.

Implementar una cultura de transpa-
rencia que contribuya a la comunica-
cion del estado y la ciudadania, el
acceso a la informacion publica y la
participacion ciudadana en la vigilan-
cia social y rendicién de cuentas.
Promover la participacion ciudadana,
el ejerciciode ladeliberaciénylatoma
de decisiones concertadas, fortalecer
las organizaciones sociales y comuna-
les para el seguimiento y vigilancia,
implementar los mecanismos de
consulta. Proteger los derechos y la
inclusidn de las personas.

Implementar una gestion publica efi-
caz, eficiente, moderna y democrati-
ca al servicio de los ciudadanos, con
alto nivel técnico y de profesionaliza-
cion y meritocracia implementar el
Centro de Planeamiento Estratégico
Regional, la reingenieria de procesosy
la gestion por resultados.

Lograr que la seguridad ciudadana
proteja los derechos, alaviday el bie-
nestar de las personas, implementar
politicas de seguridad que provengan
y combata el delitoy sancionen a quie-
nes haya infringido la ley garantizando
elacceso oportuno alajusticia.

Impulsar mecanismos de fortalecimiento
institucional y de participacion ciudadana que
contribuyan al mejor ejercicio de la gestion
publica regional. Del mismo modo generar
una cultura de didlogo y concertacion para
prevenir conflictos sociales.



Fortalecer la Institucionalidad de la Mesa de Concertacion para la Lucha Contra
la Pobreza de Apurimac como espacio de soporte a la gobernabilidad. Generar
condiciones necesarias para la implementacion de los espacios de concertacion
locales, para la participacion, el seguimiento concertado de las politicas publicasy
los lineamientos considerados en el Acuerdo de gobernabilidad que retroalimen-
tenala mejoradelagestiony el fortalecimiento de lagobernanzaenlaregion.

Que nadie se quede atras

@



Finalmente y reconociendo que estas propuestas son convergentes con las considera-
das en los planes de gobierno, presentados en el proceso electoral 2018, nos compro-
metemos a promover un seguimiento concertado entre Estado y Sociedad Civil a los
avances en el cumplimiento de este Acuerdo de Gobernabilidad “Apurimac para
Todos”.

Por todo lo anteriormente expuesto Los Candidatos y Candidata al Gobierno Regional
de Apurimac, suscribimos el presente Acuerdo de Gobernabilidad 2019-2022, como
Pacto Politico Social para la Gobernabilidad y Gobernanza en Apurimac, asumiendo

como cuerdoyvoluntad delos abajo firmantes laimplementacion del mismo.

Apurimac, 17 de agosto de 2018

CANDIDATOS AL GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
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