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Instituciones que participaron en el proceso de formulacion del Acuerdo de
Gobernabilidad para Crecer en comunidad - Regién Lima 2023-2026

N° INSTITUCIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL N° INSTITUCIONES DEL ESTADO
Colegio Médico del Peru Consejo Regional Gobierno Regional de Lima —

3 1 : ; :
XXVII Presidencia Regional
Colegio de Enfermeros del Peru — Consejo Gerente Regional de Recursos

2 Regional XXIV = Lima Provincias 2 Naturales y Gestion del Medio

Ambiente

Colegio de Ingenieros del Per — Consejo Gerencia de Planeamiento,

3 Departamental de Lima Comité Local 3  Presupuesto y Acondicionamiento
Huaura — Oyén Territorial

4 Colegio de Profesores del Peru- Regién 4 Gerente Regional de Desarrollo
Lima Provincias Economico

5 Colegio Regional de Socidlogos Lima B Gerencia Regional de Desarrollo Social
Provincias

6 Colegio de Nutricionistas del Pert — 6 Direccion Regional de Salud
Consejo Regional V = Lima Provincias

B Céamara de Comercio y Produccion de la B Direccion Regional de Educacion
Provincia de Huaura

g Asociacion Nacional de Periodistas -Filial s Consejo Regional — Region Lima
Provincia de Huaura

9 ONG Aportes 9  Corte Superior de Justicia de Huaura

10 ONG World Visién 10 Ministerio Publico — Huaura

11 SUTE Regional Lima Provincias 11 Coordinacion de enlace MIDIS Regidn

Lima

12 Organizacion Regional Accidn Juvenil / 12 Division Policial DIVPOL = HUACHO
INSPIRA UP

13 2 Past. Coordinadoras Regionales y 1 Past 13 Universidad Nacional de Barranca

Coordinador Regional.
14 Universid‘ad Nacional de Cafiete
15 UNIJFSC - Huacho
16 INEl - ODEI Region Lima
17 Municipalidad Provincial de Barranca
18 Prefectura Regional
19 SUSALUD -JUS
20 Programa Aurora - MIMP

Equipo Técnico de la Mesa de Concertacion Para la Lucha Contra la Pobreza Region Lima

Coordinador Regional: Juan Carlos Nicho Viru

Secretario Técnico  : Nelston Janco Capajafia
Promotora Regional : Flormira Nely Fernandez Pimentel
Asistenta Regional : Victoria Lisbeth Espinoza Garcia
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Presentacion

La Mesa de Concertacién para la Lucha contra la Pobreza - MCLCP, es un espacio de didlogoy
concertacién en el que participan las instituciones del Estado y la Sociedad Civil, para adoptar acuerdos
mediante el consenso sobre las prioridades y superar las desigualdades y exclusién social en la lucha
contra la pobreza en el pais. Se cred mediante Decreto Supremo N° 001-2001-PROMUDEH y
posteriormente, fue modificado por D.S. N° 014-2001-PROMUDEH. En |a Ley 27867 Ley de Gobiernos
Regionales, se le otorga fuerza de Ley y reconoce a este espacio de concertacién. En la Regién Lima, la
MCLCP se instald el 26 de marzo del afio 2001.

Este documento contiene informacién del Acuerdo de Gobernabilidad para crecer en comunidad Regién
Lima 2023-2026, suscrito por los candidatos y candidatas al Gobierno Regional de Lima en el marco de
las Elecciones Regionales y Municipales 2022, con el propésito de implementar un sistema de politicas
y resultados orientados a lograr una vida digna para todas las personas en el territorio regional tomando
en cuenta la nueva presencialidad en el contexto de la emergencia sanitaria por COVID -19.

Los compromisos suscritos son parte del proceso de politicas publicas concertadas que se vienen
impulsando desde el 2001 en los Planes de Desarrollo Concertado—PDC, y desde el 2002 en adelante con
los Acuerdos de Gobernabilidad Regionales reconocidos mediante Ordenanzas Regionales, este
documento guarda relacidn con los objetivos estratégicos del Plan de Desarrollo Concertado Regién Lima
2022-2030, Plan Multianual de Inversiones, Plan Estratégico Institucional PEI 2022 — 2026 del GORE.

En los meses de mayo, junio, julio y agosto 2022, se desarrollaron diferentes reuniones de consulta en
las mesas tematicas de Salud, Educacidn, Seguimiento a proyectos de inversion publica y la Comisién del
Acuerdo de Gobernabilidad 2023-2026 de la MCLCP, a esto también se le sumaron 2 eventos regionales
DIALOGO POR LA CONCERTTACION ( Propuestas para la seguridad alimentaria frente a la crisis y escasez
de alimentos), ( Alcances para el Acuerdo de Gobernabilidad 2023 -2026 en el marco de las ERM 2022),
es asi como se construyeron los 150 indicadores distribuidas en las dimensiones Social, Econdmica,
Institucional y Ambiental del Acuerdo de Gobernabilidad para Crecer en Comunidad 2023 -2026.

Las metas propuestas de los 150 Indicadores del Acuerdo e Gobernabilidad para el afio 2026 fueron
validadas por los equipos técnicos de las entidades rectoras como DIRESA, DRELP, GRDS, GRPPAT,
GRRMARN, asi mismo también se recogio las propuestas de los Equipos técnicos de las partidos
politicos y movimientos regionales en contienda en el marco de las ERM 2022. Las politicas y resultados
estan estructurados teniendo en cuenta las cuatro dimensiones del desarrollo humano: Social,
Econémico, Ambiental e Institucional.

Queremos expresar nuestro agradecimiento a los diversos actores sociales y representantes del sector
publico y Sociedad Civil organizada, por su participacién en la formulacion del presente documento,
lograndose plantear prioridades, indicadores y metas al afio 2026, las mismas que se encuentran
establecidas en el Acuerdo de Gobernabilidad para Crecer en Comunidad Region Lima 2023-2026, el que
ha sido suscrito por los candidatos y candidatas al Gobierno Regional de Lima.

Doc. Juan Carlos Nicho Vird
Coordinador de la Mesa de Concertacion
para la Lucha contra la Pobreza Lima Regidn
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Compromiso de los candidatos y candidatas al Gobierno Regional de Lima
para Crecer en Comunidad 2023-2026

Los Partidos y Movimientos Politicos que participamos en el presente proceso electoral 2022,
reconocemos nuestra responsabilidad de alcanzar una Vida digna para todas las personas y crecer en
comunidad en el territorio regional, mediante el desarrollo humano integral, la superacion de la pobreza
y la igualdad de oportunidades, reconociendo la atencién prioritaria de los nifios y adolescentes,
poblaciones rurales y urbanas , nos comprometemos a trabajar para lograr una mejora en las condiciones
de vida de la poblacion en el periodo 2023-2026, buscando crecer en comunidad y tomando en cuenta
los rezagos ocasionados por la pandemia COVID -19 y sus variantes, la politica internacional y sus
efectos, por lo antes mencionado expresamos lo siguiente:

Nos comprometemos a:

++ Reducir la pobreza econdmica promedio de 27.1% a menos de 15.0 %.

.
-

Reducir la pobreza econdmica extrema de 4.2% a menos de 0.4 %.

¢+ Reducir la desnutricion crénica infantil de 6.3% a menos de 2.2 %.

#» Reducir la anemia en NN de 6 a 36 meses de 37.7% a menos de 30.0 %.

% Mejorar el indice de Desarrollo Humano IDH de 0.6211 a méas de 0,7329

< Mejorar el indice de Capacidad Preventiva ICP frente a la corrupcién de 13% a mas de 80%

++ Implementar politicas y proyectos que garanticen la seguridad alimentaria para los habitantes de la
Region.

<+ Implementar politicas y proyectos que garanticen la seguridad ciudadana en la Region.

% Implementar politicas y proyectos para la mitigacion y adaptacién frente al cambio climatico para
garantizar: El agua para sus diferentes usos, saneamiento, calidad de agua y medioambiente saludable.

*
g

Gestionar la construccion e implementacién del nuevo hospital de nivel 3 - | para la Region Lima.

Convencido de las politicas e indicadores propuestos en las cuatro dimensiones de trabajo; en mi calidad de
candidato o candidata al Gobierno Regional de Lima - ERM 2022, expreso mi acuerdo con las propuestas
planteadas en este Acuerdo de Gobernabilidad, y al asumir la conduccién del Gobierno Regional de Lima para
el periodo 2023-2026; ME COMPROMETO a implementar las propuestas y proyectos para el logro de las metas
establecidas en el Acuerdo de Gobernabilidad crecer en comunidad de la Region Lima, 2023-2026 vinculados al
Plan de Desarrollo Concertado Regidn Lima, Plan Estratégico Institucional PEl y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible ODS:

Por lo mencionado, Me Comprometo a implementar el conjunto de medidas de politicas publicas

contempladas en este acuerdo y que en sintesis, buscan lo siguiente:
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INDICADORES Y LINEA DE BASE PARA EL SEGUIMIENTO DEL
ACUERDO DE GOBERNABILIDAD REGION LIMA 2023 - 2026

DIMENSION SOCIAL

MATRIZ DE RESULTADOS E
INDICADORES PARA EL
SEGUIMIENTO

META ALANO
2026

LINEA DE BASE
2020

FUENTE DE
INFORMACION

1. LINElENTO DE POLITICA: Universalizar el acceso al nombre y a un documento de identidad.

R.1 Todas las personas tienen asegurado el derecho al nombre y a un documento de identidad de manera universal
y oportuna desde el nacimiento.

Reducir a
Nifios y nifias (menores) de 6 a 59 gi;:: ::eﬁnoosrzs de
meses NO se encuentran inscritos INEI-ENDES PPR 2020.

- en la Municipalidad / Oficina AR B0 s
encuentran

Registral de la RENIEC [
inscritos en la

Municipalidad

Incrementar a
11,725 de CONSULTAS

2 | Nifios y Nifias nacidos vivos 10,620 10,761 registro de los RN | DINAMICAS

en Sistema de Sistema CNV - MINSA
CNV de MINSA
Incrementar a
16,075 nifios y

CUADRO N2 36 A

Nifios y Nifias con DNI con 0 afios RENIEC / Informacién

3 | de edad. A niasconQafios | 010
de edad cuenten
con DNI
Registro de
Nifios y nifias menores de 4 afio 9.8_,'620 sgsy RENIEC / Informacion >
4 71,210 nifias menores de 2y
gue cuentan con DNI = Estadistica 2020
4 afo que
cuentan con DN
AGBistro de Fuente: Registro Unico
846 personas e e
de Identificacién de
= menores de 18
5 Personas menores de 18 afios con 647 675 Siescon Personas Naturales
DNI, con discapacidad declarada : : (RUIPN) - RENIEC (al
discapacidad 4
31 de diciembre del
declarada cuenten 2021)
con DNI
gt de Fuente: Registro Unico
5,858 personas Ry
de Identificacion de
Personas mayores de 18 afios con mbgares ae 18 Personas Naturales
6 4,272 4,539 afios con

DNI, con discapacidad declarada (RUIPN) - RENIEC (al
31 de diciembre del

2021)

discapacidad
declarada cuenten
con DNI
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DIMENSION SOCIAL

LINEA DE BASE |LINEA DE BASE

MATRIZ DE RESULTADOS
N2 | E INDICADORES PARA EL
SEGUIMIENTO

FUENTE DE

META AL ANO 2026 EORRAAEION

EF;

ATV AL DWJEIN (ol s ¥

Il. INEAMIENTO DE POLITICA: Garantizar e buen inicio a la vida y la salud en todas las etapas de la vida,
respetando la cultura y priorizando las zonas rurales y poblaciones nativas, a fin de reducir brechas
urbano - rurales

R1. Se reduce la mortalidad materna

Tasa de mortalidad . Informe N° 031-2022
7 | materna Reducir a 3.7 latasa de | o oeca | ima-DEIS
0.9 4.6 mortalidad materna
Proporcion de mujeres en Incrementar a 80.0 el
3 union que usa actualmente 78.3 74.4 uso de algin método | INEI ENDES PPR 2021.
algin  método de ' ’ de planificacion | cuadro N° 23 A
planificacién familiar familiar

R2. Se reduce la mortalidad de recién nacidos RN

Tasa de mortalidad i

9 perin.atal (< 7 dias) + 105.17 125.57 Reducir a 103.0 la tasa | Informe N° 031-2022
mortinatos por cada ' de mortalidad | DIRESA LIMA-DEIS
1000 RN perinatal

R3. Se reduce el embarazo en adolescentes mediante la prevencion
Zaﬁggdj:ce:tseosnd:n:j;slz :fndbua(:arzoa 5 eE::I INGIENDES 2020.

W esta’mcl en:barazadas or " 38 Adolescentes de 15 CURDRD B 3.14 |

' P » LIMA PROVINCIAS 3/
primera vez al9 afios de edad
Proporcion de embarazo Reducir a 19 el
embarazo en | Informe N° 031-2022
= acjolescente LR " 23 Adolescentes de 12 |DIRESA LIMA-DEIS
afios 5
al8 afios de edad

R4. Se previene, controla y reduce la incidencia de casos de ITS, VIH, Hepatitis B, TBC y enfermedades
metaxénicas en nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos.

Incrementar a 20.6 en

Poblacién joven de 15 a 29 Poblacidn joven de 15 | INEI - Perd,
afios de edad que conocen a 29 afios que conocen | Enfermedades No
12 |las formas de prevenir y 22.9 19.3 las formas de prevenir | Transmisibles y
rechazan ideas erroneas de y rechazan ideas|Transmisibles, 2021.
transmisién del VIH erroneas de | Cuadro No. 3.2A.

transmision del VIH

N° de casos de VIH en la Informe N° 031-2022

13 | Regién Lima 403 212 Reducir a 72 caso de|DIRESA  LIMA-DEIS

|VIH en la Regién lima | HIS-DIRESA LIMA

] INEI-ENDES 2014 -

Ne 11.14

% de mujeres que reciben ilncrementar a 90.2 los 2021 C T
14 | consejeria o tratamiento 84.4 85.7 | tratamientos y de VIH 0?_?;'""&; 0
para ITS iconsejerias sobre ITS " g i
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DIMENSION SOCIAL

o UNEADE |LINEADEBASE| META AL | FUENTE DE
SEGUIMIENTO BASE 2020 2021 .i ANO 2026 |INFORMACION
R5. Se reducen las enfermedades no transmisibles mediante la prevencion y el tratamiento, y se
promueve la salud mental.
: Reducira 64.0 INEI -Perl, Enfermedades
Porcentaje de personas de 15 y la tasa de No Transmisibles
15 | mas afios de edad con exceso de 65.8 69.7 obesidad en = v
| Transmisibles, 2021. Cuadro
peso personas de|
E . | No.1.24
15 afios a mas |
N° de Atenciones relacionado a 4
5 Coberturay |
salud mental (depresion, = [
. reduccion del |
ansiedad, consumo de alcohol, N° de | iteshiie ra—
16 | psicosis, deterioro cognitivo o| 102,063 141,125 : ol
atenciones de | salud mental comunitario)
trastorno del neurodesarrollo) y/o dhine ito
problemas psicosociales (violencia
i ; : Salud mental
familiar o maltrato infantil)
Incrementar
a 13 centros
17 6 8 de salud
N°® de centros de salud mental mental
comunitario en la Re_egién Lima

T T

bttt

Ili. LINEAMIENTO DE.POLITICA: Garantizar la continuidad del crecimiento y una vida saludable sin anem_iéi

y desnutricién cronica, desde la concepcion

R1. Se mejora la nutricion y el estado de la salud en mujeres en edad fértil, gestantes, nifios y nifias, y
adolescentes

Reducir a 13.7
. la tasa de
% de mujeres en edad fertil (15 a anemia en|INEI ENDES 2014 - 2021
18 ; 23.7 17.4 e
49 afios) con anemia mujeres entre | cuadro 10.16
15 a 49 afios
de edad.
Reducir a 64.2
% de mujeres en‘edad fértlil con el sol_arepesoy INEl ENDES 2014 - 2021
19 | sobrepeso u obesidad en mujeres 70.2 72.2 obesidad en
entre 15y 49 afios de edad mujeres entre EuRErs 23,26
15 y 49 afios
Incrementar a
79.0 en
% de mujeres que han tenido hijos mujeres que
20 los dltimos 5 afios y que han 64.6 711 reciben INEI ENDES 2014 - 2021
recibido 90 o mas tabletas de : : tabletas de|cuadro 10.12
hierro y acido félico hierro y acido
félico durante
su embarazo
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DIMENSION SOCIAL

MATRIZ DE RESULTADOS E - =
N2 | INDICADORES PARA EL ;I(I:IZEOA e DA ;'ONzElA DEBASE | \META AL ANO 2026 r:fg;;zil -
SEGUIMIENTO
R2. Se incrementa la lactancia materna exclusiva
Incrementar a 75.0
% de nifios y nifias menores de 6 la proporcion de | INEI-ENDES
21 | meses con lactancia materna 60.8 70.6 nifos y nifias de 6 | PPR 2021.
exclusiva meses con lactancia | cuadro N2 02A

materna exclusiva.

% de Gestantes con control prenatal

gestantes

R3. Se reduce la desnutricién crénica infantil en menores de 5 afios de edad y cobertura de vacunacién
contra el COVID -19
Reducira 2.2 latasa
% de nifios y nifias menores de 5 afios b . desnultricién ol
22 con desnutricién crénica (OMS] 8.6% 6.3 crénica en nifias y|PPR 2021.
nifios menores de 5| CUADRO N2 1A
afos
% de nifios y nifias menores de 36 Redu.Eir ! 3'?,,13 EOSA | INEL-ENDES
23 diRaRE Al sk o BEVAT 8.2% 12.3 de nifios y nifias con | PPR 2021.
EDAS CUADRO N2 5A |
; INEI-ENDES
24 % de nifias y nifios menores de 36 5.9% 6.5 gzdr:;'arsi:?ﬁit:;z PPR 2021.
meses de edad con IRAS i ’ CUADRO Ne¢ 4
| IRAS
| A
Reducir a 6.0 Ia
% de nifias y nifios nacidos con bajo proporcidn de nifias i
2 peso al nacer 63 21 y nifios nacidos con i g
: CUADRO N2 6A
bajo peso al nacer
Incrementar a 14.5
_ i en niflas y nifios IIEL-ENDE= | -
% % de nifias y nifios menores de 36 10.4% 3.9 SEeis  ds  SE PPR 2021. |
meses con control CRED completo i CUADRO  Ne¢
meses con control 15.1A
CRED completo. '
Incrementar a | INEI-ENDES
74.7 la proporcién | PPR 2021.
% de nifias y nifios menores de 36 de nifias y nifios | CUADRO  N®
27 | meses con control de CRED para su 41.8 213 menores de 36|15A
edad meses con control
de CRED para su
edad |
Coberturaal 74.4 el |HIS MINSA -|
28 459.1 49.7 control prenatal en | DIRESA LIMA
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DIMENSION SOCIAL

MATRIZ DE RESULTADOS E
N2 | INDICADORES PARA EL ;‘:;,A PR ;[:;:I.A B META AL ANO 2026 r:lfgg:ﬂﬁilﬁlﬂ
SEGUIMIENTO
R4. Cobertura de vacunacién contra el COVID -19
% de vacunacion con 3ra dosis Avance de Vacunacion MO~ LT
29 | contra el covid -19 Paoblacian S60,850 de acuerdo a las metas [corte
mayores de 18 afios de edad 85.5%) 2002 planteadas por MINSA 25/08/2022) OGE!-
OGTI/MINSA
% de vacunacion con 3ra dosis Avance de Vacunacion PR REVND
30 | contra el covid -19 Poblacién de e de acuerdo a las metas (orte
5 a 17 aiios de edad BN 202 planteadas por MINSA 23/08/2022) OGEL-
OGTI/MINSA
R5. Se reduce la anemia en nifios y nifias de 6 a 36 meses de edad.
| % de nifios y nifias de 6 a 36 :i"’ﬁdo”;:: ni;as dgeoéoa ;2 INE-ENDES ~ PPR
31 |meses con prevalencia de 35.5 37.7 . |2021. cuadro N2
anemia meses cn.n prevalencia 3A
de anemia
Incrementar a
40.1 la proporcion de
% de nifios y nifias menores de 3 nifios y nifias menores | INEI-ENDES  PPR
32 | afios que recibieron 343 37.4 de 3 afios que|2021. cuadro N¢
| suplementacion de hierro recibieron 16A
' suplementacién de
hierro

LINEAMIENTO DE POLITICA: G
oportuna y con valores, desde la primera infancia.

V.

iy ()|

i
ara

ntizar el acceso a una

educacion de calidad, equitativa, i

nclusiva,

R1. Incremento de nifios y nifias de 3 a 5 afios que reciben atencién integral en los servicios educativos de
Educacién Inicial, con mayor énfasis en las nifias, en area rural, y las

nifias y nifos con discapacidad. =

33

% de instituciones educativas y
programas no escolarizados de
| Educacion Inicial que brindan

| atencion educativa,
alimentacion y salud (distritos
mas pobres)

53.3

60.0

Incrementar a

79.1 de atencion en
nifios y nifias menores
de 5 afios en los
distritos mas pobres.

MINEDU-ESCALE
2020.C. Acceso a
la Educacion:
Acceso por Nivel
Educativo

R2.

e habla indigena

Se logra la universalizacién de la educacién primaria incluyendo a la poblacién de dre
urbano marginales, nifios y nifias d

y nifios y nifias con discapacidad

as rurales, areas

34

Tasa neta de matricula,
educacién primaria (% de
poblacidn con edades 6-11
anos)

95.5

Incrementar a
96.1 latasade
cobertura neta de
matricula nivel
primaria

MINEDU-ESCALE
2020.C. Acceso a
la Educacion:

Acceso por Nivel

Educativo
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MATRIZ DE RESULTADOS E
INDICADORES PARA EL
SEGUIMIENTO

DIMENSION SOCIAL

LINEA DE BASE | LINEA DE BASE

META AL ANO 2026

FUENTE DE
INFORMACION

R3. Se mejora la calidad de la educacién primaria en dreas urbanas y rurales, en contextos de
emergencia Sanitaria y monolingiies en castellano y en contextos bilingiies con castellano y lengua

matematica a nivel
satisfactorio

indigena.
Incrementar a 48.6 en | MINEDU-ECE
% de alumnos que logran los alumnos que logran los |A. Producto e
aprendizajes de 22 grado en aprendizajes de 2do. |Impactodela |
35 o ; ; 39.2 (2019) : : ;
comprensidn lectora satisfactorio grado en comprension | Educacién:
(primaria) lectora nivel Logros de
satisfactorio Aprendizaje.
Incrementar a MINEDU-ECE
27.6 en alumnos que
% de alumnos que logran los | | dizai A. Producto e
dizajes de 22 grado en P R Impacto de la
TR ; ) 17.0 (2019) de 2do. grado en s
matematica nivel satisfactorio 2 Educacién:
R comprension
(primaria) Logros de

Aprendizaje.

R4.

Cierre de brecha de estudiantes sin

Atencion ( Educacion a distancia

/ remota ) contexto covid-19

37

% de estudiantes sin atencion por
ningin medio y/o estrategia
implementada por la entidad
Rectora en la Educaciéon en la
Regidn Lima ( contexto covid-19)

12.0

7.7

Reducir a lo minimo el %
de estudiantes sin
atencién ( Educacion a
distancia / remota )

DRELP - DGP

disc

R5. Se incrementa el nimero de escuelas regulares con inclusién de nifias y niflos que por su tipo de
apacidad requieran condiciones educativas especiales

% de escuelas regulares que
tienen al menos un nifio o nifia con

Incrementar a

MINEDU-
ESCALE 2020. ';
E. Entorno dei

28.9 324 p
4 discapacidad que reciben servicios 47.9 de IIEE incluyen a|Ensefianza: |
de apoyo para la inclusion, inicial nifios y nifias con |Adaptacionala
discapacidad - Inicial Diversidad.
% de escuelas regulares que WNEDL-
: o ESCALE 2020.
tienen al menos un nifio o nifia con o sUE s d6
39 | discapacidad que reciben servicios 37.9 39,7 " s
- s 60.2 de IIEE incluyen a|Ensefianza:
de apoyo para la inclusidn, e o &
S nifos y niAas con|Adaptacionala
P discapacidad - Primaria | Diversidad.
% de escuelas regulares que PIERG-
: _g e 4 Incrementar a | ESCALE 2020.
tienen al menos un nifio o nifia con 27.5 de IIEE incluven a|E. Entorno de
40 | discapacidad que reciben servicios 13.9 20.7 2 ”y o
] = Adolescentes y jovenes |Ensefianza:
de apoyo para la inclusién, ; A G
: con  discapacidad - |Adaptaciénala
secundaria . A
Secundaria Diversidad.

2\
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DIMENSION SOCIAL
| MATRIZ DE RESULTADOS E

N2 | INDICADORES PARA EL L;’:ig PEaaSE ;LNZE].A e META AL ANO 2026 I:gg':ﬁ:go”
SEGUIMIENTO
R6. Se logra la conclusiéon oportuna de la educacién secundaria
MINEDU-ESCALE
; Incrementara 90.11a |2020. A. Producto e
Tasa de conclusién e
; tasa de conclusién Impacto de la
oportuna en secundaria de : =
41 b 83.8 oportuna de nivel Educacion:
los jovenes de 17 a 18 A e
Hos: 2 nivel resional secundaria de los Culminacién de la
bl g jovenes de 17 a 18 afios | Educacién Basicay
Superior
Tasa neta de matricula, Incrementara96.1 la | MINEDU-ESCALE
educacion secundaria (% tasa neta de matricula, |2020.C. Acceso ala
42 = 79.1 L ; i
de poblacién con edades educacion secundaria | Educacidn: Acceso
[ 12-16) poblacién de 12-16 afios | por Nivel Educativo
3 Incrementar a 14.5 el | MINEDU -ESCALE.
Nivel de logros de :
| apssnilinale en lechiin de nivel de logro de A. Productos e
43 | P ] i 13.6 (2019) aprendizaje en lectura de | Impactos de la
los estudiantes de 2° grado y 5 s
: los estudiantes de 2 Educacidn: Logros
de secundaria : S
grado de secundaria | de Aprendizajes
|
Nivel de logros de ECHC ® | MINEDU -ESCALE. A.
S 29.3 el nivel de logros de
aprendizajes en cckndiate o Productos e
44 | matematicas de los| 17.9(2019) P , .} Impactos de la
: . matemdticas de los 2
estudiantes de 2° grado de : ., Educacién: Logros
y estudiantes de 2° grado e
secundaria : de Aprendizajes
de secundaria
Porcentaje de escuelas que Incrementar a 66.2 de | MINEDU-ESCALE
45 cuentan con acceso a 54.3 escuelas que cuentan con | 2020. E. Entornos de
Internet, primaria (% del ' acceso a Internet | Ensefianzas: Acceso
total) (primaria) aTIC
Porcentaje de escuelas que Incrementar a 93.0 de | MINEDU-ESCALE
46 cuentan con acceso a 80.5 escuelas que cuentan con 2020. E. Entornos de
Internet, secundaria (% del ' acceso a Internet | Ensefianzas: Acceso
total) (Secundaria) aTIC
R7. Se incrementan las y los jévenes formados como profesionales técnicos y universitarios
Tasa bruta de asistencia, MINEDU-ESCALE
47 educacion superior (% de 298 Incrementar a 64.2 la|2020. C. Acceso a la
poblacion con edades 17-21 ' tasa bruta y asistencia, | Educacién: Acceso
afios) educacion superior por Nivel Educativo

20
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MATRIZ DE RESULTADOS E
INDICADORES PARA EL
SEGUIMIENTO

LINEA DE BASE

DIMENSION SOCIAL

LINEA DE BASE

META ALANO 2026

V. LINEAMIENTO DE POLITICA: Garantizar que ningun nifio, nifia, adolescente, mujer, persona adulta
mayor, sea victima de ningun tipo de violencia: abuso, negligencia, maltrato, castigo fisico y humillante,
explotacién laboral y sexual, trata de personas y bulllying

FUENTE DE
INFORMACION

=

R1. Se reduce el nimero de nifias, nifios y adolescentes victimas de todo tipo y/o forma de violencia,
incluyendo castigo fisico y humillante y bullying

48

% de creen en la necesidad
del castigo fisico para educar
a hijas e hijos.

16.7

14.0

Disminuira 12.1 la
creenciaenla
necesidad del castigo
fisico para educar a
hijas e hijos.

INEI- ENDES 2014 -
2021. 12. Violencia
contra las mujeres,
nifios y nifias

CUADRO No. 12.17

R2.

Se logra incrementar y fortal

situaciones de todo tipo y/o for

ma de violencia

ecer los servicios de prevencion,

proteccidn y atencion

integral frente a

49

N°® Municipalidades que
tienen Defensoria Municipal
del Nifio y del Adolescente
(DEMUNA)

80 (2019)

128 Municipalidades
con oficina de

INEI - RENAMU
2015-2016-2020
(cuadro N° 62)

R3

Nifas, nifios y adolescentes

se encuentran p

rotegidos frente

50

Porcentaje de nifios, nifias y
adolescentes que trabajan (%
de poblacién con edades 5-17
afos)

17.4

DEMUNA
a la explotacién laboral
Reducir a 15.1 en
nifios, nifias v

adolescentes que
trabajan ( poblacion de
5-17 afios)

INEI - ENAHO 2020

R4.

Incremento de mujeres de 15 afios a mas lib

res de violencia

% de mujeres que buscaron
ayuda en instituciones cuando

Incrementar a 36.5 en
mujeres que buscaron
ayuda en instituciones

INEI-ENDES  2021.
12. Violencia contra

25.0 31.6 | j if
o fueron maltratadas cuando fueron aimmeres, llenaniid
: ninas CUADRO N2
fisicamente maltratadas
30 12.10
fisicamente
Disminuir a 435 en|!NEl ENDES 2021.
% de mujeres unidas que mujeres unidas que 12. Violencia contra
52 | alguna vez sufrieron violencia 51.0 54.1 alguna vez sufrieron las mujeres, nifios y
psicoldgica o verbal violencia psicolégica o ninas CUADRO N@
verbal. 121
INEI ENDES 2021.
% de mujeres unidas que Disminuir a 23.3 en|12. Violencia contra
53 | alguna vez sufrieron violencia 26.6 28.3 mujeres unidas que | las mujeres, nifios y
fisica alguna vez sufrieron|nifias CUADRO N2

violencia fisica

12.1

1]



Acuerdo de Gobernabilidad para Crecer en Comunidad Region Lima 2023-2026
Elecciones Regionales y Municipales - 2022

MATRIZ DE RESULTADOS E
INDICADORES PARA EL

SEGUIMIENTO

V1. LINEAMIENTO DE POLITICA: Garantizar la participacién de organizaciones de nifios, nifias,

DIMENSION SOCIAL

LINEA DE BASE
2020

LINEA DE BASE
2021

META ALANO
2026

FUENTE DE
INFORMACION

adolescentes, jévenes, adultos, adultos mayores, y personas con discapacidad en espacios de consulta y

seguimiento de politicas publicas.

R1. Incrementar la participacion de organizaciones de nifios, nifias, adolescentes, jévenes, personas
adultas mayores, y personas con discapacidad en espacios de consulta y seguimiento de politicas, y

establecer mecanismos para que su |

participacién sea vinculante.

Incrementar a 40
Consejos Gerencia
N° de Consejo Consultivos de . ) .
o i Consultivos de Regional de
54 |nihos, nifias y adolescentes 35 e -
CCONNA nifios , ninas y Desarrollo
adolescentes Social y MIMP
CCONNA
1 Consejo Regional
Funcionamiento del Consejo de Juventudes- |Gerencia
COREIJU Regi
55 |Regional de la Juventud (COREJU - |12 N & eon - gional e
LIMA) ordenanza ordenanza Implementada con | Desarrollo
Regional / no Regional / no vida Institucional | Social - GORE
implementada |implementada Activa
9 Consejos ]
S Gerencia
N° de Consejo Provinciales de la Rravine isies de Regional de
56 ) 4 (Cafiete, 4 (Cafete Juventudes - g
Juventud . Desarrollo
Huaura, Huaral |,Huaura, Huaraly| COPOIJU con vida 5
Lo : Social - GORE
Barranca) Barranca) stitucional Activa

VII. LINEAMIENTO DE POLITICA: Cerrar brechas de oferta de servicios publicos (en cantidad y calidad)
que garantizan el ejercicio de los derechos a la educacién, la salud y la proteccién.

R1. Se cuenta con informacién actualizada regularmente que visibiliza las brechas de oferta de servicios
publicos para cada funcién del Estado, a nivel regional y local.

Locales escolares publicos que

57 : s
requieren reparacion total

12.6(2018)

Disminuir a 6.4 los
locales  escolares
plblicos que
requieren
reparacion total

MINEDU-
ESCALE. E.
Entornos de
Ensefianza:
Infraestructura
y  Mobiliario
Escolar




Acuerdo de Gobernabilidad para Crecer en Comunidad Regién Lima 2023-2026
Elecciones Regionales y Municipales - 2022

MATRIZ DE RESULTADOS E
INDICADORES PARA EL
SEGUIMIENTO

DIMENSION SOCIAL

LINEA DE BASE
2020

LINEA DE BASE
2021

META ALANO 2026

FUENTE

DE
INFORMACION

58

Locales escolares publicos que sélo
requieren mantenimiento

50.6 (2018)

Disminuir a 33.5 los
locales  escolares
publicos que sdlo
requieren
mantenimiento

MINEDU-
ESCALE E.
Entornos de
Ensefianza:
Infraestructura
y  Mobiliario
Escolar

59

N° de IIEE sin Saneamiento fisico
legal - Region Lima

78.53% (1039)

Alcanzar la gestion
de mas de 50 IIEE
con Saneamiento
fisico legal

Oficina

DRELP/UGEL
2022

de |
Infraestructura |

60

61

62

Porcentaje de profesores titulados

80.6

82.9

Incrementar a
83.7 de profesores
titulados nivel Inicial

82.0

83.3

Incrementar a
84.2 de profesores
titulados nivel
Primaria

86.3

85.0

Incrementar a
86.0 de profesores
titulados Nivel
Secundaria

MINEDU-
ESCALE 2020.
E. Entorno de
la Ensefianza:
Profesores y
Promotoras
Educativas.

R2 Se cuenta con una Gestion educativa art

los servicios educativos.

iculada, con gestién burocrética eficient

e que garantiza la adecuada gestion de

N° de sesiones de COPARE Lima,

5 sesiones por afio,

63 : ests 2 (sesiones) Acciones €| DRELP
acciones e iniciativas iniciativas de
COPARE Lima
PER 2022 -2030
L Implementada y
64 Implernvintacmn del PER 20%2 -2030 Ei Beicatn i 0 un | DRELP
acompafiado de un plan regional de .
monitoreo y evaluacion informe anual de
J evaluacion del PER
Implementacién de oficinas de Las 09 UGELs con
65 | OSCE con personal certificada en En Proceso Oficinas de OSCE | pRreLP y UGEL

las 09 UGELs y DRELP

Implementadas con
personal certificada.

5 g
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MATRIZ DE RESULTADOS E
INDICADORES PARA EL
SEGUIMIENTO

LINEA DE LINEA DE
BASE 2020 | BASE 2021

FUENTE DE

META ALANO 2026 | o b Cion

| LINEAMIENTO DE POLITICA: Mejrar a conexion e elefonia e internet en los hogares.
o R1. Mejora de la conectividad en telefonia movil e internet en municipalidades y hogares.

& Numero de Municipalidades que 28 Manicpetidsdis INEI - RENAMU
g 1 . 114 115 cuentan con acceso a
cuentan con acceso a internet . 2020. Cuadro No. 8
internet
% de hogares que acceden al Incrementar a 36.7 de | INEI Compendio
2 |servicio de internet en la Region | 20.9 (2017) hogares que acceden | Estadistico Region
3 lima. al servicio de internet | Lima (cuadro 11.9)

-, Il LINEAMIENTO DE POLITICA: Mejorar los niveles de empleo e ingreso de la poblacion.
R1. Contribuir a que mejoren la generacién de oportunidades de empleo entre hombres y mujeres.
Disminuir a 74.5 la
tasa de informalidad
3 3 77.3 laboral para los casos
de mujeres y hombres

Disminuir a 71.6 la

Tasa de informalidad laboral para 7 tasa de informalidad |INEI PERU Brechas
7.6 laboral para los casos|de Género 2021.

los casos de mujeres y hombres
: . de mujeres Cuadro No. 6.14

Disminuir a 72.5 la
- tasa de informalidad
5 77.1 laboral para los casos
’ de hombres

Fomentar el
Incremento del
6 1107,9 ingreso promedio

Ingreso promedio mensual por mensu.al gl INEI PERU Brechas
de mujeres

trabajo de mujeres y hombres de Género 2021.
Fomentar el

Sol . 6.
(Soles) e del Cuadro No. 6.28

7 1460,5 ingreso promedio
mensual por trabajo
de Varones.
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% de PEA-O con seguro de

MATRIE OE RESULTABOSE | iienbe | tineaoe FUENTE DE
N2 | INDICADORES PARA EL META AL ANO 2026
SEGUIMIENTO BASE 2020 | BASE 2021 INFORMACION
11l LINEAMIENTO DE POLITICA: Contribuir a la reduccién de la informalidad laboral.
R1. Reduccién de los niveles de informalidad laboral.
Incrementar a 72.1 de | INE| Evolucidon de los

PEA-O con seguro de

Indicadores de Empleo e

otras formas de pobreza.

8 ud 71.2 salud Ingresos por
i Departamento 2007 -
2020 (Cuadro No. 5.2)
cobertura del acceso | |Ng pery perfil de fa
v al SIS para la poblacion en situacion de
% de la poblacién que solo poblacién mads i
] vulnerabilidad
9 |accede al seguro integral de 64.9 vulnerable v
lud ( SIS) economica, pobreza
» monetaria 2019 -2022 P
50
Incrementar a 119.3 |INEI Evolucién de los
10 94.9 h
PEA O. por empleo formal e el empleo formal Indicadores de Empleo e
informal Disminuir a 261.5 el |Ingresos por
11 |(Miles de personas) 3231 empleo informal Departamento 2020 -

.‘ IV LINEAMIENTO DE POLITICA: Poner fin a la pobreza monetaria extrema y reducir la pobreza monetaria total y

2017 (Cuadro No. 7.1)
il ﬂ]ﬁ;z

R1. Reduccién de la "brecha de pobreza monetaria y IDH"

y 2 en |la Region Lima

a Quintil 3

% Pobreza Promedio Disminuir a 15.0 la
28. 27.1
- (monetario) a8 Pobreza promedio INEI Resultado de la
% Pobreza Extrema Disminuir al 1.0 la|Pobreza Monetaria 2021
13 2 3.7 4,2 £ .
(monetario) Pobreza promedio
INEI Peri Perfil de la
_ Reducr 3 352 ‘o pobiac:ér}’en situacién de
% de indice de . vulnerabilidad
14 & 39.1 indice de S
Vulnerabilidad Vulnerabilidad econdomica, pobreza
monetaria 2019 -2022
P14
indice de Desarrollo Humano Mcjorae €l 1DH al
15 ; - ; 0.6211 (2019) 0,7329 de la poblacion | PENUD/ INDH 2019
IDH Regidn Lima s |
de la Region Lima i
. bt pe Pasan 2 distritos con ‘
iig: {3 G istos con Quiini) 4 101 | condicién de Quintil 2 | MIDIS - CSE en quintiles |
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MATRIZ DE RESULTADOS E
N2 | INDICADORES PARA EL
SEGUIMIENTO

LiINEA DE
BASE 2021

LINEA DE
BASE 2020

FUENTE DE
INFORMACION

META ALANO 2026

:3 -.. b.
V LINEAMIENTO DE POLITICA: Fortalecimiento de la Agricultura Familiar y diversificacion productiva de las
pequeifias unidades de produccion agricola y de servicios

R1. Agricultores familiares cuentan con recursos para mejorar su nivel de vida y su actividad productiva

Valor bruto de la produccién istacn Integ.ra.do
17 | agropecuaria (VBP en Millones Incrementar a 8270.0 el | de ‘ Estadistica
s/) valor bruto de I|a|Agraria (SIEA)
6716,1 7015,3 produccion agropecuario | MINAGRI
Sistema Integrado
18 Valor bruto de la produccion Incrementar a 2025.5 el | de Estadistica
agricola (VBP en Millones S/.) valor bruto de |a|Agraria (SIEA)
1537,3 1712,7 produccion agricola MINAGRI
Sistema Integrado
19 Valor bruto de la produccion Incrementar a 6244.6 el |de Estadistica
Pecuaria (VBP en Millones S/.) valor bruto de |a|Agraria (SIEA)
5178,8 5302,7 produccion pecuaria MINAGRI
R2. Fortalecer las formas asociativas, organizativas y gremiales de los agricultores y familiares.
Incrementar a 240 | GRL- Gerencia
2 N° de Productores organizados it 168 Productores organi?ados gz?:::;llio de
en cadenas productivas en cadenas productivas y =W
que participan en | Economico (
PROCOMPITE PROCOMPITE)
Fomentar el incremento
21 _ 69,469 |de N° de productores|DRAL 2021 - GORE
Cantidad de productores Organizados

dos en la Regidn Lima
organize g Fomentar el Incremento

22 540 de N° de Organizaciones | DRAL 2021 -GORE
de productares
R3. Mejoramiento al acceso y oferta de servicios relacionados a la artesania, comercio y negocios familiares en
los mercados locales, regional, nacional e internacional.

| t 0
Numero de municipalidades que manl:wei::?e:Ii:;des 3 ie INEl - RENAMU
23 | realizan acciones de fomento a la 3g s ; 9415020, Cuadro No.
X realizan acciones de
artesania - 95
fomento a la artesania
N° de artesanos inscritos en Fomentar el N° de Sesist Naci i
24 |registro  nacional de 1383 Artesanos Inscritos en| , oon o aciona
del Artesano
artesanos RNA

i §
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" DIMENSION ECONOMICA

MATRIZ DE RESULTADOS E

INDICADORES PARA EL
SEGUIMIENTO

LINEA DE
BASE 2020

LiINEA DE
BASE 2021

META AL ANO 2026

FUENTE DE
INFORMACION

25

26

Operadores turisticos
categorizados en la Region Lima

27

58

Incrementar el N° de
Hospedajes
Categorizados

Direccion Regional
de Turismoy
Exterior del GORE
2021

22

Incrementar el N° de
Restaurantes
Categorizados

Direccion Regional
de Turismo y
Exterior del GORE
2021

19

Incrementar el N° de
Agencias de viaje
turistico

Direccion Regional
de Turismo y
Exterior del GORE
2021

28

29

Municipalidades que realizaron
acciones para incentivar a las
Micro y Pequefias Empresas
(MYPES)

30

52

Incrementar a 73
municipalidades que
realizan acciones de
incentivo alos MYPES

12

Incrementar a 44
municipalidades que
realizan
Capacitaciones para
mejorar la produccion
y ventas

15

Incrementar a 20
Municipalidades que
realizan la
Simplificacién de
tramite para licencia
de funcionamiento

INEI _ RENAMU
cuadro N°18

VI LINEAMIENTO DE POLITICA: Apoyar el establecimiento de una politica nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional que garantice la alimentacion y nutricién de la poblacién en todo momento.

R1. Garantizar la disponibilidad de alimentos y asegurar su acceso para toda la poblacién, preferentemente la

mads vulnerable.
Incrementar a 286.46
Produccién pecuaria anual en 231.26 la Produccién (SIEA) MINAGRI
31 | (miles de toneladas) Pecuaria

E
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DIMENSION ECONOMICA |
|
MATRIZ DE RESULTADOS E 2 ; |
LINEA DE LINEA DE FUENTE DE
N2 | INDICADORES PARA EL META AL ANO 2026 :
SEGUIMIENTO BASE 2020 BASE 2021 INFORMACION |
Incrementar a i
6.823.789 la
32 4'?28061'3?7 Produccién (SIEA) MINAGRI
Produccién Agroindustrial Agroindustrial (en
anual en ( miles de toneladas) miles de toneladas)
Incrementar a
Promedio del Avance anual de AABLL 28.857.2 |56.300.0 Hael
33 | campafia agricola ( agosto - (2026 563 1) (2021- |promedio de (SIEA) MINAGRI
julio) en Ha 2022) Campafia Agricola

Anual

Consumo Per capita anual de

Incrementar a 19.66
el consumo per
capita de recursos

Anuario Estadistico
Pesquero y Acuicola

8 L‘:‘i‘;ﬁjo;aht:i;it:goglws ( e 1642 hidrobiolgicos. del Ministerio de la
Produccion (2018-
2020)
Incrementar a
_ ) 589.45™ la Anuario Estadistico
35 I(E:Lrl?cuén e ta:Espasin Aracoa 723.13 363.49 | Extraccién de Pesquero y Acuicola
especie de truchas del Ministerio de la
Produccién.2020
Incrementar a
733.24 ™ la cosecha
Cosecha de Recursos :?dizgi];fg;icos da
36 | Hidrobioldgicos de las 813.60 372.42

Actividades de Acuicultura (TM)

las actividades de
acuicultura

Anuario Estadistico
Pesquero y Acuicola
del Ministerio de la
Produccién.2020

12
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DIMENSION INSTITUCIONAL

MATRIZ DE RESULTADOS E
Né [ INDICADORES PARA EL
SEGUIMIENTO

LINEADE | LINEADE
BASE 2020 | BASE 2021

FUENTE DE

META AL ANO 2026 INFORMACION

I. LINEAMIENTO DE POLITICA PUBLICA: Fortalecer el Régimen Democrético y el Estado de Derecho
garantizando los derechos humanos, el respeto de la vida y |a persona humana.

R.1: Instituciones Piblicas orientan su accionar en funcion de la proteccion de los derechos humanos
promoviendo equidad, inclusién, ciudadania activa y gobernabilidad democratica

Numero de instituciones

publicas de nivel regional que PEI GRL 2022 -2026
; PEI GRL | PEI GRL ;
1 | han incorporado los ODS en sus Aprobado Resolucién PEl GRL/GL
; Aprobado |Aprobado : ;
Planes estratégicos ejecutiva

Institucionales

Il. INEAMIENTO DE POLITICA PUBLICA: Una politica de seguridad ciudadana para proteger los derechos, la
vida y el bienestar de las personas que prevenga y combata el delito y sancione a quienes hayan infringido la
ley garantizando el acceso oportuno a la justicia.

R.1: Reducir la proporcidon de personas que han sido victimas de algtin acto delictivo contra su seguridad
personal o su patrimonio e incentivar la denuncia de los actos delictivos y la colaboracién eficaz para la
sancion de los mismos

Reducir a 13.7 el
porcentaje de casos de|INEI-INAPRES
victimas de algin hecho|2020

delictivo

Poblacién de 15 a mas afios de
2 |edad del area urbana, victima 19.5
del algun hecho delictivo

Poblacién de 15 a mas afios de Reducira 7.4 el porcentaje

3 edad c:u'el area ulrbana,‘ gue 18.4 de denuncias de los casos INEI-INAPRES
denuncié haber sido victima victima del algin hecho 2020
del algtin hecho delictivo daltective
PNP Anuario
4 N° de denuncias por delitos de 795 - Estadistico
homicidio. Reducira 167.0 los casos por | Nacional 2020
delitos de homicidio. (Cuadro 1.4)
Reducir a 1276.0 los casos | PNP Anuario

N° de denuncias por violacién

§ lsmenl (victimas hombres 2166 por violacion sexual | Estadistico

(victimas hombres y | Nacional 2020

jas) mujeres) (Cuadro 1.7)
PNP Anuario
6 N° de denuncias por violacién 1999 Reducir a 1277.0 los casos | Estadistico
sexual (mujeres victimas) por violacion sexual (solo|Nacional 2020
mujeres) ; (Cuadro 1.7)
PNP Anuario
" sovs g Reducir a 9 el nimero de | Estadistico
¥ | e ferminicidios a feminicidios en la Region | Nacional 2020
Lima (Cuadro 24.1)

1, 8
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£ R

LINEAMIENTO DE POLITICA PUBLICA: Fortalecer politicas publicas de acceso a des
igualdad de oportunidades a poblaciones vulnerables

i DIMENSION INSTITUCIONAL
ST U AT LU LINEADE | LINEADE FUENTE DE
N2 | INDICADORES PARA EL META ALANO 2026
SEGUIMIENTO BASE 2020 | BASE 2021 INFORMACION
Plan de
Accidn
S ; Regional
8 ::::"r;z;ean?u:laZI::aS::g::;ld * sobre 2 informes de seguimiento al | GORE LIMA
Seguridad | cumplimiento de metas del
Ciudadana |Plan Sectorial de Seguridad
(Anual) Ciudadana Regional.
R.2: Mejorar la gestion de las instituciones y organismos que tutelan el orden y la proteccion de los derechos
mejorando la eficacia de su accionar y la credibilidad y confianza ciudadana en la justicia de sus actos
Personal con el que cuentan las i s et :\TaEcIional Cen;g
5 =\ 1556 (2017) efectivos laboran en 2
comisarias Gitdiohey i Comisarias
2017
INEI Censo
. o .| Nacional  de
10 FP“r)r:oir(':r';:dn:: de personas por 620 (2017) zeeg::;::;g(:‘ :iorNsogl)i::?amedlo Corisatias
2017 cuadro
2.4
R.3: Reducir los accidentes de transito y los nimeros de heridos, muertos en las calles y carreteras del pais
Anuario
. Estadistico
11 tl\er‘l;:sr:::)spofgﬁo'acadentes o 482 Reducir a 467 de muertes | Nacional de la
ocasionados por accidentes | PNP 2020
de transito (cuadro 7.7)
Anuario
, ; Estadistico
12 ::_Z::i:; pot:r;ﬁoacmdentes de 15,481 Reducir a 10,261 los | Nacional de la
’ accidentes de transito por|PNP 2020
afio (cuadro 7.7)
Informe N°
13 N°® da? falllecidos por accidentes 108 164 . . 031-2022
de transito Reducir a59 de fallecidos por | DIRESA LIMA-
accidente de transito DEIS

R.1: Instituciones Publicas que promueven y orientan la implementacién de los planes de igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres a lo largo del ciclo de vida y asi como sanciones todo tipo de
discriminacidn por orientacion sexual.

14

Gobierno Regional que
implemente el Plan de Igualdad
de Oportunidades / Género

1 plan aprobada
ordenanza Regional

por

GOBIERNO
REGIONAL DE
LIMA

\O
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0,9 DIMENSION INSTITUCIONAL
MATRIZ DE RESULTADOS E
LINEA DE | LINEA DE o FUENTE DE
N2 | INDICADORES PARA EL META AL ANO 2026
SEGUIMIENTO BASE 2020 | BASE 2021 INFORMACION
Jurado Nacional de
15 : . 14 (2018) 15 Alcaldesas Distritales Elecciones ERM
Mujeres que ejercen cargos
or eleccién popular en los L
gobierno Loc‘:ﬂgs Jurado Nacional de
16 2 (2018) 3 Alcaldesas Provinciales Elecciones ERM
2014 Y 2018
Autoridades mujeres en b ; ;
Seguimiento al N2 de Autoridades |Jurado Nacional de
general ( alcaldesas, : E .
17 : ; 261 mujeres por eleccién popular en la | Elecciones ERM
regidoras, consejeras y : ;
i Regidn Lima. 2018
congresistas)
JETIVO 3: Una gestid e g z

IV. LINEAMIENTO DE POTICA PUBLICA: Una politica que garantice la calid dela

proteccion de los derechos y la inclusion de las personas

0 e

gestion publica eficaz, parala

R. 1: Enfoque de gestion por resultados para mejorar la eficacia y eficiencia de la distribucién de los recursos y la
calidad del gasto, con un efectivo control presupuestal

% presupuesto del GRL
18 | orientado a programa 64.3 59 8 Incrementar a 71.9 del presupuesto MEF'ConSUIta
presupuestales del GRL orientado a programa |Amigable SIAF
presupuestales
% de ejecucion presupuestal
19 | del prrigrama dpe jnsersién 22.4 Incrementar a 75.8 la ejecucion MEF' Consulta
concertada presupuestal  del programa de |Amigable SIAF
inversién concertada
Cobertura de brecha de Unidad de |Cerrar la brecha de recursos
20 | recurso humano en salud en RRHH humanos de salud en la Regién
el Gobierno Regional de Lima Lima DIRESA LIMA

R. 2: Coordinacién efectiva entre los tres niveles de gobierno en la gestion intergubernamental, para mejorar la
distribucion de recursos, |a eficacia y eficiencia en el gasto en funcion a la data oficial proporcionada por la entidad

competente.

Plan Regional de Accién por la

Plan Regional de Accién por la
Infancia y Adolescencia Regién Lima

21|Infancia y  Adolescencia 1 4 GORE LIMA
Regién Lima 2015-2021 s e el
ordenanza Regional.
Estrategia de Gestion
22 |Territorial ~ "Primero  la tiGong) |LWO0NE cobertumenias  138| e s
o distritos de la Regidn Lima
Infancia
PDRC 2016
fiemniibacitn -2021 Actualizacion y formulacion del
23 - Y Ordenanza PDCR 2022 - 2030 del GOREL|GORE LIMA
Implementacién del PDRC Reglonal N° :
020- aprobada por Ordenanza Regional.
2016-CR-GRL

9
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DIMENSION INSTITUCIONAL

N

MATRIZ DE RESULTADOS E
INDICADORES PARA EL
SEGUIMIENTO

| LINEA DE
BASE 2020

LINEA DE
BASE 2021

META AL ANO 2026

FUENTE DE
INFORMACION

V. LINEAMIENTO DE POLITICA PUBLICA: Una gestién publica transparente, eficaz, eficiente y abierta, en los
tres niveles de gobierno, contribuye a una efectiva comunicacion del Estado y la ciudadania, el acceso a la
informacion publica, y la participacion ciudadana en la vigilancia social y la rendicién de cuentas

R. 1: Un sistema de informacién transparente y abierta, confiable y oportuna de la gestion publica

24

% de nivel de actualizacion del
Portal de transparencia del
Gobierno Regional

47 (2018)

Mejorar el % de la
implementacion del
Portal de transparencia
del Gobierno regional

Informe de supervision
a portales de
transparencia estandar
-Defensoria del Pueblo

% de indice de capacidad
preventiva frente a |la
25 | corrupcion ICP del Gobierno 18%
Regional de lima ( politica de Cumplimiento de | Reporte anual de ICP
integridad publica) esténdares de ICP al 80% | de PCM
Incrementar a 90% de
26 % de atencidn de solicitud de 88% atencion de solicitud de
informacidn a la ciudadania en informacion a la | Secretaria general del
general ciudadania. GORE 2021
% de avance de Ia St , - . e
5 S Observatorio  Regional
implementacion de la ;
= que permita la toma de
glataforma de seguimiento y decisiones riorizacion
27 | monitoreo regional de los En Proceso ye .| GORE LIMA
Gy s de recursos en materia
servicios priorizados  para

gestantes y nifios menores de 5
afios de edad

de lucha contra |la
anemia, desnutricion y
accion contra el hambre

VI LINEAMIENTO DE POLITICA: Apoyar el establecimiento de una politica nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional que garantice la alimentacién y nutricidn de la poblacién en todo momento.

R1. Politicas Regionales garantizan la disponibilidad de alimentos y asegurar su acceso para toda la poblacion,
preferentemente la mas vulnerable.

28

Implementacién de la
estrategia Regional de
Seguridad Alimentaria

y Nutricional (ERSA) GORELI (
Ordenanza Regional N2 009-

En Proceso

Implementacién de |la
ERSA al afio 2030
aprobada por Ordenanza

2019-CR-RL) Regional. INFORME GORELI
29 ansejo R?gional c!e‘Seguridad S bioans 1 CRSA aprot?ada por

Alimentaria y Nutricional Ordenanza Regional INFORME GORELI

N° de proyectos de desarrollo Incremento de N° de

de la pequefia y agricultura proyectos de desarrollo
30 | familiar, orientadas a que EnProceso |de la pequefia vy

garanticen  la  seguridad agricultura familiar y asi

alimentaria en la Region Lima como el % de Inversion. | INFORME GORELI
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MATRIZ DE RESULTADOS E
LINEA DE LINEA DE FUENTE DE
N2 | INDICADORES PARA EL META AL ANO 2026
BASE 2020 BASE 2021 INFORMACION
SEGUIMIENTO g 9 e o
I. LINEAMIENTO DE POLITICA Mejorar la Gestion Ambiental.
R.1: Se fortalece la institucionalidad y la gestion ambiental consolidando la coordinacidn intersectorial e
intergubernamental, la transparencia y la participacién ciudadana.
Actualizacion ey
| et : Direccion de
Seguimiento al Sistema permanente del 2
: % SIAR SIAR . : Informacion =
1 |Regional de Informacion Sistema Regional o
Aabiineai . SLAR Implementada | Implementada Amblantal (1 Investigacion
4 i Ambiental del MINAM.
informe anual)
Acciones @
Funcionamiento de la Comision iniciativas de la|Gerencia Regional de
2 | Ambiental Regional CAR ( N2 de 3 0 Comisién Ambiental | Recursos Naturales vy
sesiones por afo) Regional (5 sesiones | Medio Ambiente.
por afio)
N° de sesiones del Grupo .A.c?lopes : : .
: ; iniciativas del grupo | Gerencia Regional de
técnico regional de zona : :
3 : 3 8 técnico Regional de|Recursos Naturales vy
marino costero ( N2 de . : ,
: zona marino costero | Medio Ambiente.
sesiones por afio) :
(6 sesiones por afio )
Funcionamiento del Consejo de ; :
.- N2 de proyectos e|Gerencia Regional de
Recursos Hidricos de Cuenca i
4 : it ; 2 5 Iniciativas (5 | Recursos Naturales vy
Interregional Chillén  Rimac , N . 2
: : sesiones por afio ) Medio Ambiente.
Lurin. ({ N2 de sesiones por afio)
Acciones e
Funcionamiento del consejo de iniciativas del | Gerencia Regional de
5 | recursos hidricos c!e Cuenca 6 6 consejo de recursos | Recursos Naturales vy
Chancay - Huaral hidricos (7 sesiones | Medio Ambiente.
por afio )
i iento del C jod
FUHCIOﬂaml?n’O b s Creada ( DS N° | Instalacion del . .
Recursos Hidricos de Cuenca ; Gerencia Regional de
6 : 20-2021- Consejo de Recursos 2
Interregional Mala, Omas, s desarrollo Econémico
- : MIDAGRI) hidricos
Cafiete y Topara
R.2: Mejorar la planificacién en la gestion ambiental y culminar los procesos de Ordenamiento Territorial del
pais.
N° de Municipalidades que Las 128
cuentan con instrumentos de Municipalidades
i ien
ges.tlén ambie t‘a‘l aprobados y !_ocales cuentan con INEl - RENAMU 2020.
7 | en implementacion. 81 94 instrumentos de
i ; Cuadro No. 104
gestion  ambiental
aprobados y en
implementacion.
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MATRIZ DE RESULTADOS E LINEA DE | .
N2 | INDICADORES PARA EL BASE "'NE‘:;’;BASE META AL ANO 2026 r;’fg;:ng -
SEGUIMIENTO 2020

R.3: Se mejoran los mecanismos de gestion de conflictos socio-ambientales (prevencion, transformacién,
mitigacién y monitoreo), fortaleciendo el Sistema Nacional de Prevencién de Conflictos.

Disminuir el nimero
; ; . DEFENSORI
Numero de conflictos 5 (24%) 3|de conflictos eShaA s
: o e . ) : PUEBLO - Reporte
8 | mensuales, segun su situacion: activos y 2 |sociales, segun su ;
. ke g Mensual de Conflictos
activos y latentes latente (marzo) | situacion: activos y .
Sociales
latentes
1. LINEAMIENTO DE POLITICA Fomentar el uso y aprovechamiento sostenible de los Recursos Naturales.
R1. Mejorar el estado de la biodiversidad en el pais y mantener la integridad de los servicios ecosistémicos.
N° de ecosistemas establecidos , p
- 4 : Gerencia Regional de
bajo una modalidad de alcanzar 2 areas de
; i Recursos Naturales vy
9 | conservacion (humedales, 1( ACA) conservacion . ,
Medio Ambiente vy

lomas, bofedales, bosques y
otros

ambiental por afio

Gobiernos Locales

10

N° de Proyectos Ambientales
financiados por el Gobierno
Regional de Lima.

2 Proyectos
ambientales
formuladas por
la GRMARN (
sin
financiamiento)

Incrementar el N°
de Proyectos
Ambientales
financiados por
GORE(formulacion y
ejecucion)

Informe de la GRMARN
del GORE Y MEF-
Consulta Amigable SIAF

11l. LINEAMIENTO DE POLITICA: Promover Ciudades y Comunidades Saludables en armonia con su entorno
natural.

R1 Garantizar agua segura y de acuerdo a las necesidades de la poblacién.

11

12

Porcentaje de poblacién con
acceso a servicio de agua y
energia eléctrica

89.4

85.7

Incrementar a 88.7
de hogares que se
abastecen del Agua
por red publica.

Fuente: INEI - ENDES
2021 Cuadro 1.2

98.3

98.0

Incrementar a 99.2
de poblacidén con
acceso a servicio
bésico de energla
eléctrica.

Fuente: INEI - ENDES
2021 Cuadro 1.2

13

Hogares sin cloro en el agua para
consumo humano

56.4
(2018)

Reducir a 49.4 el
porcentaje de
hogares que
consumen agua sin
cloro en el agua
para consumo
Humano

Fuente: INEI-ENAPRES
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residuales, y establecimiento de mecanismos de

monitoreo y evaluacién.

MATRIZ DE RESULTADOS E LINEA DE
N2 | INDICADORES PARA EL BASE LINE;(?ZEIBASE META AL ANO 2026 rl:ij::;:ﬂﬁilél\l
SEGUIMIENTO 2020
Proporcion de hogares con Incrementar a 41.6
acceso a agua para beber con el porcentaje de
14 suficiencia de cloro 1 3.0 337 hogares con acceso | Fuente: INEI-ENDES
a agua para beber | 2021 cuadro 1.1B
con suficiencia de
cloro
R2. Implementacion de sistemas de tratamiento, reciclaje, reuso y disposicion final de excretas y aguas

Incrementar a 93.4
de Hogares que
cuentan con el

Fuente: INEI-ENDES

en la Regién Lima por cuenca

medidas correctivas

78.2 81.8 b L An
i ] servicio sanitario 2021 cuadro 1.2
Porcentaje de Hogares que s
o i con desaglie por
eliminan por red publica sus ot
excretas ved pblics
: Reducira 5.1de
hogares que Fuente: INEI-ENDES
16.6 12.
16 2 eliminan por pozo 2021 cuadro 1.2
ciego o letrina.
Mayor inversion en
icipali d
!V!umupa idades que py de o NG, commnilis
informaron sobre: fuente de descontaminacion o X ,
17 s : 57 (2017) . estadistico Region Lima
contaminacion ambiental las y/o manejo de
2 . 2018 Cuadro 2.18
Aguas residuales Aguas residuales en
10 Municipalidades
Politicas de
Plan Regional de mitigacién y ;r:‘;:g::;t_aénny
18 | adaptacion frente al cambio En proceso |, P GORE LIMA
LD A implementadas
climatico de la Regién Lima
(Ordenanza
Regional)
Disponibilidad de recursos 1 informe anual y
19 | hidricos para los diferentes usos En proceso | zcciones de ANA / ALA

Firmantes , reconociendo que estas propuestas se basan en fundamentos legales
contemplados en la Constitucion Politica del Estado, la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, y
se encuentran alineadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los Planes de
Gobierno presentados en el actual proceso electoral Regional; REITERO mi Compromiso de
trabajar con los equipos técnicos en cada uno de las dimensiones, para lograr el Desarrollo
Humano integral en la Regién para crecer en comunidad, asi como promover el Seguimiento
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i Concertado entre Estado y Sociedad Civil a los avances en el cumplimiento de este Acuerdo de
- Gobernabilidad crecer en comunidad 2023 -2026.

Por tanto, en mi condicion de candidato o candidata al Cargo de Gobernador Regional de Lima,
Firmo el presente Documento, en sefial de Conformidad.

Region Lima, 31 de Agosto del 2022

Firma
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