Mesa de Concertacion
para la Lucha contra la Pobreza

ACUERDO DE GOBERNABILIDAD
DE IBERIA 2023 -2026
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ACUERDO DE GOBERNABILIDAD DISTRITAL CONCERTADO DE
IBERIA 2023 - 2026

Las y los candidatos de las organizaciones pcliticas que participamos en el proceso
electoral; Elecciones Regionales y Municipales — ERM 2022, al asumir el cargo de
Alcalde(sa} Distrital de lberia para el periodo 2023-2026, nos comprometemos a
implementar las politicas, metas e indicadores priorizados en el Acuerdo de
Gobernabilidad Distrital Concertado de iberia 2023-2026.

En el contexto distrital, regional, nacional y mundial que estamos atravesando es
sumamente complejo producto de la pandemia-Covid19, el alza del costo de vida y una
posible escasez de alimentos. Conscientes de esta situacién asumimos la responsabilidad
de alcanzar una vida digna para todas las personas, mediante el desarrollo humano
integral, la superacién de la pobreza, la igualdad de oportunidades para todos los
ciudadanas y ciudadanos, y reconociendo la necesaria atencion prioritaria a las nifias,
nifios, y adolescentes, las poblaciones vulnerables.

En ese sentido; nos comprometemos a ejercer el cargo de la gestion publica con
transparencia, eficiente y democratica para lograr una mejora en las condiciones de vida
de la poblacion de Iberia en el periodo de 2023 y 2026, buscando que nadie se quede
atras.

Los Acuerdos de Gobernabilidad distrital plantea 4 ejes estratégicos; social, econdmico,
ambiental e institucional y los resultados, indicadores y metas concertadas son
respaldadas con planes Estratégicos Institucional , politicas del Acuerdo Nacional,
Objetivos del Desarrollo Sostenible-ODS 2030, Objetivos Estratégicos Distritales al 2023.

\ ® Ejéiq;ial: Busca, garantizar los derechos de la poblacién considerando sus diferentes

etapas de vida y propone la reduccién de brechas e inequidades en el distrito,
garantizando el acceso a la salud, a una educacién de calidad e inclusiva y proteccion

* Eje Econdmico: propone mecanismos de promocion para el desarroilo de actividades
econdémicas distritales, apoyo a las pequefias y medianas unidades de produccion,
promocién del turismo.

¢ Eje Ambiental: propone mejorar la gestién ambiental municipal, el aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales, mecanismos de prevencién y acciones de
adaptacion frente al cambio climatico, asi como la implementacion de planes para la
gestidn de riegos y desastres Y, a los servicios basicos de la poblacion.

s Eje Institucional: plantea una gestién publica transparente y lucha contra la
corrupcion, participacién ciudadana y rendicién de cuentas y el desarrollo de una
politica de prevencién de la corrupcién en fa administracién publica.

En tal sentido la implementacién del presente acuerdo se orienta a reducir la pobreza y
la desigualdad en el distrito de iberia, tal como se especifica en la matriz de indicadores
y metas al 2026, que se detallan en e} anexo que se adjunta.
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- LA RATIFICACION, SEGUIMIENTO CONCERTADO A LOS ACUERDOS:
De ser elegida, elegido Alcalde(sa) distrital, existe el compromiso como autoridad politica
ratificar los acuerdos y respaldar mediante una Ordenanza Municipal, a fin de garantizar
formalmente su implementacién y cumplimiento, promoviendo asi su institucionatidad,
comprometiendo a las gerencias municipales a facilitar la informacién pertinente para el
seguimiento de avances del comportamiento de indicadores de la matriz. Y en articulacion
con el Comité Ejecutivo Distrital y la Mesa de Concertacion para ia Lucha Contra la pobreza
de Madre de Dios, promoveremos el seguimiento concertado del contenido planteado en
el presente acuerdo de gobernabilidad.

En sefial de conformidad suscribimos de manera bilateral;

2. FIRMA: .....

TF5e Julian Javier Garcia Gémez Maria Vilma Rojas Parf
! DNI N° 05062886 DNI N°: 05061883

OrganizacE}ﬁA Politica: ALIANZA PARA EL PROGRESO Organizacion Politica: ACCION POPULAR

—@ﬂﬂcb@ RN (}J

3 FIRMA: e e e e s s s o -—— 4, FIRMA: ..ol
Danny Ronald Taboada Céceres Miguel Angel Gémez Diaz
DNI N°: 40762800 DNI N’ : 40265691
Organizacién Politica: AVANZA PAIS Organizacidn Politica: MOVIMIENTO INDEPENDIENTE AMOR

POR MADRE DE DIOS
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DIMENSION SOCIAL
FROBLEMA LINEA DE BASE 2021
IDENTIFICADO PROPUESTA INDICADORES ACCIONES A IMPLEMENTAR
26.3% Incremento de presupuesto y garantizar la
0 . e
Garantizar el cuidado %M:mm_j%%w:mm,_o:oqmm de m:M%ﬁw_m_wmﬂM%:Mmm% do ejecucion del presupuesto del programa
y crecimiento a una nutricional) Articulado Nutricional
Anemia y|vida saludable sin
Desnutricion anemia y desnutricion 14.8% Buscar financiamiento para el expediente
a la madre y nifio (SIEN: m.wm,n ema de técnico y construccion del Centro de Promocién
desde la concepcion. | % Gestantes con anemia |, . y Vigilancia Comunal del distrito de Iberia. (CUI:
9 informacion de estado 2546830)
nutricional)
0 .
Limitado Registro oportuno de Am% \wm_‘mMm :mmwmwﬂmm%m nmmw._. 144-  Pension 65| Fortalecer la oficina de la ULE (Unidad Local de
acceso a | poblacion vulnerable __w_o:w de  clasificacion 17 - Programa Juntos | Empadronamiento), con personal capacitado
programas para el acceso a socioecondmica 15- Programa Contigo | que ejecute de manera rapida y oportuna el
sociales programas sociales. : (REINFORMA~ MIDIS) | empadronamiento de la poblacién.
actualizada
Porcentaje de personas
que acceden afgun seguro 4.079 SIS Promover el Cambio Domiciliario
Mejorar el acceso de | de Salud.
Limitado la poblacién a

acceso a salud

servicios de salud de
calidad

N° de nifios y nifias sin
identidad

73 nifios sin DNI
(Padrén Nominal - 19
de julic 2022)

Garantizar una reunion mensual en el
COMUSAL para la homologacion del padrén
nominal y avances en los indicadores de
Desarrolio Infantil Temprano - (DIT)

N° de pobiacién que
denuncia el evento que
atento contra su seguridad

40 denuncias
afno 2021(INEI - DATA
CRIM)

Informe y evaluacion del cumplimiento del plan
de accidén del Seguridad Ciudadana -
CODISEC (audiencia publica)
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Prevalencia de
inseguridad

Reducir los indices
de inseguridad

N° de casos atendidos por
violencia familiar y sexual
en el CEM

138
{observatorio CEM -
mayo 2022)

Garantizar la operatividad de la Instancia
Distritat de Concertacion para erradicar la
violencia contra las mujeres e integrantes del
grupo familiar, en cumplimiento a la ley 30364 y
su reglamento. (11 reuniones multisectoriales)

- Recuperacién de 4 areas verdes parala

aprendizaje en matematica

ciudadana mmuwmﬂwwhmm_ncmo _uqoaooas de mﬂ?&mamm recreativas para la
mxv_oﬁmo__o: Y Incremento de 17 embarazo juventud y familias. g
drogadiccién y embarazos adolescentes - Creacion de un Centro de Atencion Integral
no deseados Afio 2021- Salud Iberia |  diferenciado para adolescentes (espacio de
orientacion y atencién al  adolescente)
- 19 % nivel
b % de nifios 4to grado de | satisfactorio
_ primaria con logro de Estudiantes de 4to
aprendizaje en grado primaria
comprension lectora. comprensién  lectora | Desarrollar programas de formacién vy
Bajos logros de {ECE 2018) moﬁcm_ﬂmoaz aoom:ﬁm en ._wm diferentes niveles
aprendizaje en |garantizar una 14 % nivel | 8ducativos en articulacion con la UGEL
sduEaEita educacion segura, satisfactorio Tahuamanu, Municipalidad distrital y Provincia
primaria y | equitativa y de Estudiantes de 4to del Tahuamanu
secundaria  y | calidad con enfoque grado primaria
estudiantil de secundaria con logro de | 2018)

N° de casos reportados a
la UGEL por violencias a
estudiantes por la EBR

S/ID

Taller de prevencion de violencia en los centros
educativos en coordinacién con educacién,
CEM y DEMUNA
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en el distrito de |beria

DIMENSION ECONOMICA
LINEA DE
PROBLEMA PROPUESTA / PRIORIDAD INDICADORES BASE 2021 ACCIONES A IMPLEMENTAR
IDENTIFICADO
N° de emprendedores que Promover la organizaciéon y
reciben asistencia técnica formalizacion de la micro y pequenas
para su formalizacién. S/D empresas orientadas a generar valor
Falta de promocién del agregado a los productos.
nommq“_o___m.mnm:oa_oo “uﬂowaoéq la competitividad de "o 4 organizaciones Promover 4 capacitaciones a
el distrito 0s Agentes mnma%ﬁ_oom Para | ganaderas, que reciben productores agropecuarios y
mejorar [as wQE_ Qm esy capacitacion y asistencia SID ganaderos en planes de manejo
Servicios, entocados en técnica econdmicos sostenibles, en
”M:%mémo__un: y cuidado del coordinacion con otras instancias.
edio ambiente. Articular con el gobiermno local para la
e i contratacién de un personal que
™ MoMMMM_M,H”MQm la S/D implemente el padrén de productores
9 9 agropecuarios en distrito de Iberia
Generar mayor puesto de N° proyectos Generar mayor presentacion de
Falta de trabajos temporales a cofinanciados por el proyectos al Programa Lurawi,
oportunidades poblaciones vulnerables programa trabaja Pert sS/D promoviendo empleos temporales.
Laborales (Lurawi}
Promover Capacitaciones para Municipalidad f d
s omacinsbral o rorin et oo
laboral a jovenes del distrto Tasa de desempleo juvenil S/ID Direccion Regional de Trabajo y

Promocion del Empleo y empresas
privadas.
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Falta de proyectos yl/o
programas que
garanticen la

Generar Proyectos y Programas
en seguridad alimentaria en

N° de programas en
seguridad alimentaria

Crear el consejo del sistema
alimentario del distrito de iberia

seguridad alimentaria Mww_d___dmmmﬂ%%ooo: Mﬂwm Sﬂmﬁ._w_m promovida por el gobierno SID (COSIAL) generando alcanzar una
de _m poblacién de recursos para asistencia técnica, local seguridad alimentaria sostenible
Iberia _
acceso a fondos productivos.
1 parque el .
N° de potenciales shiginguero | £0o S e como destinoe )
espacios turisticos. 1 thM_M de turisticos que dinamizan la economia
9 local.
N° de actividades Desarrollar actividades Culturales con
. Recuperar y poner en valor el|qitrajes desarrolladas en SID enfoque de identidad cultural y
Falta de promocién de | potencial turistico local | o) distrito. promover la creacién del museo del
ofertas Turisticas en |incorporando su  aspecto shiringuero
Iberia. ambiental con un enfoque
S sostenible e identidad cultural. Identificar a posibles agentes turisticos
e N° de operadores y darle mm.m.ﬂm:nwm ﬂ.oaom de mﬁm:mmoz
turisticos que recibieron siD y promocién del turismo (hospedaje,

asistencia técnica por
parte del Gobierno Local.

restaurantes, transporte, guias de
turistas) en coordinacién con la
direccion regional de comercio exterior
y turismo.
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DIMENSION AMBIENTAL
s PROBLEMA
IDENTIFICADO PROPUESTA INDICADORES LINEA DE BASE ACCIONES A IMPLEMTAR
Alto indice de Cantidad de perdia de
contaminacién bosque en el distrito de implementar proyectos para la
ambiental e Iberia 1,728 Ha recuperacion de areas degradas en
inadecuado manejo . . Geobosque - cuencas hidrograficas
de los residiios Garantizar el cuidado y 2020
solidos proteccién del bosque y
cuencas hidrograficas = .
”_o mﬂwoﬂﬂ% Mﬂ%mm _Bu_mam.amq w_ m“mm ﬂm amﬂmM__mm o_s._
\ para mejorar la atencidn de denuncias
’v p Mmzdw%m"ﬁomm HSWIRIES 0 s/D ante cualquier evento de desastres
| Priorizar la elaboracién y - Clausurar el botadero de basura que
N gjecucion de un proyecto de no cumple con ningdn tipo de control e
= ,_, tratamiento y gestion de . iniciar la reubicacion y buscar el
SN ALY ,, residuos sélidos, que cumpla M”M_wmmw%_ﬂmm%aﬁao de S/D financiamiento para un relleno
b con todas las normativas de . sanitario.
/ // control. - Implementar con 1 compactadora el
w < area de recojo de residuos solidos
\ Porcentaje de vivienda con | 85.0 % agua
\ ) o acceso a servicio de agua |51.0 % Desagle |Ampliacion de los servicios de agua y
Deficiente Garantizar el financiamiento y desagiie via red publica o |desagile, de manera prioritaria en la
| |abastecimiento de |Ppara los servicios de aguay pozo séptico - | poblacién.
_ calidad de agua saneamiento para el avance de Reinforma
cierre de brechas y fortalecer (MIDIS)
2 su monitoreo y/o vigilancia (las
,fy lineas de impulsién y balsa
N cautiva) N° de familias capacitadas S/D implementar medidores de agua a

hogares del distrito de Iberia para un
mejor uso responsable.
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Subgsrencia de m.mnm__mmo_os y o - Realizar de manera periédica y de
controi de la municipalidad N° de fiscalizaciones a iculada la Municioalidad
g garantice la inocuidad y mercados tiendas y s BJ:M_.mm MLMM M a w c:_m.ﬁmm a .
sanidad de los alimentos en | restaurantes en control de salud, SENASA y olras entidaaes ae
Mercados, tiendas y bodegas | calidad. competencia las inspecciones sanitarias

Deficiente control y en mercados, tiendas y restaurantes.

vigilancia sanitaria | |.a Municipalidad debe
\ de los alimentos Garantizar la limpieza y Gestionar Presupuesto para la

N salubridad del Camal Municipal - Reubicacién y construccién del Camal

N de acuerdo a las normativas del mmmﬁﬂ%ﬁﬁvm# S/ Municipal de acuerdo a ias normativas
DS N°015-2012 -AG de la P del DS N°015 -2012 -AG de la autoridad

autoridad competente competente SENASA. (CUI: 2506637)

SENASA.
DIMENSION INSTITUCIONAL
PROBLEMA
IDENTIFICADO |PROPUESTA INDICADORES LINEA DE BASE | ACCIONES A INTERVENIR

PDC: Plan de Desarrollo Concertado
) Fortalecer la Gestién Institucional | N° de Instrumentos de | Elaboracién Desarrolio Economico Local Instrumentos
del Gobierno Local. gestion Implementados |PDEL: No tiene | de gestion culminados en beneficio de la

. ox (RENAMU 2021) |administracion distrital.
Precaria Gestion

Institucional de la

S . A 4 taller o capacitacione rrollo
Municipalidad. Desarrollar capacidades técnicas © P s en el desa

- - % de personal de habilidades del trabajador Municipal,
w omwﬂwo_m__wmmm m_am:mm.%.“m% Municipal que accede a S/D para atender de manera efectiva las
P P | capacitaciones necesidades ciudadanas considerando

Municipal. diversidad cultural.

4
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Alto indice de Integridad y lucha Contra la|N° de funcionarios Implementar la OCI (OFICINA DE
2 SEFRIBEIoN Corrupcién. inhabilitados por actos CONTROL INSTITUCIONAL). A través de
P ’ de Corrupcion por la contraloria MDD.
i Contraloria MDD.
Garantizar funcionamiento activo | Oficina de la DEMUNA
Defensoria Municipal del Nifio, | gin acreditar ante MIMP
g Falta de | Nifia y Adolescente — DEMUNA.
. acreditacion y = - . . e Asignar mayor presupuesto  para
\ funcionamiento OM.EZ_MM OM_. Eu_o_”ﬂm:s_m:ho _umwmmhwcﬂﬁﬁmﬂw_ﬂw_ao ‘_WMM”.-_M om:._ fortalecer los servicios municipales de
3 |activo de las|2°VO Icina Municipal de) pa clona . DEMUNA, CIAM, OMAPED con personal
. Atencion a Personas con| OMPED financiero y .
oficinas de Di ‘dad — OMAPED humano profesional y
servicios Sociales | —>capacidac — . DEMUNA acreditacion ante el MIMP.
ara el funcionamiento
Centro del Adulto Mayor — CIAM., | P
N° de organizaciones Incremento de la participacion de las
Promover la Vigilancia ciudadana | de mujeres fortalecidas organizaciones de mujeres en espacios
Limitada en la gestion Municipal con instrumentos de publicos y presupuesto participativo.
_| participacion y vigilancia ciudadana. S/D
I'eqordinacién N° de Nifios, nifias,
@ 4 ciudadana en los adolescentes
espacios de : organizados y no Promover espacios de didlogo municipal
.m concertacion y w\_:ﬂwmq”mmmwz 108 q%_.ﬂmm.%wmw MM organizados participan entre la autoridad y los NNA, con
audiencias cuentas y en espacios de participacién activa en presupuesto
| |publicas. . consulta, se movilizan y participativo.
= opinan sobre los temas
gue les interesan. S/D




