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Acuerdo de Gobernabilidad

Los Acuerdos de
Gobernabilidad

La Mesa de Concertacién para la Lucha Contra la Pobreza (MCLCP),
desde el 2002, en todo el Perl, desempena un rol activo

en la formulacion y consolidacion de los Acuerdos de Gobernabilidad,
en el contexto de los procesos electorales del ambito nacional,
regional y municipal. Los Acuerdos estan vinculados a las politicas

del Acuerdo Nacional y los Objetivos de Desarrollo Sostenible al 2030.

La Mesa, como sistema nacional descentralizado, articula los esfuerzos
promovidos desde la sociedad civil, el Estado y la cooperacion
internacional, convencida que concertar compromisos entre

la ciudadania y los candidatos contribuye a los objetivos de politica
publica para la lucha contra la pobreza y el desarrollo humano.

Acuerdo de Gobernabilidad '
para Crecer en Comunidad
Lima Metropolitana 2023-2026

Todos y todas tenemos la responsabilidad de promover el desarrollo humano y desarrollar
las condiciones para la superacion de la pobreza, a través del incremento de capacidades
y oportunidades de todas las ciudadanas y ciudadanos en nuestro territorio. Este enfoque
plantea el desarrollo como un proceso integral que articula las diferentes dimensiones
basicas de la vida de las personas.

Este Acuerdo de Gobernabilidad es un documento técnico que recoge las prioridades que
el Gobierno metropolitano debe atender a fin de garantizar el cumplimiento de los derechos
de la poblacion en la provincia de Lima. Su diseno esta alineado a las cuatro Dimensiones
del Desarrollo, a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS ) y al Plan Regional de
Desarrollo Concertado de Lima 2012 - 2025.

En este proceso de concertacion participaron diversos actores sociales de sociedad civil
y funcionarios publicos con el objeto de dar respuesta a las demandas de la ciudadania.

La Municipalidad Metropolitana de Lima tiene un régimen especial que le otorga facultades
y competencias de Gobierno Regional y Local en la jurisdiccion de la Provincia de Lima,

y a través de los diversos alcaldes se han desarrollado una serie de instrumentos de gestion
que se vienen implementando y otros en proceso de consolidacion como la transferencia
de funciones por parte de los ministerios. Este proceso inconcluso hace compleja

la administracion del gobierno metropolitano, dado que otros sectores toman decisiones
en el mismo territorio.
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Participantes

Por la Sociedad Civil

1. Asociacion Coordinadora de Club de Madres
y Comedores de San Juan de Miraflores

2. Asociacion de Artistas Aficionados (AAA)

3. Asociacion de Red de Lideres de Lima
Metropolitana (ARELIM)

4. Centro de Estudios y Prevencion de Desastres
(PREDES)

5. Centro de Estudios y Promocién del Desarrollo
Ciudadano - descoCiudadano

6. Centro de Investigacion Social y Educaciéon Popular
(ALTERNATIVA)

7. Centro de Investigacion, Documentacion y Asesoria
Poblacional (CIDAP)

8. Colectivo de Incidencia y Accion Urbana (CIAUR)

9. Colegio de Nutricionistas del Pert - Consejo
Regional IV- Lima Metropolitana

10. Colegio Regional de Obstetras Ill Lima Callao

11. Comité Local de Transparencia y Vigilancia
Ciudadana Enriqgue Montenegro — Mariscal Céceres
de San Juan de Lurigancho

12. Comité Local de Transparencia y Vigilancia Ciudadana
Intersectorial de Villa El Salvador

13. Comunidad de Afectados de Secuelas Post
Tuberculosis (COMINBRO)
14. COMUNITAT -Taller de Asistencia Técnica

15. Confederacion Nacional de Mujeres Organizadas
por la Vida y el Desarrollo Integral (CONAMOVIDI)
16. Consejo Metropolitano de Participacion
de la Juventud de Lima (CMPJ)

17. Dignidad Humana de la Diécesis de Chosica

18. Federacion de Mujeres con Discapacidad
(FENAMUDIP)

19. Fomenta de la Vida (FOVIDA)

20. Grupo de Investigacion Sostenibilidad Socio
Ambiental (GISSA)

21. Grupo Propuesta Ciudadana

22. Instituto de Desarrollo Urbano (CENCA)

23. Instituto de Salud MSC " Cristéforis Denéke” (ISDEN)

24. Movimiento sin Techo (MST)

25. Mujeres Autoridades Regidoras y exregidoras
de Lima y Callao (REDMUALIC)

26. Proyecto Género y Discapacidad

27. Red de Mujeres Organizadas Previniendo
la Violencia de Género de Carabayllo

28. Resucita Pert Ahora

29. Save the Children Peru

30. Servicios Educativos El Agustino (SEA)
31. TECHO PERU

32. Union Andina de Cementos (UNACEM)

Por el Estado

1. Centro Nacional de Estimacioén, Prevencion y
Reduccion del Riesgo de Desastres (CENEPRED)

2. Defensoria Municipal del Nifo, Nifa y Adolescente
de la Municipalidad Metropolitana de Lima (DEMUNA)

3. Direccién de Prevencién y Control de Tuberculosis
del Ministerio de Salud (DPCTB)

4. Direccién de Redes Integradas de Salud de Lima
Centro, Lima Este, Lima Norte y Lima Sur (DIRIS)

5. Direccion Desconcentrada del Callao del Instituto
Nacional de Defensa Civil.

6. Direccion Regional de Educacion de Lima
Metropolitana (DRELM)

7. Empresa Municipal Inmobiliaria de Lima S.A.

Iniciativa Manos a la Olla de la Municipalidad de Lima.

9. Instituto Metropolitano de Planificacion (IMP)

©

10.Mesa de Trabajo de Seguridad Alimentaria promovida
por la Municipalidad de Lima

11. Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (MIDIS)

12. Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP)

13.Ministerio de Vivienda Construccion y Saneamiento
(MVCS)

14.Municipalidad Metropolitana de Lima (MML)

15. Municipalidades distritales: Ancon, El Agustino, La Victoria,
Los Olivos, Puente Piedra, San Juan de Miraflores, San
Martin de Porres, Santa Anita, Surquillo, Villa EI Salvador

16. Oficina Defensorial de Lima de la Defensoria del Pueblo

17 Organismo de Formalizacién de la Propiedad Informal
(COFOPRI)

18.Programa de Gobierno Regional de Lima
Metropolitana (PGRLM)

Mesas territoriales
y grupos de trabajo

1 Comité de Tuberculosis y Subcomité de PANTBC

2 Grupo de Seguimiento Concertado Participacion
Ciudadana y Gestion Democratica

3 Grupo de Seguimiento Concertado Prevencion y Atencion
de la Violencia hacia las Mujeres y el Grupo Familiar

4 Grupo de Seguimiento Concertado Vivienda, Gestion
del Riesgo de Desastres y Gestion Ambiental
MCLCP Ancén

MCLCP Barrios Altos

MCLCP Lima Norte

MCLCP Lima Sur

MCLCP Puente Piedra
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Equipo MCLCP:

Coordinador: José Mangini Sdnchez

Secretario Técnico: Omar Rosel Barrientos
Asistente Regional: Liz Navarro Cérdova
Promotor: Jorge Alcides Namé Teran
Promotora: Elizabeth Graciela Yndigoyen Garcia
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HEE Acuerdo de Gobernabilidad
Wl Lima Metropolitana 2023-2026

Dimensién
Social

Objetivo: Lima es una ciudad intercultural, inclusiva, saludable y educadora, donde sus habitantes
hombres y mujeres desarrollan sus capacidades y potencialidades, y habitan en condiciones de
convivencia social.

) 1. Contribuir a reducir la anemia infantil de 274% (ENDES? 2021) a 19%, a través del
ODS 1: Fin de la pobreza en fortalecimiento de las acciones conjuntas de la Mesa Multisectorial para Prevencion y
todas sus formas Reduccion de Anemia y Desnutricion Crénica Infantil en el marco del Plan Multisectorial

de Lucha contra la Anemia en Lima Metropolitana (D.S 068-2018-PCM).
ODS 2: Poner fin al hambre,

lograr la seguridad
alimentaria y la mejora

de la nutricion y promover
una agricultura sostenible

2. Contribuir a mejorar las condiciones de vida y al logro de la disminucién de la incidencia de
TB en un 4% a 5% anualmente en Lima Metropolitana, participando en acciones conjuntas
con la Direccién de Prevencion y Control de Tuberculosis del Ministerio de Salud (MINSA),
como érgano rector en salud y otras entidades del gobierno central.

ODS 3: Garantizar una vida ; ) : :
sana y promover 3. Implementar acciones de prevencién y promocion de la salud sexual y reproductiva,

el bienestar para todos en coordinacién con el sector salud y con los colegios profesionales que corresponda.
en todas las edades

4. Contribuir al desarrollo de una adecuada Salud Mental, segun ciclo de vida.
ODS 4: Garantizar una

eduf:aci_én inclusiv_a, 5. Contribuir a mejorar el acceso, cobertura y calidad de la educacion en Lima Metropolitana,
equitativa y de calld?d a través del funcionamiento del Consejo Participativo Metropolitano y/o Provincial de
y promover oportunidades Educacion (COPARE?).

de aprendizaje durante toda

la vida para todos 6. Disenar politicas culturales y planes de cultura de manera participativa, considerando estas

herramientas como elementos fundamentales de la gestién publica e implementacion
de la ordenanza N°1673 que instituye la Politica Publica Metropolitana para la Promocion
y el Fortalecimiento de la Cultura Viva Comunitaria en el ambito de la Municipalidad
Metropolitana de Lima.

ODS 5: Lograr la igualdad
entre los géneros y
empoderar a todas

las mujeres y las ninas

ODS 17: Alianzas para 7. Mejorar la calidad de vida de nifos, ninas, adolescentes, reduciendo riesgo y vulnerabilidad,
lograr los objetivos promoviendo la igualdad y no discriminacion.

8. Fomentar e implementar una politica metropolitana sobre la vejez y el envejecimiento,
que asegure el ejercicio de derechos y una vida digna a las personas adultas mayores.

9. Disenar politicas inclusivas para las personas con discapacidad, promoviendo, en su
estructura e implementacion, los ajustes razonables, los sistemas de apoyo y medidas
discriminatorias positivas orientadas a igualar situaciones de desigualdad de hecho.

10. Contribuir con la reduccion de la violencia contra la mujer, la articulacion interinstitucional
(MIMP) a nivel de Lima Metropolitana, a través de la instancia metropolitana de concertacion,
para la implementacion del Sistema Local de Prevencion, Sancion y Erradicacion de
la Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar.

11. Ampliar y fortalecer los servicios de atencion alimentaria a favor de las poblaciones
vulnerables, transparentando la gestion de los gobiernos locales a través de sus diversas
plataformas digitales.

2 Encuesta Demogréfica y de Salud Familiar (ENDES)
3 Consejo Participativo Metropolitano y/o Provincial de Educacion (COPARE)
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Dimensioén

Urbano-Ambiental

Objetivo: Lima es una ciudad policéntrica, articulada y sostenible que redefine el uso de su territorio
en armonia con sus ecosistemas circundantes y que brinda servicios adecuados sin discriminacion.

12. Implementacion del Programa Metropolitano de Vivienda Popular de Vivienda Popular de la

ODS 6: Garantizar Municipalidad Metropolitana de Lima (Ordenanza Municipal 1643 MML) para programas de
la disponibilidad de agua vivienda nueva, renovacion urbana y densificacion para sectores D y E.

y su gestion sostenible y . . .

el saneamiento para todos. 13. Inclusion del enfoque de la gestion de riesgos de desastres en el desarrollo local

14. Los ecosistemas fragiles (humedales, lomas, pantanos, etc.) cuentan con Normas y
presupuesto que protegen su integridad, inalienabilidad, imprescriptibilidad, intangibilidad,
su puesta en valor y su gestion municipal-comunal sostenible.

ODS 11: Lograr que

las ciudades y los
asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros, 15. Revertir el promedio deficitario de 3.5 metros cuadrados drea verde por habitante, que tiene
resilientes y sostenibles. Lima, mejorando, manteniendo y defendiendo la intangibilidad de los parques zonales,

areas verdes, espacios publicos y desarrollando forestacion en laderas.
ODS 13: Adoptar medidas

urgentes para combatir 16. Lima cuenta con un sistema integrado de transporte publico, que funciona adecuadamente e
el cambio climatico incrementa el uso de la bicicleta, disminuyendo la circulacion de autos y el transporte informal.
y sus efectos. 17 La Municipalidad Metropolitana de Lima participa del Directorio de SEDAPAL*y del Consejo

de Recursos Hidricos de las cuencas de los rios Chillon, Rimac y Lurin (CHIRILU), y la instancia
correspondiente de la Autoridad Nacional del Agua, trabajando para que estas cuencas sean
el soporte hidrico principal, para atender las necesidades bésicas de la poblacion limena.

ODS 14: Conservar y utilizar

en forma sostenible

los océanos, los mares

y los recursos marinos 18. Programa Mi Huerta, es recuperado y relanzado, articulando iniciativas ciudadanas

para el desarrollo sostenible. promovidas por la Red Metropolitana de Agricultura Urbana, involucrando en ese proceso a
Instituciones educativas, y redes de organizaciones sociales.

19. Ciudadania mejor informada, sensibilizada y formada, actia con mayor responsabilidad
frente al cambio climatico

20. La adecuada aprobacion e implementacion participativa de las normas frente al cambio
climatico, permiten mejorar las respuestas ciudadanas.

2

—

. Lograr que el 100% de los residuos solidos que producimos, sean adecuadamente dispuestos
en los rellenos sanitarios y/o implementando eficientemente los programas de segregacion a
través de la Federacion y las asociaciones de recicladores debidamente constituidas.

22. Contaminantes altamente peligrosos son desechados de manera adecuada, reduciéndose
sus impactos nocivos al medio ambiente.

) Dimensioén
Econémica

Objetivo: Lima es ciudad del conocimiento, competitiva y promotora de la industrializacion nacional,
capital del turismo cultural y centro de servicios especializados, cuya poblacion emprendedora
accede a los diversos mercados.

ODS 8: Promover el crecimiento 23. Promover y gestionar el desarrollo econémico.
economico, sostenido, inclusivo

y sostenible, el empleo pleno 24. Desarrollar capacidades para el empleo y emprendimiento.
y productivo y el trabajo
decente para todos. 25. Fortalecer las Pequenas y Micro Empresas (PYMES).®

4 Servicio de Agua y Alcantarillado de Lima (SEDAPAL)
5 Pequenas y Micro Empresas (PYMES)
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_
( QQ) Dimen.sién .
€7/ Institucional

Objetivo: Lima es una Ciudad — Region que cuenta con un sistema de gobierno metropolitano
participativo y eficiente.

26. Reduccion de la inseguridad ciudadana.
ODS 16: promover
sociedades pacificas para
el desarrollo sostenible,

27. Gestion descentralizada y planificada de Lima Metropolitana constituyendo las areas
interdistritales.

facll_lt_ar el accezo ala 28. Generacion y fortalecimiento de los mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas
!UStfc'a _para to _os yActean para el buen uso de los recursos publicos para la gestion local.

instituciones eficaces,

responsables e inclusivas 29. Planificacién concertada y participativa de la ciudad

a todos los niveles - o L . . -,
30. Promocioén y fortalecimiento de la participacion, teniendo como marco la implementacion de

la politica metropolitana de participacion ciudadana.

Acuerdo de Gobernabilidad
Cercado de Lima 2023-2026(%)

Dimensioén

Social

Objetivo: Un distrito, que sea modelo intercultural, inclusivo, saludable y seguro, donde sus
habitantes hombres y mujeres desarrollen sus capacidades y potencialidades, y habiten en éptimas
condiciones de convivencia social.

ODS 1: Fin de la pobreza

1. Promocién de la diversidad cultural sobre la base de programas que fortalezcan la Cultura
en todas sus formas.

Viva Comunitaria.

ODS 3: Garantizar una vida

sana y promover el bienestar

para todos en todas las edades. 2. Fortalecimiento de la identidad y autoestima de los residentes del distrito del Cercado

. de Lima, fomentando la consolidacion del proceso inclusivo de todas las personas.
ODS 4: Garantizar una P P

educacion inclusiva, equitativa
v de calidad y promover 3. Promocién de servicios metropolitanos de salud accesibles, que garanticen una vida

oportunidades de aprendizaje saludable de la poblacion residente en el Cercado de Lima.
durante toda la vida para todos.

ODS 5: Lograr la igualdad
entre los géneros y empoderar
a todas las mujeres y las ninas.

(*) Documento expuesto en la presentacion del Acuerdo de Gobernabilidad de Lima Metropolitana, el 14 de setiembre del 2022.

>

Promocién de mecanismos de coordinacion y concertacion para la convivencia segura
y pacifica, garantizando una presencia efectiva del Estado.
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Dimensioén
Urbano-Ambiental

Objetivo: Un distrito de vanguardia, que forme parte de una megametrépoli policéntrica, articulada
y sostenible que redefine el uso de su territorio en armonia con sus ecosistemas circundantes y que
brinda servicios adecuados sin discriminacion.

5. Gestion integral para la proteccion, conservacion y restauracion de los ecosistemas

ODS 6: Lograr que las ciudades naturales y urbanos.

y los asentamientos humanos ) ) o L )
sean inclusivos, seguros, 6. Implementacion del Programa Metropolitano de Vivienda Popular de la Municipalidad de Lima
resilientes y sostenibles. para programas de vivienda nueva, renovacion urbana y densificacion para sectores Dy E.

7. Revertir el promedio deficitario de 3.5 metros cuadrados area verde por habitante, que
tiene Lima, mejorando, manteniendo y defendiendo la intangibilidad de los parques zonales,
areas verdes y espacios publicos, desarrollando forestacion en laderas.

ODS 13: Adoptar medidas
urgentes para combatir el
cambio climatico y sus efectos.
8: Ciudadania mejor informada, sensibilizada y formada, actla con mayor responsabilidad
frente al cambio climatico.

) Dimension
Econémica

Objetivo: Un distrito modelo en la promocién del conocimiento, lacompetitividad y la industrializacion
para su reconocimiento como centro de servicios especializados y capital del turismo cultural, que
permita a la poblacién emprendedora acceder a los diversos mercados.

ODS 8: Promover el crecimiento 9. Promocion y gestion del desarrollo econémico.

economico, sostenido, inclusivo

y sostenible, el empleo pleno y 10. Desarrollo de las capacidades para el empleo y emprendimiento.
productivo y el trabajo decente

para todos. 11. Fortalecimiento de las Pequenas y Micro Empresas (PYMES).
-

( @@) Dimensién
€7/ Institucional

Objetivo: Un distrito enmarcado con caracteristicas de una Ciudad — Regién, sea referente
internacional por su modelo innovador de gobierno participativo, eficiente y transparente.

ODS 16: promover sociedades 12. Gestion descentralizada y planificada en el Cercado de Lima constituyendo las areas
pacificas para el desarrollo interdistritales.

sostenible, facilitar el acceso
a la justicia para todos y
crear instituciones eficaces,
responsables e inclusivas

a todos los niveles

13. Generacion y fortalecimiento de los mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas
para el buen uso de los recursos publicos para la gestion local.



Suscribieron el Acuerdo de Gobernabilidad
de Lima Metropolitana 2023-2026:

Organizacion Politica Candidato

Podemos Peru Daniel Urresti Elera
Frente de la Esperanza 2021 Elizabeth Leén Chinchay
Somos Peru George Forsyth Sommer
Juntos por el Perd Gonzalo Alegria Varona
Alianza para el Progreso Omar Chehade Moya

Peru Libre Yuri Castro Romero

Acuerdos LOcales 2023-2026:

Ancon, Los Olivos, Cercado de Lima, Puente Piedra, Villa El Salvador, Carabayllo, San Martin de Porres.
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El Acuerdo completo, con todos los indicadores y metas puede ser revisado en

@ Centro de Estudios y

Prevencién de Desastres

https://WWW.mesadeconpertacion.org.pe/acuerdos-de—gobernabiIidad—para—crecér—en—comunidad—2023—2026



