Acuerdo

de Gobernabilidad
Democratico

de la Region Puno

“Del Compromiso
a la Accidn” 2023-2026

‘Para crecer en comunidad’



Comité Ejecutivo Ampliado

Acuerdo de Gobernabilidad

Los Acuerdos de
Gobernabilidad

La Mesa de Concertacion para la Lucha Contra

la Pobreza (MCLCP), desde el 2002, en todo

el Pert, desempena un rol activo en la formulacion
y consolidacion de los Acuerdos de Gobernabilidad,
en el contexto de los procesos electorales

del &mbito nacional, regional y municipal.

Los Acuerdos estan vinculados a las politicas

del Acuerdo Nacional y los Objetivos

de Desarrollo Sostenible al 2030.

La Mesa, como sistema nacional
descentralizado, articula los esfuerzos
promovidos desde la sociedad civil,

el Estado y la cooperacion internacional,
convencida que concertar compromisos
entre la ciudadania y los candidatos
contribuye a los objetivos de politica
publica para la lucha contra

la pobreza y el desarrollo humano.

Puno:

“Del Compromiso
a la Accién” 2023-2026

Como antecedente es fundamental senalar la existencia
de documentos de Acuerdos de Gobernabilidad
desde el 2002. La MCLCP Puno realiza el seguimiento
concertado a los Acuerdos Regionales, con la finalidad
de identificar y cerrar las brechas junto a las nuevas
gestiones de gobierno y de lograr una vida digna

a la que aspiran todos los punefnos, punenas

y punenistas.

La formulacion del Acuerdo 2023-2026 fue

un proceso participativo, con la colaboracién

efectiva de representantes de las entidades

tutelares de la Regién Puno, integrantes

de la MCLCR el Grupo Impulsor, las instituciones
sectoriales y los equipos técnicos de los partidos,
organizaciones y movimientos politicos aspirantes

al gobierno regional. El proceso incluyé el establecimiento
de los compromisos para el cumplimiento del Acuerdo
de Gobernabilidad Democratica por el Gobernador
Regional de Puno y la evaluacion de los resultados
del Acuerdo de Gobernabilidad Regional (semestral).

Estado

1.

©

No o s

1.

20.
21

22.
23.

24.

25.

26.

27.

28.
29.
30.

31.

32.
33.

34.
35.

36.

Administracién Técnica Forestal

y de Fauna Silvestre Puno (ATFFS)

Autoridad Administrativa del Lago Titicaca (AALTT)
Consejo Nacional para la Integracién

de la Persona con Discapacidad (CONADIS)
Consejo Regional del Gobierno Regional Puno
Corte Superior de Justicia

Defensoria del Pueblo

Direccion General de Educacion Basica
Alternativa, Intercgltural Bilinglie y de Servicios
Educativos en el Ambito Rural (DIGEIBIRA).

Comisién Nacional para el Desarrollo
y Vida sin Drogas (DEVIDA)

Fondo de Cooperacién para

el Desarrollo Social (FONCODES)

. Fondo de Estimulo al Desempeno (FED)

Gobierno Regional de Puno — Gerencias: Desarrollo
Social; Planeamiento, Presupuesto y Acondiciona-
miento Territorial; Recursos Naturales y Gestion

del Medio Ambiente. Direcciones Regionales:
Agricultura, Educacion-Oficina de Gestion Pedagdgica,
Produccion, Salud- Estrategia Sanitaria Salud Sexual
Reproductiva, Trabajo y Promocién del Empleo

y Vivienda, Construccién y Saneamiento

. Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI)

. Instituto Geoldgico, Minero y Metalurgico (INGEMMET)
. Ministerio de Educacion (MIINEDU)

. Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (MIDIS)

. Ministerio de Energia y Minas (MINEM)

Ministerio de Vivienda, Construccién
y Saneamiento (MVCS)

. Ministerio Publico: Junta de Fiscales Superiores

Distrito Judicial de Puno, Fiscalia de Familia.

. Municipalidad Provincial de Puno - Gerencias de: Desarrollo

Humano, Medio Ambiente y Servicios; Sub Gerencia de
Desarrollo de la Muijer, Nino, Adolescente y Adulto Mayor;
Sub Gerencia de Salud Ambiental y Salud Publica.

Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental (OEFA)
Programa Nacional de Saneamiento Rural, Programa
Integral de Agua y Saneamiento Rural-(PIASAR)
Programa Jévenes Productivos

Programa Nacional para la Prevencién y Erradicacion
de la Violencia contra las Mujeres e Integrantes del
Grupo Familiar (Aurora), Centro de Emergencia Muijer.
Programa Nacional de Apoyo Directo

a los més Pobres (JUNTOS)

Programa Nacional “Intervencién para la atencion
de Ninas, Ninos y Adolescentes en Situacion

de Calle (Programa Yachay) del MIMP

Programa Nacional Plataformas de Accion

para la Inclusion Social (PAIS)

Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca (PELT)
Red de Salud Puno

Red de Mujeres Autoridades (REMUARPU)

Red de Municipalidades Urbanas

y Rurales del Pert (REMURPE)

Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil(RENIEC)
Seguro Integral de Salud (SIS)

Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion

y Certificacion de la Calidad Educativa (SINEACE)
Sociedad de Beneficencia Publica
Superintendencia Nacional de Servicios

y Saneamiento (SUNASS)

Superintendencia Nacional de

Fiscalizacion Laboral (SUNAFIL)
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10.

.

Sociedad Civil

Asociacion de Mujeres Campesinas
de Puno (ADEMUC)

Asociacion Savia Andina PUKARA
Caritas Juli

Céritas Puno

Centro de Apoyo al Desarrollo

de la Mujer y el Nino (CEADMUN)
Centro de Desarrollo Integral

del Nino y Nina (CEDEIN)

Centro Bartolomé de las Casas

Centro Guaman Poma de Ayala,
Escuela de Gobernabilidad.

Centro Yanapanakusum
Colegio de Enfermeras del Peru
Colegio de Nutricionistas Consejo Regional VII-Puno

27 Federacion Nacional de Mujeres Campesinas, Artesanas,
Indigenas, Nativas y Asalariadas del Perd (FEMUCARINAP)

28. Federacion de Mujeres Winay Warmi
de la Region de Puno
29. Foro Salud
30. Global Humanitaria
31. Grupo de Trabajo de la Juventud
32. Instituto de Estudios de las Culturas Andinas (IDECA)
33. Iglesia Maranata
34. Instituto de Desarrollo Educativo y Promocion de
Derechos Humanos y la Democracia “Educacion y Vida”
35. Instituto de Desarrollo, Educacion y Asesoria
Legal IDEAL Puno- Pachamama Radio
36. Maestria en Salud Publica de la Universidad
Nacional del Altiplano (UNA)

12. Colegio de Obstetras del Peru 37 Manuela Ramos

13. Colegio de Periodistas - Regiéon Puno 38. Mesas de Concertacién para la Lucha contra la pobreza
14. Colegio de Profesionales de Puno de las provincias de Azdngaro, Melgar y San Roman Juliaca
15. Colegio de Profesores - Region Puno 39. Oficina de Derechos Humanos y Medio Ambiente

16. Colegio de Socidlogos - Puno 40. Practical Action

17 Colegio Médico del Pert, Consejo 41. Red de Comunicadoras Indigenas del Peru

18.
19.

20.
21
22.
23.

Regional XIV Puno

Colegio de Ingenieros del Perd CD Puno
Comité de Transparencia y

Vigilancia Ciudadana (CTVC)

Conferencia de Religiosas y Religiosos del Peru
Convencion del Agro Peruano (CONVEAGRO)
Coordinadora Rural

Centro Ecumeénico de Promocion y Accion
Social Centro (CEDEPAS-Centro)

42. Wildlife Conservation Society

Equipo MCLCP Puno:

Coordinadora Regional: Hiliana Uribe Mendoza
Secretaria Técnica:
Carmen Angélica Ccaso Gutiérrez

Asistente Regional: Yenni Ponce Condori

24. Centro de Espiritualidades Emaus (EMAUS) Promotora Regional:
25. Federacion Departamental de Campesinos Claudia Milagros Pancaya Aroapaza
26. Federacion Departamental de Personas Colaboradores:

con Discapacidad de Puno (FEDDIP)

Rozmeri Céceres Uscca y Nancy Montesinos Condo

SUSCripcion del Acuerdo

de Gobernabilidad Democratico
de la Region Puno: gestion 2023 - 2026

Los candidatos a la Gobernacion del Gobierno Regional (Gestién 2023-2026) y la Mesa de Concertacion
para la Lucha Contra La Pobreza (MCLCP), conformada por las organizaciones de la sociedad civil
y las autoridades de las instituciones sectoriales organizados en el Grupo Impulsor, han elaborado
propuestas en las cuatro dimensiones de desarrollo, que se encuentran enmarcadas en los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, Acuerdo Nacional y Plan de Desarrollo Regional Concertado Puno al
2021, que le dan el respaldo al Acuerdo de Gobernabilidad Democratico de la Regiéon Puno:
“Del Compromiso ala Accion”. Por estas consideraciones asumimos el reto y desafio de implementar
un gobierno regional democratico, transparente, inclusivo, eficiente, participativo y concertado, basado
en una gestion por resultados en el marco del desarrollo humano sostenible.

Para lo cual, resulta fundamental, implementar los lineamientos de politica contenidos en el documento
del Acuerdo de Gobernabilidad organizados en ejes estratégicos del desarrollo regional; y resultados
los cuales se encuentran debidamente sustentados en el documento del Acuerdo de Gobernabilidad.



) .
=) Social

mr W M

-

% de pobreza monetaria extrema.

Pobreza
% de pobreza monetaria total.
% de ninos y ninas que cuentan
con DNE.
% de nifas y ninos menores de un
ano con paquete integrado. (DNI,
Desarrollo CRED®, Vacunas, suplementacion
il de hierro, tamizaje de hemoglobina
temprano y acompanamiento a la familia).
% de ninas y ninos de 6 a 35 meses
de edad con anemia.
% de menores de 5 afos con
desnutricién crénica (OMS®)
% Poblacion afiliada a algun seguro
de salud, (urbanay rural) .
% Poblacién joven de 15 a 29
Seguro anos de edad afiliada a un seguro
de salud de salud, segun sexo, y éarea de
residencia.
% Poblacion adulto mayor con
afiliacion a algun seguro de salud.
Tasa de mortalidad materna.
Tasa de mortalidad neonatal.
Salud
materna % de parto institucional de gestantes
de zonas rurales.
N° de salas de parto culturalmente
apropiados (parto humanizado).
Embarazo % de adolescentes entre 15 y 19

adolescente anos, embarazadas o con hijo.

Proporcién de la poblacion con
problemas psicosociales que reciben
atencion oportuna y de calidad.

Control en
salud mental

Poblaciéon en riesgo, que acceden a
una atencion integral.

Adicciones y
Alcoholismo

12.2%

(INEI" - ENAHO?, 2010 - 2021) 22 La situacion de la pobreza a
— nivel regional se ha reducido
-0 70 visiblemente.
(INEI - ENAHO, 2010 - 2021)
8.9 %

(ENDES? 2021) 64.76 % Ninas y ninos con bgen
estado de salud y nutricion,
con pensamiento critico,

15.30 % comunicacionalmente efectivos
(Inf<l)l\/|id(i)s) 30.30% y con iniciativa, emocionalmente
seguros de si, socialmente
competentes y auténomos, en
70.4% pleno ejercicio de sus derechos;
(ENDES 2021) 60.4 % viven una infancia feliz, libre
de violencia, con igualdad de
12.5% oportunidades.
(ENDES 2021) 10.5%
50.8%
SIS7 (INEI,2017)
43.6% Hombres 47 % Se'logra la cobertufa sanitaria
56.4% Mujeres 59 % gmversal y gratuita, y se
(|NE|-ENAHO, 2017) incrementa el acceso a una
atencion integral de salud.
82.7%
85.7 %
(ENAHO, 2020) ’
9,16 % (DIRESA®-2021) 4,16%
16 muertes 0 muertes Gestantes con buen estado
9
(MINSA®, 2020) maternas. nutricional y bienestar (hierro
9,16 % (DIRESA 2021) 5% y acido félico), embarazo
105 muertes (MINSA, 2020) 30 saludable para favorecer el
crecimiento  adecuado de
92,7 % 95% la nifa y el nifio por nacer,

(ENDES,2021) adecuado consumo de calorias

y proteinas por parte de ella.
Sin data

5.7% adolescentes
embarazadas
(ENDES, 2021)

Casos detectados 7276
depresion, 365 psicosis,
6752 ansiedad
(DIRESA 2021).

Adolescentes cuentan con
oportunidades de participacion,
son escuchados y cuentan con
informacién adecuada para su
desarrollo integral.

Poblacién en riesgo, con
problemas psicosociales vy
trastornos mentales acceden
a una atencién integral en
salud mental.

Proporcién de la poblacién que
reciben atenciéon oportuna vy
de calidad.

aOh wWN =

Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI)
Encuesta Nacional de hogares (ENAHO)
Documento Nacional de Identidad (DNI)

Encuesta Demogréfica y de Salud Familiar (ENDES)
Control de Crecimiento y Desarrollo (CRED)

6
7
8
9

Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
Seguro Integral de Salud (SIS)

Direccién Regional de Salud (DIRESA)
Ministerio de Salud (MINSA)
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Resultados concertados

Logros en
el Proceso de
aprendizaje

Desercion
escolar en
nivel primario
y secundario

Aguay
saneamiento

Violencia
de género

Trata de
personas
Violencia sexual

a menores de
14 aios de edad

Feminicidio

Inclusion
social

efectiva de la
poblacion con
discapacidad

Linea de base

Matematica 2°grado: 19.9
Matematica 4°grado: 45.6
Comprensién Lectora
2°grado: 36.4
Comprensién Lectora
4°grado: 36.0

% de ninos y ninas con comprension
en matematica.

% de ninos y ninas con comprension
lectora.

N° de nifos, ninas y adolescentes
que se matriculan y no concluyen
sus estudios.

391 deserciones escolares
(DREP™, mayo 2022).

Proporcién de la poblacién con acceso
al servicio de agua a través de red
publica, ya sea mediante conexion
domiciliaria o por pileta publica.

Urbano 84.3%
Rural 53.5%
(ENAPRES'™,2020).

N° de Area Técnica Municipal
Capacitados, asistencia técnica vy
Monitoreadas. (ATM™ Cuentan con Plan

de Capacitacion y Plan de Supervision (Meta 35y 41 del Pl -

a OC" de Juntas Administradoras de PNSR -MV/CS)®
Servicios de Saneamiento (JASS)™.

N° de JASS Capacitadas, Supervisadas

y seguimiento

Implementacién del Plan Regional de

Agua y Saneamiento.

Porcentaje de mujeres que sufrieron 62.2 %
violencia, ejercida alguna vez por el (ENDEIS 2021)
€sposo 0 companero. '

N° de mujeres y nifas que han sido 38 victimas
victimas de trata, explotacion sexual (INEI 2019)

y laboral.

Proporcién de ninos y ninas menores
de 17 anos que han sufrido violencia
sexual o Psicolégica.

20.5% (CEM", 2021)

03 victimas de feminicidio

N° de victimas de feminicidio. (CEM-2021)

8113 personas con
certificados de discapacidad
(MINSA 2019)

Proporciéon de personas que acceden
al certificado de discapacidad.

Eje de desarrollo

' Econémico

Transporte terreste

Evaluacion
Censal (ECE)™:
Matematica:
50%
Comunicacion:
40%
100%
de nifos-ninas,
adolescentes
matriculados y
asisten a clases.

90% de
hogares rurales
con acceso
a agua segura.

80% de
AreaTécnica
Municipal con

asistencia
técnicay
monitoreadas.

Reduccioén
de la violencia
contra la mujer

a 50%

Reduccion al
50% victimas

Reduccion
de violaciéon
sexual a 50%

Reduccion

manifiesta

de victimas
de feminicidio.

Que todas las
personas con
discapacidad
(PCD™®) tengan
el certificado
que lo acredite.

Ninos, nihas y adolescentes
con logros de aprendizaje
en matematica razonan

de acuerdo a su edad y
comprenden lo que leen.

Adolescentes cuentan con
oportunidades de participacion,
son escuchados y cuentan
con informacion adecuada
para su desarrollo integral.

Poblacién rural y urbana
cuenta con cobertura en
infraestructura en los sistemas
de agua y apta para el
consumo humano.

Responsables de Area Técnica
Municipal, capacitados y
realizan la asistencia técnica,
supervision y monitoreo

alas OC.

Institucionalidad fortalecida.

Todas las formas de violencia
de género a nivel regional se
han reducido visiblemente.

Ninas, mujeres y hombres
gozan de libertad.

Nifos y ninas menores de 14
anos gozan de una vida sana
con bienestar.

Mujeres gozan de sus
derechos y estéan libres de
violencia.

Poblacion con Discapacidad,
cuenta con certificados
oportunos y acceden

a los servicios del Estado.

e Construccion a nivel de asfalto de la via integracion Bolivia-Moho —

Huancané-Juliaca.

e Construccion a nivel de asfalto de la via (Regién Cusco)-Ayaviri-Juliaca.

Longitud de vias asfaltada
/ vias sin afirmar /Trocha.

* Mejoramiento a nivel de asfalto de la via integracion (Madre de Dios)-
Macusani- San Antén-Azangaro- Juliaca.

e Red vial vecinal con mantenimiento y rehabilitacién en las provincias
como prioridad; Puno, Chucuito, Carabaya, Melgar y Lampa.

|

10 Evaluacion Censal (ECE) 15 Juntas Administradoras de Servicios de Saneamiento (JASS)

11 Direccion Regional de Educacion Puno (DREP) 16 Programa Nacional de Saneamiento Rural Ministerio de Vivienda,
12 Encuesta Nacional de Programas Presupuestales (ENAPRES) Construcciéon y Saneamiento (PNSR -MVCS)

13 AreaTécnica Municipal (ATM) 17 Centro de Emergencia Mujer (CEM)

14 Organizacion comunal (OC) 18 Personas con discapacidad (PCD)



Infraestructura
vial y
telecomunicaciones

Cadena productiva
de camélidos
sudamericanos

Cadenas productivas
de granos andinos
cafiihua y quinua

Cadena productiva
de las papas nativas
(tubérculos)

Cadena productiva
de produccion
acuicola

Cadena productiva
del café

Cadena productiva
de vacunos
y derivados lacteos

Riego

Turismo artesanal

Empleo

19 Fondo de Apoyo a la Competitividad Productiva (PROCOMPITE)

Cobertura de
Telecomunicacion.
Nivel de acceso a Internet.

Volumen de Fibra de alpaca
por animal esquila al ano.

% de avance en la cadena
de valor de la fibra de
alpaca en la regiéon Puno.

Toneladas de canihua por
hectéarea al ano.

Toneladas de quinua por
hectarea al ano.

N° de proyectos para

el mejoramiento de la
competitividad de la cadena
productiva de tubérculos
andinos implementados en
las 13 provincias de Puno.

Toneladas de trucha
por ano.

Rendimiento o
productividad de café
pergamino (exportacion)
por kg./ha o tn/ha al ano.

Litros promedio de leche
por vaca ordenada al ano.

Toneladas de carne
por ano.

N° de iniciativas de cosecha
de agua implementadas.

N° de proyectos para
desarrollar el manejo
de gestion de riesgo
de desastres.

N° de proyectos.

Tasa de desempleo

Cantidad de poblacién
que accede al subempleo
en porcentajes por ano.

Acuerdo de Gobernabilidad

Proyectos de inversién publica de telecomunicacion en el &mbito de su
competencia, los cuales deben de estar orientados a intervenir en areas
rurales para cerrar brechas de acceso, especialmente para servicios de
Internet de banda ancha.

Investigacion de la demanda de la fibra en el mercado nacional e
internacional.

Programa de diversificaciéon de la produccion en base a camélidos.

Construccion de tres plantas de procesamiento de carne de alpaca
y llama, dos plantas para produccion de curtiembre vy fieltro y una planta
de transformacion de fibra de alpaca.

Programa de conservacion y repoblamiento de vicufas en zonas
alto andinas.

Agregar valor agregado previo a su comercializacion, en esta fase se
generen diversos derivados del producto obtenido en la produccion.

Fortalecer los niveles de confianza, compromiso y brindar asistencia
técnica a los productores.

Implementacion con tecnologias adecuadas para la siembra y cosecha
de la papa.

Implementar estrategia para promover el uso de semillas de calidad.

Programa regional de conservacion y masificacion de la calidad genética
de tubérculos, capacitacion y sensibilizacion a los agricultores en
la produccién de papa.

Identificar y fomentar la capacidad de produccién de truchas en la
region Puno.

Mejoramiento de las capacidades tecnoldgicas en el manejo de la cadena
productiva de trucha en la region Puno.

Adecuada implementacién tecnolégica en manejo de suelos, cosecha
y post cosecha para incrementar la productividad y calidad de los cafés.

Apertura del mercado nacional y local permitiendo dinamizar la economia
de los productores cafetaleros.

Proyecto regional de tratamiento de residuos liquidos por la produccién
de derivados lacteos.

Implementacion tecnolégica para el adecuado proceso de transformacion
de carne.

Acciones para contrarrestar el cambio climatico y desarrollar el manejo
de una gestion de riego que asegure una planificacién organizada y
sostenible de la producciéon agropecuaria, construccion y mejoramiento
de infraestructura de riego.

Programa Regional para Promocion y desarrollo de actividades vy
servicios vinculados al valor histérico, manifestaciones y patrimonio
natural para diversificar la oferta turistica.

Programa para el Fomento del turismo ecoldgico, aventura,
gastronémico y rural vivencial. Impulsar programas de financiamiento
a emprendedores de turismo mediante los fondos concursables
PROCOMPITE™ y Turismo Emprende.

Se mejora el acceso al empleo en condiciones de formalidad, con
atencion prioritaria a la poblacion de jévenes.

Aseguramiento de la inversion para la generacién de empleo decente
(mediante politicas publicas).

Convenios con instituciones privadas para asegurar el empleo formal del
programa “jévenes productivos”
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Concesiones de
Hidrocarburos

Concesiones hidro
energéticas

Concesiones mineras:
Mediana y gran mineria,
pequena mineria.

Contaminacion
ambiental

Recursos hidricos

Remediacion

de cuencas
hidrograficas

de la region (lago
Titicaca, rios)

Forestacion y
reforestacion

Mecanismos de
retribucion de servicios
eco sistémicos

Gobernanza
ambiental

(bO)

7

Eje de desarrollo

Ambiental

N° de proyectos aprobados
con estudio de impacto
ambiental y consulta previa.

Impulsar y gestionar la construccion del Gasoducto Andino del Sur,
con opinién vinculante de SERFOR?° en areas de desbosque.

% de familias cuentan con
energia eléctrica.

Ampliacién de la frontera eléctrica para la poblacién urbana y rural
no atendida.

Consulta previa a la poblacion de comunidades campesinas con

NPdeiminerostiormalizades: opinion vinculante y de SERFOR en éareas para desbosque.

e Determinar las areas contaminadas con metales pesados, por pasivos
ambientales y promover programas de salud para detectar los efectos
de contaminacién con metales pesados.

N° de pasivos ambientales.

e |mplementacion y funcionamiento de un laboratorio acreditado de la

Creacién del laboratorio. " ;
calidad de agua para diversos usos.

N° de cuencas remediadas. Cuencas hidricas remediadas con tecnologia adecuada y funcionando.

N° de plantas de tratamientos

implementadas. e FEjecucion de las plantas de tratamientos de aguas servidas y residuales.

N° de planes de prevencién
implementado por los
Gobiernos locales.

Planes de prevencion ante los desastres naturales.

N° de éreas reforestadas.
N° de especies nativas.
N° de especies exdticas.

e Reforestacion articulada de especies nativas y exoticas de acuerdo
al espacio geogréfico.

% de recuperacion de °
ecosistemas.

Actividades extractivas de los recursos naturales generan retribuyentes
eco sistémicos.

N° de conflictos socio

) e Conflictos ambientales disminuidos.
ambientales.

Gobiernos locales

comprometidos e | ago Titicaca declarada y todos sus afluentes y vertientes como

sujetos de derecho, amparados en su proteccién biocultural, social
Ronda Campesina regional y juridica.
comprometida.

Eje de

@7 Institucional

Transparencia

Anticorrupcion /
ética publica

N° de gobiernos locales y GORE?'
con portales de transparencia
operativos y permanente.

e Se ha mejorado el nivel de cumplimiento de la informacién en el Portal
de Transparencia Estéandar (PTE)?2.

% del nivel de satisfaccion
de los usuarios.

e Mejorar la atencion a los administrados sobre pedidos de acceso a la
informacion publica.

N° de funcionarios que
conocen el Cédigo de Etica
en la Funcién Publica

e Funcionarios y servidores publicos que laboran en el Gobierno
Regional Puno conocen los contenidos del Cédigo de Etica en la
N° de capacitaciones en el Codigo  Funcion Publica.

de Etica en la funcién publica.

20 Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre (SERFOR)

21 Gobierno Regional (GORE)

22 Portal de Transparencia Estandar (PTE)



Candidatas y candidatos

que SuUscriben

Organizacion Politica Candidato

Alianza Para El Progreso  lIrene Carcausto Huanca
Frente Amplio para el Desarrollo del Pueblo Edgar Hugo Supo Tipula
Frente de la esperanza 2021 +  Fernando salas Tapia

Gestionando Obras y Oportunidades Hugo Raul Tapara Saya
con Liderazgo

Moral y Desarrollo Hugo Cesar Quinto Huaman
Peru Libre Julio Adolfo Iruri Davila

Reforma y honradez por mas Obras | Richard Hancco Soncco
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