
 

 

ACTA N°03 

3ERA REUNIÓN ORDINARIA  

Comité Ejecutivo Regional - MCLCP APURÍMAC 

 

 

Martes  04 de abril de  2023 

 

Participantes: Instituciones del estado, organizaciones sociales, ONG e invitados.  

N.° Participantes: Presencial: 21 / Virtual:  17 

Tiempo de duración del evento:    2 horas y 15 min. 

Organizador: Mesa de Concertación para la Lucha contra la Pobreza (MCLCP Apurímac) 

 

Agenda:   

1. Reflexión sobre el contexto socio político Nacional y Regional, como marco para el 

accionar de los roles de la MCLCP: Concertación seguimiento, fortalecimiento capacidades 

y participación. 

2. Autoevaluación de logros de la MCLCP a la fecha.  

3. Identificación y propuesta de aspectos claves, estratégicos para el trabajo como MCLCP 

para el 2023 y aportes a la propuesta del POA formulado por el equipo técnico de la 

MCLCP. 
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TERCERA REUNIÓN    

Comité Ejecutivo Regional - MCLCP APURÍMAC 

Reunión virtual- enlace zoom: https://bit.ly/40BVAT4  

Presencial: Sala de reuniones de la MCLCP  

Fecha: 04 de abril de 2023/Hora: 10:00 A. M  

 

PROGRAMA 

9:50 a.m. Ingreso a sala virtual ZOOM y recepción a local de la MCLCP 

 

10:05 a.m. Bienvenida a miembros del CER a reunión del CER, agenda de la reunión 

Giovanna Arias Luna -Coordinadora Regional 

Reflexión sobre las normas de convivencia del CER en las reuniones y en la intervención 

en el grupo del WS del CER 

 

10:10 a.m. Reflexión sobre el contexto socio político  Nacional y Regional , Como marco para el 

accionar  de la MCLCP  

- Miembros del grupo Asesor 

Diálogo abierto  

  

11:50 a.m. Presentación de Logros y dificultades de la MCLCP  2022 y Propuesta POA 2023 

 A cargo de  la Secretaría Técnica Genara Ugarte Loaiza 

 

11:35 a.m. Autoevaluación  de logros de la MCLCP 

Presentación Resultados de la autoevaluación del CER (formulario virtual) 

A cargo de  la Promotora Regional –MCLCP Apurimac  

 

 Diálogo abierto- intervenciones de los Miembros del CER, propuestas de acciones  

urgentes y prioritarias para el plan de acción de la MCLCP 2023   

 

12:00p.m.

  

Acuerdos, compromisos, cierre de reunión 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN  

Con la participación de  miembros del Comité Ejecutivo, entre representantes de instituciones 

Gubernamentales, organizaciones de sociedad civil, debidamente acreditadas e invitados, se 

desarrolló el martes  04 de abril del presente a las de las 10:00am, la tercera reunión Ordinaria del 

Comité Ejecutivo Regional - MCLCP Apurímac, de manera mixta (virtual) y presencial. 

La sesión se dio inicio con palabras de bienvenida por parte de la Coordinadora Regional de la 

MCLCP Apurímac, Giovanna Arias Luna. Así mismo dio una breve reflexión sobre las normas de 

convivencia en las diferentes redes sociales whatsApp, Facebook etc. e hizo el llamado a los 

miembros del Comité ejecutivo regional (CER), pese a tener diferentes miradas debe primar el 

respeto, empatía y tolerancia, recordando que este es un espacio de concertación y dialogo. 

Seguidamente se dio a conocer la agenda del día, la cual se desarrolló de la siguiente manera:  

 

 

 

https://bit.ly/40BVAT4
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I. Reflexión sobre el contexto socio político Nacional y Regional, como marco para el 

accionar de los roles de la MCLCP: Concertación seguimiento, fortalecimiento 

capacidades y participación. 

A cargo de Livia Marmanillo- Representante de la Asociación Tarpurisunchis   

Realizo una la presentación en torno al contexto Político Nacional y regional, y una breve recuento 

a las principales causas de la grave crisis que viene atravesando el Perú, y que está relacionada a la 

corrupción y al abandono del estado a las poblaciones más pobres del país. 

La crisis no empezó  con el autogolpe de Castillo, viene de larga data, donde los más afectados 

han sido los más pobres.  

Instituciones como el congreso, el ejecutivo, poder Judicial, la Fiscalía ha tenido muchas fallas, y en 

respuesta a ello la población se ha levantado exigiendo sus derechos, pero lamentablemente en 

los enfrentamientos han fallecido varios hermanos nuestros. 

Frente a estas situaciones se propone  algunos son retos para la MCLCP: 

La MCLCP debe encontrar los puntos de encuentro y consensuar las ideas que nos convocan a 

trabajar de manera articulada y unir fuerzas en temas prioritarios. 

La urgencia  abordar con respeto,  alejarnos de los extremos 

La polarización ha evidenciado los extremos con prácticas y mensajes de odio 

Es necesario pensar en cambiar las reglas de juego, y que sean más claras. 

Rechazo total a posturas de odio. 

Necesitamos muestras claras de que el Perú es viable, y eso corresponde tanto al estado como a 

las organizaciones sociales, entonces toca concertar par aun país más posible. 

 

Comentarios de los miembros del CER:  

- Sergio Juro Córdova, representante de la Municipalidad provincial de Abancay:  

No estoy de acuerdo con algunas ideas presentadas en la exposición, debido a que en socaban 

el trabajo de algunos sectores vienen haciendo en favor de mantener la democracia. 

Los términos usados en la exposición polarizan aún más a la población. 

Y como MCLCP creo que debería presentar otras posturas más amplias. 

 

- Rosa Llacma Hilares, representante Colegio de enfermeros de Apurímac:  

En estas reuniones debemos tratar temas prioritarios de la región, como el tema de la Salud, en 

como actualmente vienen siendo tratados los pacientes. 

Veamos temas para mejorar las problemáticas de la Región  

  

- Raúl Hurtado Nuñez: Livia Marmanillo Aguayo- Representante Asociación Tarpurisunchis:  

      La problemática regional está enmarcado en la realidad nacional, y esta su vez en la 

internacional,  lo expuesto muestra una narrativa que vemos en los noticieros, etc., sin embargo 

la realidad tiene distintas narrativas. 

     La crisis no surgió con la salida del expresidente Castillo, si no es de histórico. 

     La económica del Perú siempre ha sido  “Una económica de compadres”- solo entre amigos., 

no buscan resolver la problemática real. 

 

- Claudio Vilca Arapa, Gobierno Regional de Apurímac:  

Respetamos la participación de todos, en la exposición se ha mostrado una mirada de lucha de 

clases. 
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Siempre se ha tenido a las autoridades que ven sus propios intereses, y considero que nosotros 

debemos plantear acciones claras de como salimos de esta crisis. 

 

- Edmundo López Vera- Miembro del Grupo Asesor MCLCP Representante Asociación  

Frente a la crisis nacional, la exposición ha presentado lo que ha venido sucediendo en el país. 

Nosotros elegimos a  

Las autoridades a quienes elegimos tienen propuestas claras?, o votamos por líneas políticas. 

La MCLCP desde hace años ha planteado Acuerdos de Gobernabilidad con prioridades de 

trabajo, pero las autoridades que elegimos no lo toman en cuenta,  tampoco conocen las 

problemáticas del lugar donde postulan. 

Considero que como espacio tendríamos que  ver que las actuales condiciones para la elección 

de Autoridades, cómo cambiamos ese sistema.  

 

- Rolando Willems, Colaborador MNNANTSOP  

“Elegimos por elegir”   

En el tema educativo, no se hace una mirada profunda, y caemos en lo mismo constantemente, 

como el “mal menor, no hay otra opción”, etc.  

Debemos poner mayor énfasis en la educación básica y universitaria, la salud y la generación 

de empleo para todas las personas, desde una capacitación constante. 

El modelo de sociedad, que queremos que sea inclusiva, pero aún no hemos logrado incluir a 

todos, en la MCLCP es poca la participacion de sociedad civil. 

Veamos como estaos como país. 

En nuestro país no hay un respeto a la vida humana, a la participación. 

 

- Ronald Juárez, Coordinador Programa AURORA  

Debe primar el respeto, como miembros del CER estamos en representación de instituciones, 

organizaciones sociales, y que debemos plantear con respeto nuestra posición no personal sino 

de manera representativa al sector del cual venimos.  

 

II. Autoevaluación de logros de la MCLCP a la fecha  

 A cargo de la Secretaria ejecutiva de la MCLCP,  Genara Ugarte Loaiza 

Realizo una breve presentación de las acciones realizadas durante el 2022. 

Principales logros: 

- Mayor movilización de actores en la participacion de construcción de la Agenda Regional 

para la Gobernabilidad por  ejes (12), en el Balance de la Agenda al 2022. 

- Se logró el documento de la Agenda Regional para la Gobernabilidad 2023-2026, 

participativo, dialogado, y se logró la suscripción 

- El balance de la implementación del acuerdo de gobernabilidad 2019-2022, de manera 

participativa  por dimensiones. 

- La ratificación de compromisos suscritos por el gobernador regional, consejo regional  

- Ratificación de compromisos de la agenda de infancia por la municipalidad provincial 

Abancay.  

- Participacion en el proceso del plan de desarrollo concertado al 2033, su socialización en 

los diálogos temáticos  y  en el proceso de construcción del proyecto educativo regional 

PER. 
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- Seguimiento a la situación de  la educación  en el contexto de  la pandemia del COVID 19, 

en la zona rural, con participacion de autoridades, docentes, padres de familia y 

estudiantes, mediante zoom y a través de la plataforma de los TAMBOS 

- Respuesta inmediata frente a las vulneraciones de derechos de la población, en situación 

de violencia hacia la mujer, a la situación de violencia socio política  en zona de intervención 

minera, y en la crisis política de diciembre 2022 y enero 2023 

- Contacto  con actores claves, congresistas, convocantes al paro y representantes neutrales 

para la conformación de una mesa de dialogo, frente a la última crisis  lo que no procedió 

a decisión de un grupo de convocantes al paro. 

- Acompañamiento  a los grupos de trabajo,  espacios temáticos de la dimensión social, 

ambiental e institucional. 

 

Dificultades y/o  debilidades: 

- Débil y limitada participacion de los miembros de CER de manera colectiva y propositiva ( 

en reuniones  del CER virtuales) 

- Aportes  muy puntuales en el eje económico  e institucional 

- La participacion de actores institucionales  provinciales en el proceso de construcción de 

la agenda regional caso Andahuaylas, Aymaraes. 

- Acercamiento con el gobierno regional y el consejo regional, (excepto  las gerencias de 

planificación, des. económico) 

- La socialización de los resultados del seguimiento de  Buen retorno al año escolar (BRAE 

2022), ENDES, gasto público. 

Así mismo se realizó la presentación del Plan Operativo anual- MCLCP 2023, planteada por los 

roles de la mesa: Concertación, Seguimiento, Participación y fortalecimiento de capacidades. 

  

Seguidamente Edith Carrasco Sauñe, Promotora Regional de la MCLCP Apurimac, presentó los 

resultados de la encesta realizada a los miembros del CER denominada “Autoevaluación de 

miembros del CER”,  que ha sido respondida solo 18 miembros del CER  (11 sociedad civil y 7 

instituciones del Estado). 

Las preguntas de la encuesta son: 

a. Desde su punto de vista ¿Qué es y cuál es el rol de la Mesa de Concertación para la Lucha 

contra la Pobreza? 

b. Identifique principales logros de la Mesa de Concertación para la Lucha contra la Pobreza  

de Apurímac. 

c. Identifique las debilidades de  la Mesa de Concertación para la Lucha contra la Pobreza  de 

Apurímac. 

d. ¿Qué expectativas como miembro del CER tuvo y tiene en la MCLCP? y ¿Cuál fue y seria 

su aporte para lograrlo? 

e. ¿Qué estrategias propone para que la MCLCP se conecte más con la población? 

f. ¿Qué temas estratégicos y/o claves propone dentro de los roles de la MCLCP 

(Concertación, seguimiento, fortalecimiento de capacidades y participación)? y ¿Cuál sería 

su compromiso para su operatividad?   -  POA 2023 
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Comentarios de los miembros del CER:  

- David del castillo, representante de la Gerencia regional de Planificación, presupuesto y A.T.F 

La MCLCP no es el espacio físico, son todos los actores que conformamos. 

  

La reunión concluyo la reunión siendo las 12:15 minutos del mismo día. 

 

 

Participaron: 

Invitados y Miembros del CER de la MCLCP (representantes titulares y alternos de las instituciones y 

organizaciones sociales e invitados): 

 

Giovanna Arias Luna 

Coordinadora Regional 

MCLCP Apurímac 

 

Genara Ugarte Loaiza 

Secretaria Ejecutiva MCLCP Apurímac  

 

 

 

 

Edmundo López vera  

Miembro del Grupo Asesor- MCLCP Apurímac 

Nitya Quispe Pérez 

Red de Salud de Abancay 

 

 

 

 Eddy Corazao Tevés  

 ADENI/ Miembro del Grupo Asesor- MCLCP 

Apurímac  

 

Rolando Willems   

MNNATSOP- Movimiento Nacional de niños,  

niñas y adolescentes trabajadores del Perú  

 

 

 

Hilda Huayhua Huamaní 

Past- Coordinadora Regional MCLCP Apurímac 

Edwin Valverde Tapia 

Dirección Regional de la Producción Apurimac  

 

 

 

Saried Peña Caytuiro 

Pro Desarrollo Apurimac 

Jack Leonard Ayala Quispe 

COREJU - Apurímac 

 

 

 

María Jacqueline Molina Maihuire 

Servicio Educadores de Calle - INABIF ABANCAY 

Claudio Vilca Arapa 

Gobierno Regional de Apurímac   

 

 

 

Belén García Carrasco 

Programa AURORA Apurímac 

Rosa Llacma Hilares 

Consejo Regional del Colegio de Enfermeros Apurimac 

 

 

 

Hivet Palomino Nina  

CARITAS Abancay  

Lucy Cahuana Inca  

Dirección Desconcentrada de INDECI Apurímac 

 

 

 

 

Mily Yelka Sánchez Calcina 

SERNANP - SN de Ampay 

Ronald Juárez Hurtado 

Programa AURORA Apurímac  
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Yudy Chacón Delgado 

Responsable de campo CTVC  
Gladys Ancco Prada 

CICCA Apurímac 

 

 

 

Livia Marmanillo Aguayo 

Asociación Tarpurisunchis  

Ascencio Paniura Vega 

Coordinación Territorial MIDIS  

 

 

 

Giannina Soto Villar 

Dirección regional de Educación de Apurímac 

Julia Hilares Cárdenas  

Dirección regional de energía y Minas de Apurimac  

  

 

Vilma Céspedes Rio  

CONADIS   CCR- Apurímac 

  

Marco Antonio Cerón Trujillo 

Corte Superior de Justicia de Apurímac  

 

 

 

Raúl Hurtado Nuñez 

Gobierno Regional de Apurímac  

 

Hernán Sanchez Pareja   

Comisión Ambiental regional CAR- Apurímac    

  

 

 

 

     David Del Castillo Ruiz Caro 

Gerencia Regional de Planeamiento Presupuesto y 

Acondicionamiento territorial -Apurímac  

Cecilia Chávez Ugarte 

Dirección Regional de Trabajo y Promoción del 

Empleo - Apurímac 

  

 Augusto Ramírez Vicencio 

Centro de Estudios y Desarrollo Social-CEDES  

Sergio Juro Córdova    

Municipalidad Provincial de Abancay   

 

 

 

Henrry Vásquez Contreras 

COOPERACCION 

Romell Cebirian Hernández  

 Municipalidad Provincial de Chincheros 

 

  

Natalie Campana Rodríguez 

Centro Guamán Poma de Ayala 

Corrado Scropetta 

We World -GVC 

 

 

 

Milagros Stephany Rodríguez León  

APRODEH Apurimac 

 

 

 

EN IMÁGENES  
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