
 

 

ACTA N°09 

9NA REUNIÓN ORDINARIA VIRTUAL 

Comité Ejecutivo Regional - MCLCP APURÍMAC 

 

Martes 03 de octubre de 2023 

 

Participantes: Instituciones del estado, organizaciones sociales, ONG e invitados.  

N.° Participantes: 52 

Tiempo de duración del evento: 2 horas y 15 min. 

Organizador: Mesa de Concertación para la Lucha contra la Pobreza (MCLCP Apurímac) 

 

Agenda:   

1. Situación de peligro inminente ante déficit hídrico en Apurímac. 

2. Avances del proceso de seguimiento concertado de la Agenda Regional de 

Gobernabilidad –AREGOB 2023-2026 
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NOVENA REUNIÓN    

Comité Ejecutivo Regional - MCLCP APURÍMAC 

Reunión virtual- enlace zoom: https://acortar.link/c1Uxjj   

Presencial: Sala de reuniones de la MCLCP  

Fecha: 03 de octubre de 2023/Hora: 10:00 A. M  

Objetivos:  

 Abordar la situación de peligro inminente ante déficit hídrico en Apurímac, que afecta y coloca 

a las poblaciones en un grado de vulnerabilidad, económica, social, ambiental, con la finalidad 

de consensuar acciones de incidencia y educación ciudadana para la protección del recurso 

hídrico. 

 Hacer conocer el proceso de seguimiento concertado de la AREGOB. y los grupos de trabajo 

 

PROGRAMA 

 

9:50 a.m. Ingreso a sala virtual ZOOM y recepción a local de la MCLCP 

 

10:05 a.m. Bienvenida a miembros del CER a reunión del CER, agenda de la reunión 

Giovanna Arias Luna -Coordinadora Regional 

 

10:10 a.m. Reflexión sobre el contexto actual frente al déficit y stress hídrico 

 Hernán Sanchez Pareja- Presidente de la Comisión Ambiental Regional  

 

10:20 a.m. Informe de monitoreo situación de la provincia de Antabamba 

SENASA Apurímac  

 

10:35 a.m. Avances de acciones frente a la problemática Hídrica en la actividad agropecuaria  

Dirección Regional Agraria Apurímac 

 

10:50 a.m. Recomendaciones para la  gestión recurso hídrico  

Jefe oficina Desconcentrada SUNASS 

 

11:05 a.m. Acciones y recomendaciones realizadas para la preparación y respuesta frente al déficit 

hídrico 

Jefe de la Oficina Desconcentrada de INDECI 

  

11:20 a.m. BLOQUE PARTICIPACION DEL CER, PROVINCIAL Y DISTRITAL 

Propuestas de incidencia, educación ciudadana, sensibilización 

 

11:40 a.m. Presentación del proceso de seguimiento concertado de la AREGOB 

Secretaria Técnica MCLCP Apurímac 

 

11:50 a.m. Grupos de trabajo para el seguimiento concertado 

Equipo MCLCP Apurímac  

 

12:00p.m.

  

Acuerdos, conclusiones y cierre de reunión 

 

 

 

https://acortar.link/c1Uxjj
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DESARROLLO DE LA REUNIÓN  

Con la participación de invitados y miembros del Comité Ejecutivo, entre representantes de 

instituciones Gubernamentales, organizaciones de sociedad civil, debidamente acreditadas, se 

desarrolló el martes 03 de octubre la novena reunión ordinaria virtual del Comité ejecutivo Regional 

- MCLCP Apurímac, de manera virtual. 

La sesión se dio inicio con palabras de bienvenida por parte de la Coordinadora Regional de la 

MCLCP Apurímac, Giovanna Arias Luna, agradeció la participación de los miembros del CER e 

invitados, manifestando que esta sesión ordinaria se desarrolla para abordar la situación de riesgo 

de peligro inminente ante el Déficit Hídrico en Apurímac, de manera virtual mediante la plataforma 

del zoom, y en base al Informe del CENEPRED sobre escenarios de riesgo sobre déficit Hídrico, 

indica: … “Según el SENAMHI, entre setiembre 2022 a abril de 2023 las regiones que presentaron deficiencias 

de lluvias fueron: Junín, flanco oriental de Huancavelica, flanco oriental de Ayacucho, Apurímac, Cusco y Puno”… 

“La Autoridad Nacional del Agua identificó cuencas con peligro inminente por déficit hídrico para el periodo de 

lluvias 2023 – 2024, zonas con posible ocurrencia de déficit hídrico, tanto para la presente época seca (junio – 

setiembre), época de inicios de lluvias (octubre y noviembre) y época húmeda del año 2024 (diciembre 2023 – 

marzo 2024)”,  que afecta y coloca a las poblaciones de la región en un grado de vulnerabilidad, 

económica, social, ambiental; en ese sentido la MCLCP Apurímac convocó de manera urgente con 

la finalidad de consensuar acciones de incidencia y educación ciudadana para la protección del 

recurso hídrico.  

Se desarrollaron ponencias de sectores y expertos como la Comisión Ambiental Regional Apurímac 

CAR, SENASA, Dirección regional agraria, SUNASS, INDECI, para luego sostener el diálogo con el 

CER. 

 

I. Reflexión sobre el contexto actual frente al déficit y stress hídrico 

Hernán Sanchez Pareja- Presidente de la Comisión Ambiental Regional 

Realizó una reflexión de contexto, frente al déficit y estrés hídrico, haciendo la diferencia entre 

ambas situaciones, indicó que los caudales de las fuentes hídricas estarán por debajo de los 

promedios, por la escasez de lluvias, el rendimiento de los cultivos se disminuirán habría doble 

pérdida ya que también los animales presentan cambios, con susceptibilidad a las infecciones, 

disminución de producción de leche, reducción del peso, el estrés en esta población ganadera, etc., 

Respecto a los bofedales  y pastos andinos ya se ven afectaciones con consecuencias en los 

camélidos ya que es su fuente alimentaria; frente a toda esta proyección de diagnóstico planteó 

las siguientes reflexiones: 

- ¿Cómo se está planteando frente a este problema desde los sectores, autoridades y los 

medios de comunicación, se está comunicando adecuadamente? 

- ¿Se tiene recursos adecuados para la atención, qué se hará en forma preventiva? 

- ¿Se coordina estrategias entre el sector privado, la sociedad civil y el estado, se hace un 

análisis profundo para tomar las medidas posibles, estamos preparados, o solo 

teóricamente sobre el cambio climático, qué sabemos del estrés hídrico? 

- ¿Solo pensamos en ayuda humanitaria, reparto de paliativos, distribución de algunas 

compensaciones, se está pensando en la compra de heno, forraje para animales de otro 

lugar; se capacita en la preparación en la misma zona? 
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Informe de monitoreo situación de la provincia de Antabamba 

SENASA Apurímac 

El representante de SENASA, dio a conocer los hallazgos de la visita de supervisión realizada a la 

provincia de Antabamba, donde se verifico la mortalidad de animales, camélidos y ovejas, los 

abortos se dan 10 por cada hato de 300 (4% de mortalidad); la carencia de agua es evidente, se 

secaron las cochas y hay déficit hídrico, los criadores de alpacas se encuentran muy preocupados, 

la población de la zona está en abandono, no encuentran alimentos y el agua escasea. Si no se 

actúa de inmediato y atiende estas necesidades, la situación se agravará, por lo que se recomienda 

la provisión de alimentos para las personas, los animales, la provisión de agua hasta que aparezcan 

las lluvias. 

 

Avances de acciones frente a la problemática Hídrica en la actividad agropecuaria  

Ing. Américo Orccohuarancca, representante de la Dirección Regional Agraria Apurímac 

Por su parte el representante de la Dirección Agraria de Apurímac, expresó su preocupación por lo 

que viene atravesando la población de Antabamba y Aymaraes, quienes tienen la mayor población 

de camélidos sudamericanos, y no han sido considerado en la declaratoria de emergencia, también 

indicó que la DRAA viene realizando acciones de asesoramiento y asistencia técnica para los 

cultivos, y viene proveyendo insumos agrícolas como pecuaria, y se tiene el plan de contingencia 

con presupuesto para la adquisición de antibióticos, vitaminas y antiparasitarios, así como para 

abono, guano de isla, nitrógeno, urea, insecticidas y abonos foliares. 

 

Recomendaciones para la gestión recurso hídrico  

Blgo. Ronal Cervantes Jefe de la Oficina de la SUNASS 

Manifestó en relación al agua para consumo humano el representante de la SUNASS, Indicó que 

el déficit hídrico está relacionado con la Anemia y Desnutrición Crónica, es oportuno la reflexión en 

temas más trascendentales y ver el agua de consumo y producción y entender que es un proceso 

periódico, por lo que se debe impulsar cambios más trascendentales, como enfrentar este año y 

en lo futuro, entonces ¿Qué debemos trabajar?: 

- Garantizar la oferta de agua en las cuencas: cochas, plantas, optimizar el uso y reducir 

perdidas, el distrito de Tamburco tienen agua solo por horas, por falta de administración 

correcta, hay un sector que se agarra el agua y limita a otro sector. 

- la cuenca del Mariño tiene disponibilidad de agua para 20 años, sin embargo se requiere 

optimizar y mejorar la administración. 

- Dar soporte en las JASS, para la dotación del agua, hay pérdidas, filtraciones, la cuota familiar, 

costos de mantenimiento, el rehúso del agua, reinsertar en la economía circular. 

- Darle una mirada integral al saneamiento, en los diferentes ámbitos, planificar, reorganizar 

para llevar los servicios básicos. 

 

Acciones y recomendaciones para la preparación y respuesta frente al déficit hídrico 

Roberto Abarca León, Jefe de la Oficina Desconcentrada de INDECI 

Indicó que la ocurrencia del niño tiene consideraciones importantes en el norte y sur del país, 80% 

con mayor certeza, las proyecciones son progresivas de cómo va avanzando a nivel nacional y 

global, en ese sentido el Ejecutivo ha declarado en emergencia a distritos por déficit hídrico, 

considerando a Andahuaylas, Cotabambas y Grau, lo que significa un trabajo multisectorial desde 

las municipalidades y Gobierno Regional para prever frente al déficit hídrico, el peligro es 
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inminente.  En la 2da declaratoria de emergencia se ha declarado a 18 distritos, frente al inminente 

peligro por déficit hídrico, hay otros distritos que no están considerados, esto es un pedido sectorial 

desde el MINAGRI al INDECI, luego a la PCM, el art. 2, dice que hay entidades que deben participar 

de esta tarea, como los ministerios de salud, educación, vivienda, MINAGRI, MININTER, Defensa, y 

hacer las tareas que correspondan. Recomendó a los Municipios solicitar esta declaratoria de 

emergencia, elevarlo al GORE, donde se evalúa y se alcanza al INDECI y luego a la PCM. 

La región Apurímac, tiene muchas emergencias, 765 en el simpad, Andahuaylas y Chincheros, 

continúan los incendios forestales, hasta el momento se tiene 96 reportes, y se vienen registrando 

lluvias esporádicas de menor intensidad y granizadas intensas. 

 

Comentarios de los miembros del CER:  

Se alcanzaron las siguientes opiniones: 

- Tener perspectiva de mediano y largo plazo en la implementación de las políticas, para una 

mejor gestión del agua evaluar la producción de plantas que no demanden alto volumen de 

agua caso de la palta 

- Para prever alimento de las alpacas, no se debe esperar la presencia de la emergencia, sino 

plantear estrategias preventivas y sembrar pastos y cosechar, enseñar a los agricultores a 

producir, transformar y almacenar, trabajar con perspectiva.  

- El proyecto MERESSE de siembra y cosecha de agua y de servicios ecosistémicos, es un 

proyecto replicable, sin embargo se requiere un seguimiento, evaluación y transparencia con 

rendición de cuentas, con resultados de cómo se mejoró la retribución 

- Hacer conocer los grandes proyectos a futuro como YURAQ MAYO, transformador para agua 

de calidad para bombear, con energía eléctrica. el gobierno regional por principio de 

subsidiaridad debe atender dicho proyecto. 

- Incorporar la economía circular, para la planta de tratamiento de aguas residuales a nivel de 

Apurimac, trabajar de manera concertada. 

- La MCLCP debe solicitar informe al GORE, y hacer seguimiento sobre las declaratorias de 

emergencia, los informes que generaron para que se considere algunos distritos, y hacer 

incidencia para que se considere a Antamba y Aymaraes que tienen la mayor cantidad de 

alpacas, siendo el sector menos atendido. 

- Nuevamente se hace evidente la precariedad institucionalidad para responder las 

emergencias y situaciones especiales, se espera que cada uno responda a la capacidad de 

resiliencia, se requiere un trabajo más exhaustivo de sensibilización, para responder con mayor 

responsabilidad frente a esta situación, no se tiene políticas de desarrollo claras en el nivel 

regional, esta ausencia, hace que se administre día a día y no se gestiona. 

- Trabajar en el tema de prevención, garantizar la oferta de agua para consumo y producción, 

garantizar la seguridad alimentaria, mejorar las captaciones, fuentes de agua. brindar soporte 

para los IOARs para la generación del recurso hídrico. 

- Hay que pensar de esta crisis como oportunidad para darle una mirada de la gestión del agua, 

con acciones locales, una acción multiactor para la gestión del agua hacia un desarrollo más 

sostenible, con mirada de cuenca, gestionar provocar espacios a nivel de provincias, con 

mirada de corto y mediano plazo. tomar en cuenta experiencias de manejo hídrico como la 

de la Cuenca del MARIÑO, y construir una propuesta clara, con programas que se alcancen al 

sector privado y al gobierno nacional.  
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- Canalizar las acciones con el programa de sierra azul, con soporte de organismos como 

INDECI, represas para el agua y energía eléctrica. 

- Priorizar la afectación a la salud pública, con la dotación y suministro de agua de calidad el 

sector salud se requiere de atención, hay 144 establecimientos y no es suficiente para realizar 

el monitoreo a nivel regional y en los distritos más alejados, se requiere presupuesto para la 

adquisición de equipos e insumos para dar mejor calidad de vida y otorgar agua segura. 

- Generar los mecanismos de difusión de los temas tratados, boletín o cartillas informativas que 

circule en el los diferentes espacios, para hacer incidencia. 

 

II. Avances del proceso de seguimiento concertado de la Agenda Regional de 

Gobernabilidad –AREGOB 2023-2026 

  A cargo de la Secretaria ejecutiva de la MCLCP, Genara Ugarte Loaiza 

Presentó la importancia del seguimiento Concertado como rol de la MCLCP, mediante PPT donde 

se puntualizó la finalidad del proceso, su relación con el Acuerdo de Gobernabilidad, y las fases del 

proceso de seguimiento, y las fuentes de información oficial como el INEI, información de los 

sectores. Asimismo se informó sobre la instalación del grupo de seguimiento concertado de 

Empleo Juvenil correspondiente a la dimensión económica, también el eje de trasparencia, 

vigilancia y participación ciudadana de la dimensión Institucional, la cual se viene realizando con el 

apoyo de la Dirección regional de Trabajo y de Asociación Transparencia. 

Del mismo modo se indicó que para el martes 10 de octubre se realizará la reunión del Grupo de 

trabajo de la dimensión social para el seguimiento al eje de Anemia y Desnutrición crónica y de 

Embarazo en Adolescentes. 

 

Con estos aportes, la coordinadora Regional Giovanna Arias Luna, concluyó la reunión, y 

comprometió alcanzar estas conclusiones a todos los miembros del CER. 

 

La reunión concluyo la reunión siendo las 12:10 minutos del mismo día. 

Participaron: 

Invitados y Miembros del CER de la MCLCP (representantes titulares y alternos de las instituciones y 

organizaciones sociales e invitados): 

 

Giovanna Arias Luna 

Coordinadora Regional 

MCLCP Apurímac 

Genara Ugarte Loaiza 

Secretaria Ejecutiva  

MCLCP Apurímac  

 

 

 

 

Edmundo López vera  

Miembro del Grupo Asesor- MCLCP Apurímac 

Eddy Corazao Tevés  

Miembro del Grupo Asesor- MCLCP Apurímac  

  

 

Marco Gamarra Samanez 

Past- Coordinador Regional MCLCP Apurímac 

Washington Palomino Canaval  

Past- Coordinador Regional MCLCP Apurímac 

 

 

 

Edwin Valverde Tapia 

Dirección Regional de la Producción Apurimac 

 

Walter Huillca Escudero  

Coordinador ADENI 
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Ronal Cervantes Zavala 

Jefe de la Oficina de la SUNASS 

Javier Malpartida Arzubiaga 

Asociación Tarpurisunchis  

  

 

Liz López Serrano 

Dirección de vivienda Construcción y Saneamiento 

DRVCS Apurímac 

Lizbeth Chunqui Niño De Guzmán 

 Centro de Estudios y Desarrollo Social 

CEDES Apurímac    

 

 

 

Frich Ojeda Bustos 

Foncodes Abancay 

Hivet Palomino Nina  

CARITAS Abancay  

 

 

 

Elio Vidal Robles 

Gerencia regional de Desarrollo Social-Apurímac    

Yudy Chacón Delgado 

Responsable de campo CTVC  

 

 

 

Lucy Cahuana Inca  

Dirección Desconcentrada de INDECI Apurímac 

Tito A. Cueva Zambrano 

ONG Centro Bartolomé de las Casas  

 

 

 

Jaime Valenzuela Trujillo 

SERNANP - SN de Ampay 

Hernán Sanchez Pareja   

Comisión Ambiental regional CAR- Apurímac     

 

  

  

Ronald Juárez Hurtado 

Programa AURORA Apurímac 

Augusto Ramírez Vicencio 

Centro de Estudios y Desarrollo Social-CEDES 

  

 Cecilia Chávez Ugarte 

Dirección Regional de Trabajo y Promoción del 

Empleo - Apurímac 

Liz Farfán Berrocal 

Productores  y comercializadores agroecológicos 

CHACKRAMANTA Apurímac    

 

 

 

Carlos Martínez Durand 

INEI Apurímac 

Corrado Scropetta 

We World -GVC 

 

 

 

Celia Batállanos Cervantes 

 Dirección Regional de Salud Apurímac -DIRESA  

Lino Quintanilla  

ONG Centro Bartolomé de las Casas 

 

 

 

Saried Peña Caytuiro 

Pro desarrollo Apurímac   

Natalie Campana Rodríguez 

Centro Guamán Poma de Ayala  

 

 

 

Sub Gerencia de Inclusión Social 

Gobierno Regional de Apurímac 

 

Corrado Scropetta 

We World -GVC  

 

 

 

Eric Callapiña Enriquez 

SENASA Apurímac 

 

 

Celia Batállanos Cervantes 

 Dirección Regional de Salud Apurímac -DIRESA 
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Danilo Valenza Calvo  

Municipalidad distrital de Tamburco 

Américo Orccohuarancca Condori 

Dirección regional Agraria Apurímac 

 

 

 

 

Gerencia Regional de Planeamiento Presupuesto y 

Acondicionamiento territorial -Apurímac 

Karla Santa Cruz Vargas 

Consejera regional de Apurímac   

 

 

  

Johanna Peña Trujillo 

Unidad Territorial Programa JUNTOS Apurímac 

Manuel Zarate Díaz 

Dirección Desconcentrada de Cultura Apurímac 

 

 

 

Roberto Abarca León 

 Jefe de la Oficina Desconcentrada de INDECI  

Korina Moreano  

APRODEH Apurimac 

  

 

  

Lucy Quispecahuana Maldonado  

Oficina Defensorial de Apurímac 

Milagros Stephany Rodríguez León  

APRODEH Apurimac 

 

 

 

Cristhian Franklin Castañeda Serrano Antonio Mendoza Nieve 

 

 

 

Nancy Oscco Aldazabal  

 

 

EN IMÁGENES  

 

 



 
9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
10 

 

 

 

 


